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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.01 «Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и 

муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации» 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ  УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Место учебной практики в структуре  программы подготовки специалистов среднего звена 

Рабочая программа учебной практики (далее – программа учебной практики) является частью 
программы подготовки специалистов среднего звена (далее ППССЗ)  по специальности среднего 
профессионального образования (далее СПО) 38.02.06 Финансы в части освоения основного вида 
профессиональной деятельности: финансово-экономическое планирование в секторе государственного 
и муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы РФ. 

Учебная практика входит в профессиональный цикл образовательной программы по 
специальности 38.02.06 Финансы. 

Учебная практика проводится в структурных подразделениях института или в бюджетных 
организациях в рамках профессионального модуля ПМ.01 «Финансово-экономическое 
планирование в секторе государственного и муниципального управления, и организация 
исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации» и реализовывается 

непрерывно в течение 1недели (36 часов). 

1.2. Цели и задачи учебной практики 

Учебная практика направлена на формирование у обучающихся умений, приобретение 
первоначального практического опыта и реализуется в рамках профессионального модуля ППССЗ 
по основному виду профессиональной деятельности для последующего освоения ими 

профессиональных компетенций по избранной специальности. 

Задачи учебной практики:  

  формирование у будущих специалистов комплекса умений и навыков,  необходимых для 

успешной и эффективной профессиональной деятельности; 

  формирование элементов общих и профессиональных компетенций;  приобретение 

первоначального практического опыта.  

В результате прохождения учебной практики обучающийся должен уметь: 

 использовать бюджетное законодательство, подзаконные нормативные правовые акты в своей 

профессиональной деятельности; 

 проводить мониторинг исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, 
бюджетных смет и планов бюджетных и автономных учреждений; 

 применять бюджетную классификацию Российской Федерации в профессиональной 
деятельности; 

 составлять сводные перечни главных распорядителей (распорядителей) и получателей 
бюджетных средств, главных администраторов и администраторов доходов бюджета и источников 
финансирования дефицита бюджета; 

 формировать государственные (муниципальные) задания для государственных 
(муниципальных) учреждений с использованием базовых и ведомственных перечней 

государственных (муниципального) услуг и работ и определять размеры субсидий; 

 формировать реестры расходных обязательств муниципального образования; 

 проектировать предельные объемы бюджетных средств по главным распорядителям 

(распорядителям) средств бюджетов, государственным и муниципальным учреждениям; 
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 проводить мониторинг целевых программ, финансируемых из бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации; 

 определять дефицит бюджета и источники его финансирования; 

 составлять сводную бюджетную роспись; 

 оформлять платежные документы (электронные заявки на кассовые расходы и платежные 
поручения) для проведения кассовых выплат; 

 проводить проверку платежных документов получателя бюджетных средств, представленных 
для проведения кассовых выплат; 

 руководствоваться действующими нормативными правовыми актами, регулирующими порядок 
планирования и финансирования деятельности государственных и муниципальных 
государственных и муниципальных учреждений; 

 рассчитывать основные показатели деятельности бюджетных и автономных учреждений; 

 исчислять расходы на оплату труда работников государственных и муниципальных 
учреждений; 

 использовать утвержденные методики определения расходов на содержание бюджетных и 

автономных учреждений; 

 составлять бюджетные сметы казенных учреждений; 

 составлять планы финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных 

учреждений; 

приобрести первоначальный практический опыт: 

 в определении показателей проектов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, 

бюджетных смет казенных учреждений, планов финансово-хозяйственной деятельности 
бюджетных и автономных учреждений; 

 в организации исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации; 

 в осуществлении контроля за своевременным совершением операций со средствами 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, их целевым и эффективным 
использованием; 

1.3. Количество часов на учебную практику  - 1  неделя, 36 часов. 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

Результатом учебной практики является освоение профессиональных (ПК) компетенций: 

Вид профессиональной 

деятельности 

 

Код
 

 

Наименование результатов практики 

Финансово-экономическое 
планирование в секторе 

государственного и 
муниципального 
управления и организация 
исполнения бюджетов 
бюджетной системы 
Российской Федерации 

ПК 1.1 
Рассчитывать показатели проектов бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации 

ПК 1.2 
Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации 

ПК 1.3 
Осуществлять контроль за совершением операций со 
средствами бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации 

ПК 1.4 
Составлять плановые документы государственных и 

муниципальных учреждений и обоснования к ним 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Объем практики и виды разделов (этапов) практики 

Разделы (этапы)  практики Виды работ на практике Трудоемкость 

практики 

(в часах) 

Подготовительный этап. 

Организация практики 

Вводное занятие. Инструктаж.  
2 

Учебный этап (в форме 

практической подготовки) 

Выполнение работ, связанных с 
организационно-правовым обеспечением 
деятельности учреждений социальной 
защиты населения 

30 

Подготовка отчета по 

практике 

Обобщение материалов учебной практики и 
оформление отчета. Консультация 4 

Общая трудоемкость 

практики 

 
36 



3.2. Тематический план и содержание практики 

  

Виды работ 

Наименование учебных дисциплин, МДК с 

указанием конкретных разделов (тем), 

обеспечивающих выполнение видов работ 

Коды 

достигаемых 

ОК и ПК 

Кол-во 

часов 

(нед.) 

Вводное занятие. Инструктаж  2 

 1. Ознакомиться с Уставом (Конституцией) выбранного субъекта РФ. 
2. Составить схему консолидированного бюджета региона.  
3. Изучить законы субъекта РФ о бюджетах и составить аналитические таблицы, 
характеризующие состав и структуру доходов и расходов бюджета субъекта РФ в 
текущем финансовом году (по закону о бюджете) и в динамике за два предыдущих 
года (по отчету об исполнении бюджета), написать заключение по результатам 

анализа. Оценить дотационность субъекта РФ. 
4. Проанализировать состав и структуру доходов и расходов консолидированного 
бюджета субъекта РФ и написать заключение. 
5. Изучить ведомственную структуру расходов бюджета субъекта РФ, коды, 
присвоенные главным распорядителям средств бюджета субъекта РФ, главных 
администраторов доходов и главных администраторов источников финансирования 
дефицита бюджета субъекта РФ и коды, им присвоенные региональным 
законодательством. 

6. Изучить закон субъекта РФ «О бюджетном устройстве и бюджетном процессе» и 
составить схему бюджетного процесса в субъекте РФ с указанием участников по 
каждому этапу, их бюджетных полномочий и сроков, установленным для каждого 
этапа в региональном законе. 
7. Изучить порядок исполнения бюджета и кассового обслуживания исполнения 
бюджета субъекта РФ. Описать порядок в отчете. 

МДК 01.01. Основы организации и 
функционирования бюджетной системы  
РФ 
Тема 1.1.Понятие бюджета и бюджетной 
системы. 
Тема 1.2.Формирование доходов и расходов 

бюджетов бюджетной системы РФ 

Тема 1.3.Бюджетная классификация. 
Тема 1.4.Организация составления, 
рассмотрения и утверждения бюджетов 
бюджетной системы РФ. 
Тема 1.5.Организация исполнения бюджетов 
бюджетной системы РФ. 

ПК 1.1 - ПК 1.3 10 

1. На территории выбранного субъекта РФ на сайте www.bus.gov.ru  найти 

информацию о государственном (муниципальном) учреждении образования, 
здравоохранения или социального обслуживания. Изучить его основные документы, 
представленные на сайте, а также региональные документы, регулирующие 
деятельность учреждений в данной сфере, а также порядок их финансового 
обеспечения из региональных (местных) бюджетов. 
2. При выборе для анализа казенного учреждения проанализировать исполнение 
бюджетной сметы казенным учреждением и составить заключение по результатам 

анализа. 
При выборе для анализа бюджетного или автономного учреждения проанализировать 
исполнение показателей по поступлениям и выплатам плана финансово-

МДК 01.02.Основы финансового 

планирования в государственных 
(муниципальных) учреждениях. 
Тема 2.1.Основы финансового обеспечения 
деятельности государственных 
(муниципальных) учреждений. 
Тема 2.2.Финансовое обеспечение 
деятельности учреждений образования. 

Тема 2.3.Финансовое обеспечение 
деятельности учреждений культуры. 
Тема 2.4.Финансовое обеспечение 

ПК 1.4 10 

http://www.bus.gov.ru/
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Виды работ 

Наименование учебных дисциплин, МДК с 

указанием конкретных разделов (тем), 

обеспечивающих выполнение видов работ 

Коды 

достигаемых 

ОК и ПК 

Кол-во 

часов 

(нед.) 

хозяйственной деятельности бюджетного или автономного учреждения и составить 
заключение по результатам анализа. 
3.  Проанализировать состав и структуру расходов регионального бюджета на 
предоставление государственных и муниципальных услуг в той отрасли социально-

культурной сферы, к которой относится выбранное учреждение. Анализ провести за 
три года: текущий финансовый год (по закону о бюджете) и в динамике за два 
предыдущих года (по отчету об исполнении бюджета), написать заключение по 
результатам анализа. 

деятельности учреждений здравоохранения. 

Тема 2.5.Финансовое обеспечение 
социальной политики. 
 

Подготовка отчета по практике. Консультации  4 

Всего:  36(1) 



4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к документации, необходимой для проведения  практики 

−  локальные нормативные акты, регламентирующие порядок проведения практики при освоении 
обучающимися образовательных программ в Частном образовательном учреждении высшего 
образования «Санкт-Петербургский институт экономики и управления»; 

 Рабочая программа учебной практики; 

 распорядительный акт о направлении студентов на практику. 

4.2. Требования к материально-техническому обеспечению практики 

Учебная практика проводится в учебных лабораториях и иных структурных подразделениях 
АНО ВО «СПбИЭУ» либо в организациях на основе договоров между организацией, осуществляющей 
деятельность по образовательной  программе соответствующего профиля и АНО ВО «СПбИЭУ». 

Для прохождения  практики необходимы следующие виды технических и электронных средств 
обучения: 

-Специализированная мебель:  учебные столы, стулья, доска. Технические средства обучения, служащие 
для представления учебной информации большой аудитории: демонстрационное оборудование - 
видеопроектор, экран, аудио колонки, плакаты, пособия, с возможностью демонстрации тематических 
иллюстраций и учебно-наглядных пособий; 

-программное обеспечение для проведения работ, предусмотренных заданиями практики. 

Все вышеперечисленные объекты должны соответствовать действующим санитарным и 
пожарным нормам, а также требованиям техники безопасности. 

Описание материально-технической базы (в т.ч. программного обеспечения), рекомендуемой для 

адаптации электронных и печатных образовательных ресурсов для обучающихся из числа лиц с 

ограниченными возможностями и инвалидов 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма проведения занятий по 

дисциплине устанавливается с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья. При определении формы проведения занятий с обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья или инвалидом необходимо учитывать рекомендации, данные 

по результатам медико-социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе 

реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. При необходимости 

для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья создаются 

специальные учебные места с учетом нарушенных функций и ограничений жизнедеятельности. 

4.3. Требования к учебно-методическому обеспечению учебной практики 

Основные  источники: 

1. Афанасьев, М. П.  Бюджет и бюджетная система : учебник для среднего профессионального 

образования / М. П. Афанасьев, А. А. Беленчук, И. В. Кривогов. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 671 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-17668-1. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/545079 (дата обращения: 20.02.2025). 

2. Косаренко, Н. Н., Основы организации и функционирования бюджетной системы 

Российской Федерации : учебное пособие / Н. Н. Косаренко. — Москва : КноРус, 2023. — 127 с. — 

(Среднее профессиональное образование). — ISBN 978-5-406-10008-0.  

3.  Ниналалова, Ф. И. Бюджетная система Российской Федерации : учебник / Ф.И. 

Ниналалова. — Москва: ИНФРА-М, 2021. — 297 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. — 

(Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/1095040. - ISBN 978-5-16-016305-5.-Текст: 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1095040 

Дополнительные источники: 

https://urait.ru/bcode/545079
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1. Бюджетная система Российской Федерации : учебное пособие / В. Д. Лукина, О. А. Кузминова, Н. П. 
Белотелова, Ж. С. Белотелова ; под редакцией Н. П. Белотеловой. — Москва : Российская таможенная 
академия, 2018. — 184 c. — ISBN 978-5-9590-1059-1. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/93175.html  

2. Свищева, В. А. Краткий курс по бюджетной системе России / В. А. Свищева, Г. В. Жирова. — 3-

е изд. — Москва : РИПОЛ классик, Окей-книга, 2013. — 176 c. — ISBN 978-5-409-00428-6. — Текст : 
электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/73353.html  

3. Куликов Н.И. Современная бюджетная система России [Электронный ресурс]: учебное пособие/ 
Н.И. Куликов, Л.Н. Чайникова, Е.Ю. Бабенко— Электрон. текстовые данные.— Тамбов: Тамбовский 
государственный технический университет, ЭБС АСВ, 2012.— 105 c.— Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/64576.html.— ЭБС «IPRbooks» 

Периодические издания: 

1. Российский экономический журнал— Издательство: Академия менеджмента и бизнес-
администрирования—год основания: 1958 ISSN: 0130-9757— Режим 
доступа:http://www.iprbookshop.ru/45530.html 

2. Микроfinance -— Издательство: ЦИПСиР, год основания: 2009 ISSN: 2078-4473— Режим 
доступа:http://www.iprbookshop.ru/10567.html 

Интернет-ресурсы: 

1. http://www.budget.gov.ru- Единый портал бюджетной системы «Электронный бюджет 

2. http://www.consultant.ru - Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» 

3. http://www.minfin.ru – Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации 

4. http://www.nalog.ru -  Официальный сайт Федеральной налоговой службы  

5. http://www.roskazna.ru - Официальный сайт Федерального казначейства.  

6. http://zakupki.gov.ru - Официальный сайт единой информационной системы в сфере закупок  

7. http://bus.gov.ru - Официальный сайт для размещения информации о государственных 
(муниципальных) учреждениях 

8. www.budgetrf.ruинформационно-аналитический комплекс “Бюджетная система Российской 
Федерации” в рамках проекта “Университетская информационная система России” 
9. www.fpcenter.ruофициальный сайт Центра фискальной политики 

4.4. Программное обеспечение, информационные справочные системы современных 

информационно-коммуникационных технологий 

 Необходимым и обязательным средством является персональный компьютер современной 
конфигурации при наличии современного программного компьютерного обеспечения – Состав 
лицензионного программного обеспечения: Операционная система Windows, Офисный пакет Libre 

Office, архиватор 7-zip, просмотр pdf файлов Foxit Reader, браузер Opera, проигрыватель VLC media 
player. 

Перечень электронно-библиотечных систем и справочных систем современных информационно-
коммуникационных технологий: 

1. Электронно-библиотечная система «IPRbooks» http://www.iprbookshop.ru/ 

2. Электронно-библиотечная система «PROFобразование» https://profspo.ru/ 

3. КонсультантПлюс – Справочно-правовая система http://www.consultant.ru/ 

 

4.5. Требования к руководителям практики 

Руководство учебной практикой от образовательного учреждения осуществляется 

http://www.iprbookshop.ru/93175.html
http://www.iprbookshop.ru/73353.html
http://www.iprbookshop.ru/45530.html
http://www.iprbookshop.ru/45530.html
http://www.iprbookshop.ru/10567.html
http://www.budget.gov.ru-/
http://www.consultant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.roskazna.ru/
http://zakupki.gov.ru/
http://bus.gov.ru/
http://www.budgetrf.ru/
http://www.fpcenter.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://profspo.ru/
http://www.consultant.ru/
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преподавателями, назначенными приказом ректора учебного заведения. 

Руководитель практики от учебного заведения: 

- устанавливает связь с руководителями практики от организации; 

- разрабатывает тематику индивидуальных заданий для студентов; 

- проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с разъяснением 
целей, задач и содержания практики; 

- проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

- проверяет ход прохождения практики студентами, выезжая на базы практики; 

- оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий и 

сборе материалов к отчету по практике; 

- контролирует условия проведения практики организациями, в том числе требования охраны 

труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и 
нормами, в том числе отраслевыми. 

4.5.1. Обязанности студентов 

Студенты при прохождении практики обязаны: 

- своевременно и в установленный срок явиться в назначенную для прохождения практики организацию; 

- соблюдать трудовую и служебную дисциплину; 

- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, действующие в организациях; 

- строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности; 

- выполнить программу практики и выполнить индивидуальное задание; 

- проявлять высокую организованность;  

- четко и своевременно выполнять конкретные задания, поручения и указания руководителей практики 
от института и организации, творчески относиться к выполнению полученных заданий; 

- собрать необходимые материалы для написания курсовой работы или дипломной работы, для отчета 
по практике; 

- подготовиться к зачету по практике. 

После окончания практики студент обязан в течение 1 дня представить руководителю практики от 
института следующие документы: 

- отчет о проделанной работе в соответствии с программой практики. 

4.6. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 

Студенты в период прохождения практики обязаны: 

 соблюдать действующие в учебном заведении  правила внутреннего трудового распорядка; 

 строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

5. КОНТРОЛЬ  И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 Контроль и оценка результатов освоения учебной практики руководителем практики 
осуществляется в процессе руководства практикой (наблюдения, консультирования, помощи в 
овладении профессиональными навыками, проверки выполнения обучающимися индивидуальных 
заданий по практике, а также отчетов по практике). 

Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 
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Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

Сформированность профессиональных компетенций 

ПК 1.1 Рассчитывать 
показатели проектов 

бюджетов бюджетной 
системы Российской 
Федерации 

- использование бюджетного 
законодательства, подзаконных 

нормативных правовых актов в своей 
профессиональной деятельности; 
- применение бюджетной классификации 
Российской Федерации в 
профессиональной деятельности;  
- определение дефицита бюджета и 
источников его финансирования;  

- составление сводной бюджетной 
роспись. 

- наблюдение и оценка 
результатов освоения 

профессиональных 
компетенций, отраженная  
в характеристике и 
аттестационном листе 
студента;  
 - собеседование и оценка 
уровня освоения 

профессиональных 
компетенций при защите 
результатов 
профессиональной задачи, 
выполненной в период 
учебной практики;   
- собеседование и оценка 
результатов освоения 

профессиональных 
компетенций при защите 
отчета по практике 

 

ПК 1.2 Обеспечивать 
исполнение бюджетов 
бюджетной системы 

Российской Федерации 

- проведение мониторинга исполнения 
бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации, бюджетных смет 

и планов бюджетных и автономных 
учреждений; 
- применение бюджетной классификации 
Российской Федерации в 
профессиональной деятельности;  
- составление сводных перечней главных 
распорядителей и получателей 

бюджетных средств,  главных 
администраторов и администраторов 
доходов бюджета и источников 
финансирования дефицита бюджета; 
- проведение мониторинга целевых 
программ, финансируемых из бюджетов 
бюджетной системы Российской 

Федерации; 

 определение дефицита бюджета и 
источники его финансирования. 

ПК 1.3 Осуществлять 
контроль за совершением 
операций со средствами 
бюджетов бюджетной 
системы Российской 
Федерации 

 осуществление контроля за 
своевременным совершением операций со 
средствами бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации, их 
целевым и эффективным использованием; 

ПК 1.4 Составлять плановые 
документы государственных 
и муниципальных 
учреждений и обоснования к 
ним 

 составление плановых документов 
государственных и муниципальных 
учреждений и обоснования к ним 

Формой отчетности  студента по учебной  практике является письменный отчет о 
выполнении работ, свидетельствующий об ознакомлении и  формировании      профессиональных   

компетенций,   освоении  профессиональных модулей. 

Отчет по практике состоит из письменного изложения выполненных работ и документов 

подтверждающих выполнение содержания программы учебной практики. Он должен содержать не 
менее 15 листов машинописного текста (не включая документы), выполненного через 1,5 интервала 14 
шрифтом TNR. 
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Письменный отчет о выполнении работ включает в себя следующие разделы: 

- титульный лист;  

- содержание;  

- практическая  часть;  

- приложения. 

 Практическая часть отчета по практике  включает главы и параграфы в соответствии с 
логической структурой изложения выполненных заданий  по разделам курса. 

 Работа над  отчетом по учебной  практике должна позволить руководителю оценить 
уровень развития общих, а также профессиональных компетенций, в рамках освоения 
профессиональных модулей и установленных ФГОС СПО по специальности 38.02.06 Финансы. 

 Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 
вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из отчетных материалов, 

статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п. 

Студент в соответствии с графиком защиты практики защищает отчет по практике. При 

защите практики учитывается объем выполнения программы практики, правильность оформления 
документов, правильность ответов на заданные руководителем практики вопросы. 

КРИТЕРИИ ДИФФЕРЕНЦИАЦИИ ОЦЕНКИ ПО ПРАКТИКЕ 

 «Отлично» - содержание и оформление отчета и дневника полностью соответствует предъявляемым 
требованиям, характеристики обучающегося положительные, ответы на вопросы преподавателя по 
программе практики полные и точные. 

«Хорошо» - несущественные замечания по содержанию и формам отчета и дневника, характеристики 
обучающегося положительные, в ответах на вопросы преподавателя по программе практики 
обучающийся допускает неточности, хотя в целом отвечает уверенно и имеет твердые знания. 

«Удовлетворительно» - небрежное оформление отчета и дневника, отражены все вопросы программы 
практики, но имеют место отдельные существенные погрешности, характеристики обучающегося 
положительные, при ответах на вопросы по программе практики обучающийся допускает ошибки. 

«Неудовлетворительно» - эта оценка выставляется обучающемуся, если в отчете освещены не все 
разделы программы практики либо на вопросы обучающийся не дает удовлетворительных ответов, не 
имеет четкого представления о деятельности базы практики     
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

НАПРАВЛЕНИЕ 

на учебную (ПМ.01 «Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и 
муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации») практику 

Студент __________________________________________________________________________________ 

Специальность 38.02.06 Финансы 

группа № ___________, семестр________ 

Предприятие/учреждение/организация: 

__________________________________________________________________________________________ 

(место практики) 

__________________________________________________________________________________________ 

Продолжительность практики 1 неделя.  

Дата выдачи направления  «__ »_____________20____ г. 

Основание: приказ от ___________________ № _______ 

________________   _____________________________________________ 

(подпись)    (Ф.И.О. лица, выдавшего направление) 

М.П.            
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

 

ОТЧЕТ 

ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ 

ПМ.01 «Финансово-экономическое планирование в секторе государственного 

и муниципального управления и организация исполнения бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации» 

 

Студент(ка) _____________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Учебная группа _________ 

 

Специальность 38.02.06 Финансы 

 

Семестр ____________ 

 

Место проведения_________________________________________________________________ 

 

Дата сдачи отчёта «___» ____________20____г. 

 

Подпись студента(ки): ________________________________      

     

Оценка __________________________________________________________________________ 

(цифрой и прописью) 

 

Руководитель практики: ______________________________________________                 _____________ 

                                    (должность, уч. степень, уч. звание, фамилия и инициалы)         (подпись) 

 

 

«___» ____________20__г. 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 

20__ г.  
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 
УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий кафедрой 
_____________________ 
(наименование кафедры) 
_____________________ 

(роспись) 
_____________________ 

(фамилия и инициалы) 
«___» __________ 20__ г. 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

На учебную (ПМ.01 «Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и 
муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации») практику 

Студент(ка)_______________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Направление/специальность 38.02.06 Финансы 

Учебная группа ______________ 

 

№п/п Перечень выполняемых работ Формируемая 

компетенция, шифр 

Планируемый 

результат 

1. Учебные вопросы   

1.1.    

1.2.    

1.3.    

1.4.    

2. Практические задания   

2.1.    

2.2    

2.3.    

Руководитель практики  ____________________   _____________________ 
                                                       (подпись)     (расшифровка подписи) 

«___» _________________ 20__ г. 
 
Согласовано: 
Руководитель практики  
от организации          ____________________           _____________________ 
                                        (подпись)     (расшифровка подписи) 
МП организации 

 «___» _________________ 20__ г. 
 
Задание получил(а): 
Студент(ка)    ____________________   _______________________ 
                                                       (подпись)                      (расшифровка подписи) 
«___» _________________ 20__ г.  
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Рабочий график  практики 

Руководитель практики 
от института  _________________   _____________________ 
                                 (подпись)                 (фамилия и инициалы) 
«___» ______________ 20__ г. 
 
Руководитель практики  
от организации  _________________   _____________________ 

            (подпись)                          (фамилия и инициалы) 
 
МП организации 
 
 «___» ______________ 20__ г. 
 
Рабочий график получил: 

 
Студент(ка)  _________________   _______________________ 
           (подпись)                 (фамилия и инициалы) 
 
 «___» ______________ 20__ г. 
  

№ 

п/п 

Наименование 

выполняемой работы 
Объем часов 

Подписи 
руководителей 

практики 
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

Студент(ка)_______________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Специальность 38.02.06 Финансы 

ПМ.01 «Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и муниципального 
управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации» 

Учебная группа ________________ 

 
Виды и качество выполнения работ 

Виды и объем работ, выполненных 

обучающимся во время практики 

Качество выполнения работ в 
соответствии с технологией и (или) 

требованиями организации 

1. Оценка качества работ –  

2. Оценка качества работ –  

3. Оценка качества работ –  

4. Оценка качества работ –  

 
Сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций 

Шифр 

компетенции 
Содержание компетенции 

Уровень освоения 

компетенции 

  Высокий 
Средний 
Низкий 

  Высокий 
Средний 
Низкий 

 

Все основные компетенции, предусмотренные программой практики, освоены. 

Общая оценка ________________ 

Руководитель практики 

 (от института)  ___________________   ________________________ 

                             (подпись)           (фамилия и инициалы) 

Руководитель практики  

(от организации)   ___________________   _________________________ 

                (подпись)             (фамилия и инициалы) 

МП организации  
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РЕЗУЛЬТАТЫ АТТЕСТАЦИИ 

В целом теоретический уровень подготовки студента(ки) и качество выполненной 

работы можно оценить на   __________________________________________ 

                                                                            (отлично    хорошо,      удовлетворительно) 

                      

 

Руководитель практики  ___________________/___________________./ 
      Должность                                          Подпись                                 Фамилия и инициалы 

 

МП 

 

Дата «____» ____________ 20__ г. 
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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ) ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ ПМ.01 «Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и 

муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации» 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

1.1. Место производственной практики (по профилю специальности) в структуре программы 

подготовки специалистов среднего звена 

Рабочая программа производственной практики (по профилю специальности) (далее – программа 
производственной практики) является частью программы подготовки специалистов среднего звена (далее 

ППССЗ) по специальности среднего профессионального образования (далее СПО) 38.02.06 Финансы в 
части освоения основного вида профессиональной деятельности: финансово-экономическое 
планирование в секторе государственного и муниципального управления и организация исполнения 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации. 

Производственная практика (по профилю специальности) входит в профессиональный цикл 
образовательной программы по специальности 38.02.06 Финансы. 

Производственная практика (по профилю специальности) проводится в организациях в рамках 
профессионального модуля ПМ.01 Финансово-экономическое планирование в секторе государственного 
и муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации  и реализуется в виде одного из этапов ПМ.01 продолжительностью 3 недели (108 часов). 

1.2. Цели  и задачи производственной практики  

Целью производственной практики (по профилю специальности) является освоение основного 
вида деятельности ВД.1 Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и 
муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации путем формирования у обучающихся общих и профессиональных компетенций (ПК 1.1-ПК 
1.4), приобретения практического опыта в рамках ПМ.01 Финансово-экономическое планирование в 
секторе государственного и муниципального управления и организация исполнения бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации. 

Задачи производственной практики (по профилю специальности):  

 формирование профессиональных компетенций, необходимых для успешной и эффективной 

профессиональной деятельности;  

 приобретение практического опыта.  

Производственная практика, как продвинутый этап формирования компетенций, направлена на 

освоение обучающимися следующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 1.1 Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 

ПК 1.2 Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 

ПК 1.3 Осуществлять контроль за совершением операций со средствами бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации 

ПК 1.4 Составлять плановые документы государственных и муниципальных учреждений и 
обоснования к ним 

Также в результате прохождения производственной практики (по профилю специальности) 
обучающийся должен 

приобрести практический опыт: 

 в определении показателей проектов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, 
бюджетных смет казенных учреждений, планов финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и 
автономных учреждений; 

 в организации исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации; 
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 в осуществлении контроля за своевременным совершением операций со средствами бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации, их целевым и эффективным использованием. 

1.3. Количество часов на производственную практику  

Всего 3 недели, 108 часа. 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

2.1. Объём практики и виды разделов (этапов) практики 

Разделы (этапы)  практики Виды работ на практике Трудоемкость 

практики 

(в часах) 

Подготовительный этап Вводное занятие. Инструктаж. 
2 

Организация практики Установочное занятие в организации. 
Знакомствос руководителем практики от 
организации.Ознакомление с конкретным 
объектом.Ознакомление с правилами 
внутреннеготрудового распорядка. Инструктаж 
по техникебезопасности. Ознакомление с 
должностнымиобязанностями. 

6 

Производственный этап Выполнение работ, связанных с расчетом 
показателей проектов бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации; обеспечением 
исполнения бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации; осуществлением 
контроля за совершением операций со 
средствами бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации;  составлением 
плановых документов государственных и 
муниципальных учреждений и обоснования к 
ним;  обеспечением финансово-

экономического сопровождения деятельности 
по осуществлению закупок для 
государственных и муниципальных нужд. 

90 

Подготовка отчета по 

практике 

Оформление отчета. 
10 

Общая трудоемкость 

практики 

 
108 



2.2. Содержание  производственной практики (по профилю специальности) 

Разделы (этапы)  

практики 

Виды профессиональной деятельности Объём 

часов 

Коды достигаемых 

ОК и ПК 

Раздел 1. 

Подготовительный этап 

Вводное занятие. 

Ознакомление с целями и задачами практики. Инструктаж по технике 
безопасности. Общий инструктаж о проведении практики. Ознакомление 
студентов с порядком выполнения отчетов. 

2  

Раздел 2. 

Организация практики 
Установочное занятие в организации. Знакомство с руководителем практики от организации. 
Ознакомление с правилами внутреннего трудового распорядка.  Инструктаж по технике 
безопасности. Ознакомление с должностными обязанностями сотрудников. 

6  

Раздел 3. 

Производственный этап 
ПП 01.01 90 ПК 1.1-ПК 1.4 

Этап 

практической 

деятельности 

Возможный вид деятельности  

Бюджет и бюджетная 
система 

- ознакомление с проектом решения представительного органа 
муниципального образования о бюджете на очередной финансовый 
год и плановый период (среднесрочного финансового плана); 
- изучить бюджетные полномочия органов местного самоуправления 
муниципального образования, структуру аппарата финансового органа 
администрации муниципального образования, должностные 
обязанности работников структурных подразделений финансового 
органа и их взаимодействие в работе, порядок взаимодействия 

финансового органа администрации с другими участниками 
бюджетного процесса на территории муниципального образования; 
- составить аналитические таблицы, характеризующие состав и 
структуру доходов и расходов бюджета муниципального образования 
в текущем финансовом году и в динамике за два предыдущих года, 
написать заключение по результатам анализа; 
- определение дефицита бюджета и источников его финансирования. 

проанализировать состав и структуру доходов и расходов 
консолидированного бюджета муниципального района и написать 
заключение. 

10 
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Разделы (этапы)  

практики 

Виды профессиональной деятельности Объём 

часов 

Коды достигаемых 

ОК и ПК 

Формирование доходов 
и расходов бюджетов 
бюджетной 
системы Российской 
Федерации.  
Межбюджетные 
отношения. 

- расчеты показателей доходов к проекту бюджета муниципального 
образования на очередной финансовый год и плановый период (проект 
среднесрочного финансового плана); 
- расчеты показателей расходов к проекту бюджета муниципального 
образования в разрезе кодов бюджетной классификации формирование 
предварительного реестра расходных обязательств муниципального 
образования; - определение дотаций на выравнивание бюджетной 

обеспеченности муниципального образования. 

10 

Организация 
составления,  
рассмотрения и 
утверждения бюджетов 
бюджетной системы 
Российской Федерации. 

- ознакомление с порядком составления, рассмотрения и утверждения 
местного бюджета; 
- ознакомление с основными направлениями бюджетной и налоговой 
политики муниципального образования.  Ознакомление со 
среднесрочным финансовым планом 
муниципального образования. 

10 

Организация 
исполнения бюджетов  
бюджетной системы 
Российской Федерации. 

- ознакомление с порядком принятия бюджетных обязательств и 
реестром принятых на учет обязательств. Проверка электронных 
заявок на кассовый расход и документов,  подтверждающих 
возникновение денежных обязательств.  Ознакомление с порядком 
санкционирования оплаты денежных обязательств. 
- ознакомление с платежными документами, подтверждающими 

списание денежных средств с единого счета бюджета в пользу 
физических или юридических лиц,  бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации. 
- ознакомление с выписками из лицевых счетов и отчетами о 
состоянии лицевого счета учреждения. 

10 

Государственный и 
муниципальный 

финансовый контроль 

- ознакомление с видами, объектами, субъектами государственного 
(муниципального) финансового контроля, с правами и обязанностями 

органов внутреннего и внешнего финансового контроля. 

10 
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Разделы (этапы)  

практики 

Виды профессиональной деятельности Объём 

часов 

Коды достигаемых 

ОК и ПК 

Основы финансового 
планирования в 
государственных 
(муниципальных)  
учреждениях 

 рассмотреть порядок составления и утверждения плана финансово-
хозяйственной деятельности государственных  (муниципальных) 
учреждений; 
- рассмотреть показатели финансового состояния государственного 
(муниципального) учреждения;  

- рассмотреть порядок установления и применения системы оплаты 
труда работников государственных (муниципальных)  учреждений. 

20 

Финансово-
экономический 
механизм 
государственных 

(муниципальных)  
закупок 

- рассмотреть требования к участникам закупки и техническое задание 
на закупку товаров, работ, услуг для государственных и 
муниципальных нужд; 
- рассмотреть процедуры определения поставщика  (подрядчиков, 

исполнителей) для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд;  
- провести анализ заключенных контрактов (цены контракта и условия 
платежей по контракту). 

20 

Раздел 4. 

Подготовка отчета по 
практике 

Обобщение материалов производственной практики и подготовка отчета, комплексный 
дифференцированный зачет 

10  

Итого: 108  



3. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО 

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

Программа производственной практики (по профилю специальности) реализуется в 
организациях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся  на 

основе договоров, заключаемых между образовательной организацией и организациями. 

3.1. Требования к документации, необходимой для проведения практики 

 локальные нормативные акты, регламентирующие порядок проведения практики при освоении 

обучающимися образовательных программ в Частном образовательном учреждении высшего 
образования «Санкт-Петербургский институт экономики и управления»; 

 рабочая программа производственной практики (по профилю специальности); 

  распорядительный акт о направлении студентов на практику. 

3.2. Требования к материально-техническому обеспечению практики 

Производственная практика (по профилю специальности) проводится в организациях, 

оснащенных современным оборудованием и техническими средствами, использующие современные 
информационные технологии. 

Рабочее место практиканта и оборудование должно соответствовать действующим санитарным и 
пожарным нормам, а также требованиям техники безопасности. 

Описание материально-технической базы (в т.ч. программного обеспечения), рекомендуемой для 

адаптации электронных и печатных образовательных ресурсов для обучающихся из числа лиц с 

ограниченными возможностями и инвалидов 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма проведения занятий по 

дисциплине устанавливается с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья. При определении формы проведения занятий с обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья или инвалидом необходимо учитывать рекомендации, данные 

по результатам медико-социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе 

реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. При необходимости 

для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья создаются 

специальные учебные места с учетом нарушенных функций и ограничений жизнедеятельности. 

3.3. Требования к учебно-методическому обеспечению производственной практики 

Учебно-методическим обеспечением самостоятельной работы студентов на производственной 
практике являются: 

 учебная литература по осваиваемым профильным дисциплинам; 

 нормативные документы, регламентирующие деятельность предприятия (организации), на 
котором проходит производственную практику студент; 

 формы финансовой, статистической, внутренней отчетности, разрабатываемые на предприятии 
(организации) и инструкции по их заполнению. 

Основные источники: 

1. Афанасьев, М. П.  Бюджет и бюджетная система : учебник для среднего профессионального 

образования / М. П. Афанасьев, А. А. Беленчук, И. В. Кривогов. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 671 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-17668-1. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/545079 (дата обращения: 13.10.2024). 

2. Косаренко, Н. Н., Основы организации и функционирования бюджетной системы Российской 

Федерации : учебное пособие / Н. Н. Косаренко. — Москва : КноРус, 2023. — 127 с. — (Среднее 

профессиональное образование). — ISBN 978-5-406-10008-0.  

3.  Ниналалова, Ф. И. Бюджетная система Российской Федерации : учебник / Ф.И. Ниналалова. — 

Москва: ИНФРА-М, 2021. — 297 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. — (Высшее образование: 

https://urait.ru/bcode/545079
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Бакалавриат). — DOI 10.12737/1095040. - ISBN 978-5-16-016305-5.-Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1095040 

Дополнительные источники: 

1. Жидкова Е.Ю. Бюджетная система Российской Федерации [Электронный ресурс]: учебное пособие/ 
Е.Ю. Жидкова, Н.В. Видеркер— Электрон. текстовые данные.— Ставрополь: Северо-Кавказский 
федеральный университет, 2022.— 252 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/62924.html.— ЭБС 
«IPRbooks» 

2. Бурханова Н.М. Бюджетная система РФ [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Н.М. Бурханова— 
Электрон. текстовые данные.— Саратов: Научная книга, 2022.— 159 c.— Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/8179.html.— ЭБС «IPRbooks» 
3. Кривов, В. Д. Государственные и муниципальные финансы : учебное пособие / В. Д. Кривов, Н. А. 

Мамедова. — Москва : Евразийский открытый институт, 2023. — 392 c. — ISBN 978-5-374-00178-5. — 
Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : 
[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/10651 

4. Жидкова Е.Ю. Бюджетная система Российской Федерации [Электронный ресурс]: учебное пособие/ 
Е.Ю. Жидкова, Н.В. Видеркер— Электрон. текстовые данные.— Ставрополь: Северо-Кавказский 
федеральный университет, 2024.— 252 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/62924.html.— ЭБС 
«IPRbooks» 

Периодические издания: 

1. Российский экономический журнал— Издательство: Академия менеджмента и бизнес-
администрирования—год основания: 1958 ISSN: 0130-9757— Режим 
доступа:http://www.iprbookshop.ru/45530.html 

2. Микроfinance -— Издательство: ЦИПСиР, год основания: 2009 ISSN: 2078-4473— Режим 
доступа:http://www.iprbookshop.ru/10567.html 

Интернет-ресурсы: 

1. http://www.consultant.ru - Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» 

2. http://www.minfin.ru – Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации 

3. http://www.nalog.ru -  Официальный сайт Федеральной налоговой службы  

4. http://www.roskazna.ru - Официальный сайт Федерального казначейства.  

5. http://zakupki.gov.ru - Официальный сайт единой информационной системы в сфере закупок  

6. http://bus.gov.ru - Официальный сайт для размещения информации о государственных 

(муниципальных) учреждениях 

7. http://www.budget.gov.ru- Единый портал бюджетной системы «Электронный бюджет 

8. www.budgetrf.ruинформационно-аналитический комплекс “Бюджетная система Российской 
Федерации” в рамках проекта “Университетская информационная система России” 
9. www.fpcenter.ruофициальный сайт Центра фискальной политики 

 

3.4. Информационные справочные системы современных информационно-коммуникационных 

технологий 

Перечень электронно-библиотечных систем и справочных систем современных информационно-

коммуникационных технологий: 

 Электронно-библиотечная система «IPRbooks» http://www.iprbookshop.ru/ 

 Электронно-библиотечная система «PROFобразование» https://profspo.ru/ 

 КонсультантПлюс – Справочно-правовая система http://www.consultant.ru/ 

3.5.  Требования к руководителям практики 

http://www.iprbookshop.ru/62924.html
https://profspo.ru/books/10651
http://www.iprbookshop.ru/62924.html
http://www.iprbookshop.ru/45530.html
http://www.iprbookshop.ru/45530.html
http://www.iprbookshop.ru/10567.html
http://www.iprbookshop.ru/10567.html
http://www.consultant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.roskazna.ru/
http://zakupki.gov.ru/
http://bus.gov.ru/
http://www.budget.gov.ru-/
http://www.budgetrf.ru/
http://www.fpcenter.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://profspo.ru/
http://www.consultant.ru/
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3.5.1. Требования к руководителям практики от образовательного учреждения: 

Руководство производственной практикой от образовательного учреждения осуществляется 
преподавателями, назначенными приказом ректора АНО ВО СПБИЭУ. 

Руководитель практики от учебного заведения: 

- устанавливает связь с руководителями практики от организации; 

- разрабатывает тематику индивидуальных заданий для студентов; 

- проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с разъяснением 
целей, задач и содержания практики; 

- проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

- проверяет ход прохождения практики студентами, выезжая на базы практики; 

- оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий и 

сборе материалов к отчету по практике; 

- контролирует условия проведения практики организациями, в том числе требования охраны 

труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и 
нормами, в том числе отраслевыми. 

Производственная практика (по профилю специальности) курируется преподавателем дисциплин 
профессионального цикла, имеющим высшее образование, соответствующее профилю преподаваемого 
профессионального модуля. 

3.5.2. Требования к руководителям практики от организации: 

Организация, участвующая в проведении практики, предоставляет рабочие места практикантам, 
назначает руководителя практики от организации. 

Руководитель практики от организации, участвующей в проведении практики: 

- проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в организации; 

- обеспечивает высокое качество прохождения практики студентами и строгое соответствие ее 
программе; 

- оказывает помощь в правильном составлении всех документов, предусмотренных 
программой; 

- проверяет выполнение ими правил внутреннего распорядка организации, где студент 
проходит практику; 

- осуществляет руководство по составлению студентами отчетов о прохождении практики. 

 

3.5.3. Обязанности студентов 

Студенты при прохождении практики обязаны: 

-  своевременно и в установленный срок явиться в назначенную для прохождения практики 
организацию; 

- соблюдать трудовую и служебную дисциплину; 

- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, действующие в организациях; 

- строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности; 

- выполнить программу практики и выполнить индивидуальное задание; 

- проявлять высокую организованность;  
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- вести дневник, кратко занося в него выполненную за день работу; 

- четко и своевременно выполнять конкретные задания, поручения и указания руководителей 

практики от института и организации, творчески относиться к выполнению полученных заданий; 

- собрать необходимые материалы для написания курсовой работы или дипломной работы, для 

отчета по практике; 

- подготовиться к зачету по практике. 

- После окончания практики студент обязан в течение 1 дня  представить руководителю 
практики от института следующие документы: 

- отчет о проделанной работе в соответствии с программой практики;  

- аттестационный лист. 

Студент обязан защитить отчет по практике согласно графику защиты отчетов. 

3.6. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 

Студенты в период прохождения практики обязаны: 

 соблюдать действующие в учебном заведении  правила внутреннего трудового распорядка; 

 строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

 

4. КОНТРОЛЬ  И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО 

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 Контроль и совместная оценка результатов освоения производственной практики (по профилю 
специальности) руководителем практики от образовательного учреждения и руководителем практики от 
организации осуществляется в процессе руководства практикой (наблюдения, консультирования, 
помощи в овладении профессиональными навыками, проверки выполнения обучающимися 
индивидуальных заданий по практике, а также отчетов по практике). 

Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

Сформированность профессиональных компетенций 

ПК 1.1 Рассчитывать показатели 
проектов бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации 

Уметь: 

- использовать бюджетное 
законодательство, подзаконные 

нормативные правовые акты в своей 
профессиональной деятельности;  

- проводить мониторинг исполнения 

бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации, бюджетных смет и планов 
бюджетных и автономных учреждений;  

- применять бюджетную классификацию 
Российской Федерации в профессиональной 
деятельности;  

- составлять сводные перечни главных 
распорядителей (распорядителей) и 
получателей бюджетных средств, главных 

-наблюдение и оценка 
результатов освоения 
профессиональных 
компетенций, 
отраженная  в 
характеристике и 
аттестационном листе 
студента;  

- собеседование и 
оценка уровня освоения 
профессиональных 

компетенций при 
защите результатов 
профессиональной 
задачи, выполненной в 
период 

http://ivo.garant.ru/document?id=12012604&sub=2
http://ivo.garant.ru/document?id=12012604&sub=2
http://ivo.garant.ru/document?id=70308460&sub=100000
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Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

администраторов и администраторов 
доходов бюджета и источников 
финансирования дефицита бюджета;  

- формировать государственные 
(муниципальные) задания для 
государственных (муниципальных) 
учреждений с использованием базовых и 
ведомственных перечней государственных 

(муниципальных) услуг и работ и 
определять размеры субсидий; 

- формировать реестры расходных 
обязательств муниципального образования; 

- проектировать предельные объемы 

бюджетных средств по главным 
распорядителям (распорядителям) средств 
бюджетов, государственным и 
муниципальным учреждениям; проводить 
мониторинг целевых программ, 
финансируемых из бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации;  

- определять дефицит бюджета и источники 
его финансирования. 

производственной 
практики;   

- собеседование и 
оценка результатов 
освоения 
профессиональных 
компетенций при 
защите отчета по 

практике 

 

ПК 1.2 Обеспечивать исполнение 
бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации 

Уметь: 

- составлять сводную бюджетную роспись; 

- оформлять платежные документы 
(электронные заявки на кассовые расходы и 
платежные поручения) для проведения 
кассовых выплат. 

ПК 1.3 Осуществлять контроль 
за совершением операций со 
средствами бюджетов 

бюджетной системы Российской 
Федерации 

Уметь: 

- проводить проверку платежных 
документов получателя бюджетных 
средств, представленных для проведения 
кассовых выплат; 

ПК 1.4 Составлять плановые 
документы государственных и 
муниципальных учреждений и 

обоснования к ним 

Уметь: 

- руководствоваться действующими 
нормативными правовыми актами, 
регулирующими порядок планирования и 
финансирования деятельности 

государственных и муниципальных 
учреждений;  

- рассчитывать основные показатели 

деятельности бюджетных и автономных 
учреждений; исчислять расходы на оплату 
труда работников государственных и 
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Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

муниципальных учреждений;  

- использовать утвержденные методики 
определения расходов на содержание 
бюджетных и автономных учреждений; 

- составлять бюджетные сметы казенных 
учреждений; составлять планы финансово-
хозяйственной деятельности бюджетных и 
автономных учреждений; 

Приобретенный практический опыт: 

в определении показателей 
проектов бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации, 
бюджетных смет казенных 
учреждений, планов финансово-

хозяйственной деятельности 
бюджетных и автономных 
учреждений; 

Определение показателей проектов 

бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации, бюджетных смет 

казенных учреждений, планов 

финансово-хозяйственной деятельности 

бюджетных и автономных учреждений; 

Аттестационный лист по 
практике. 

Характеристика.   

в организации исполнения 
бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации; 

организация исполнения бюджетов 
бюджетной системы Российской 

Федерации; 

в осуществлении контроля за 
своевременным совершением 
операций со средствами 
бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации, их 
целевым и эффективным 
использованием; 

осуществление контроля за своевременным 
совершением операций 

со средствами бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации, их 

целевым и эффективным использованием; 

Формой отчетности студента по данной практике является письменный отчет о 
выполнении работ, свидетельствующий о закреплении знаний, умений, приобретении практического 
опыта, формировании профессиональных компетенций,  освоении  профессиональных модулей. 

Письменный отчет о выполнении работ включает в себя следующие разделы: 

- направление на практику; 

- титульный; 

- содержание;  

- практическая  часть;  

- приложения; 

- задание; 

- аттестационный лист. 

 Практическая часть отчета по практике  включает главы и параграфы в соответствии с 

логической структурой изложения выполненных заданий  по разделам курса. 
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 Работа над  отчетом по производственной  практике (по профилю специальности) должна 
позволить руководителю оценить уровень развития общих, а также профессиональных компетенций, в 
рамках освоения профессионального модуля, установленных ФГОС СПО по специальности 38.02.06 

Финансы, и рабочей программой профессионального модуля. 

 Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 

вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из отчетных материалов, 
статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п. 

Студент в соответствии с графиком защиты практики защищает отчет по практике. При защите 

практики учитывается объем выполнения программы практики, правильность оформления документов, 
правильность ответов на заданные руководителем практики вопросы. 

 

                                   КРИТЕРИИ ДИФФЕРЕНЦИАЦИИ ОЦЕНКИ ПО ПРАКТИКЕ 

 «Отлично» - содержание и оформление отчета и дневника полностью соответствует предъявляемым 
требованиям, характеристики обучающегося положительные, ответы на вопросы преподавателя по 
программе практики полные и точные. 

«Хорошо» - несущественные замечания по содержанию и формам отчета и дневника, характеристики 
обучающегося положительные, в ответах на вопросы преподавателя по программе практики 
обучающийся допускает неточности, хотя в целом отвечает уверенно и имеет твердые знания. 

«Удовлетворительно» - небрежное оформление отчета и дневника, отражены все вопросы программы 
практики, но имеют место отдельные существенные погрешности, характеристики обучающегося 
положительные, при ответах на вопросы по программе практики обучающийся допускает ошибки. 

«Неудовлетворительно» - эта оценка выставляется обучающемуся, если в отчете освещены не все 
разделы программы практики либо на вопросы обучающийся не дает удовлетворительных ответов, не 
имеет четкого представления о деятельности базы практики 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



32 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЯ 
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

НАПРАВЛЕНИЕ 

На производственную (ПМ.01 «Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и 
муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации")» практику 

Студент __________________________________________________________________________________ 

Специальность 38.02.06 Финансы 

группа № ___________, семестр________ 

Предприятие/учреждение/организация: 

__________________________________________________________________________________________ 

(место практики) 

__________________________________________________________________________________________ 

Продолжительность практики 3 недели.  

Дата выдачи направления  «__ »_____________20____ г. 

Основание: приказ от ___________________ № _______ 

________________   _____________________________________________ 

       (подпись)                   (Ф.И.О. лица, выдавшего направление) 
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

 

ОТЧЕТ 

ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

ПМ.01 «Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и 

муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации» 

 

Студент(ка) _____________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Учебная группа _________ 

 

Специальность 38.02.06 Финансы 

 

Семестр ____________ 

 

Место проведения_________________________________________________________________ 

 

Дата сдачи отчёта «___» ____________20____г. 

 

Подпись студента(ки): ________________________________      
     

Оценка __________________________________________________________________________ 

(цифрой и прописью) 

 

Руководитель практики: _______________________________________________           _____________ 

           (должность, уч. степень, уч. звание, фамилия и инициалы)           (подпись) 

 

 

«___» ____________20__г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 

20__ г.  
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 
УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий кафедрой 
_____________________ 
(наименование кафедры) 
_____________________ 

(роспись) 
_____________________ 

(фамилия и инициалы) 
«___» __________ 20__ г. 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

На производственную (ПМ.01 «Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и 
муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации ")  практику 

Студент(ка)_______________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Направление/специальность 38.02.06 Финансы 

Учебная группа ______________ 

 

№п/п Перечень выполняемых работ Формируемая 

компетенция, шифр 

Планируемый 

результат 

1. Учебные вопросы   

1.1.    

1.2.    

1.3.    

1.4.    

2. Практические задания   

2.1.    

2.2    

2.3.    

Руководитель практики  ____________________   _____________________ 
                                                   (подпись)     (расшифровка подписи) 

«___» _________________ 20__ г. 
 
Согласовано: 
Руководитель практики  
от организации          ____________________               _____________________ 
                                             (подпись)     (расшифровка подписи) 
МП организации 

 «___» _________________ 20__ г. 
 
Задание получил(а): 
Студент(ка)    ____________________   _______________________ 
                                                        (подпись)                      (расшифровка подписи) 
«___» _________________ 20__ г.  
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Рабочий график  практики 

Руководитель практики 
от института  _________________   _____________________ 
                                 (подпись)               (фамилия и инициалы) 
«___» ______________ 20__ г. 
 
Руководитель практики  
от организации  _________________   _____________________ 

              (подпись)                        (фамилия и инициалы) 
 
МП организации 
 
 «___» ______________ 20__ г. 
 
Рабочий график получил: 

 
Студент(ка)  _________________   _______________________ 
           (подпись)                       (фамилия и инициалы) 
 
 «___» ______________ 20__ г. 
  

№ 

п/п 

Наименование 

выполняемой работы 
Объем часов 

Подписи 
руководителей 

практики 
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

Студент(ка)_______________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Специальность 38.02.06 Финансы 

ПМ.01 «Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и муниципального 
управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации» 

Учебная группа ________________ 

 
Виды и качество выполнения работ 

Виды и объем работ, выполненных 

обучающимся во время практики 

Качество выполнения работ в 
соответствии с технологией и (или) 

требованиями организации 

1. Оценка качества работ –  

2. Оценка качества работ –  

3. Оценка качества работ –  

 

Сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций 

Шифр 

компетенции 
Содержание компетенции 

Уровень освоения 

компетенции 

  Высокий 
Средний 
Низкий 

  Высокий 

Средний 
Низкий 

 

 

Все основные компетенции, предусмотренные программой практики, освоены. 

Общая оценка ________________ 

Руководитель практики 

 (от института)  ___________________   ________________________ 

                         (подпись)          (фамилия и инициалы) 

Руководитель практики  

(от организации)   ___________________   _________________________ 

                (подпись)           (фамилия и инициалы) 

МП организации  
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РЕЗУЛЬТАТЫ АТТЕСТАЦИИ 

В целом теоретический уровень подготовки студента(ки) и качество выполненной 

работы можно оценить на   __________________________________________ 

                                                                           (отлично    хорошо,      удовлетворительно) 

                                              

 

Руководитель практики  ___________________/___________________./ 
      Должность                                          Подпись                                 Фамилия и инициалы 

 

МП 

 

Дата «____» ____________ 20__ г. 
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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ ПМ.02 «Финансово-экономический анализ деятельности организации и оценка 

финансовых рисков организации» 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

1.1. Место производственной практики в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена 

Рабочая программа производственной практики (далее – программа производственной практики) 
является частью программы подготовки специалистов среднего звена (далее ППССЗ) по специальности 
среднего профессионального образования (далее СПО) 38.02.06 Финансы в части освоения основного вида 
профессиональной деятельности: Финансово-экономический анализ деятельности организации и оценка 

финансовых рисков организации 

Производственная практика входит в профессиональный цикл образовательной программы по 
специальности 38.02.06 Финансы. 

Производственная практика (по профилю специальности) проводится в организациях в рамках 
профессионального модуля ПМ.02 Финансово-экономический анализ деятельности организации и оценка 

финансовых рисков организации, и реализуется непрерывно в течение 3 недели (108 часов). 

1.2. Цели  и задачи производственной практики (по профилю специальности) 

Целью производственной практики является освоение основного вида деятельности ВД.2 
Финансово-экономический анализ деятельности организации и оценка финансовых рисков организации 
путем формирования у обучающихся профессиональных компетенций (ПК 2.1- ПК 2.4), приобретения 

практического опыта в рамках ПМ.02 Финансово-экономический анализ деятельности организации и 
оценка финансовых рисков организации.  

Задачи производственной практики : 

 формирование профессиональных компетенций, необходимых для успешной и эффективной 

профессиональной деятельности;  

 приобретение практического опыта.  

Производственная практика , как продвинутый этап формирования компетенций, направлена на 
освоение обучающимися следующих профессиональных компетенций(ПК): 

ПК 2.1. Осуществлять сбор, мониторинг и обработку данных для проведения расчетов финансово-
экономических показателей организации; 

ПК 2.2. Призводить расчет и анализ финансово-экономических показателей результатов деятельности 
организации; 

ПК 2.3. Определять ситуации (контекста) и идентификацию финансовых рисков в деятельности 

организации. 

ПК 2.4 Осуществлять расчет уровня финансовых рисков (пороговых значений, условных зон) и 

проводить оценку финансовых рисков организации 

Также в результате прохождения производственной практики обучающийся должен  приобрести 
практический опыт:  

- Сбора и обработки исходных данных для составления проектов финансово-хозяйственной, 

производственной и коммерческой деятельности (бизнес-планов) организации 

- Выполнения расчетов по материальным, трудовым и финансовым затратам, необходимых для 

производства и реализации выпускаемой продукции, освоения новых видов продукции, производимых 

услуг 

- Подготовки исходных данных для проведения расчетов и анализа экономических и финансово-

экономических показателей, характеризующих деятельность организации 

- Мониторинга изменения данных для проведения расчетов финансово-экономических 
показателей организации 
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-Использования статистических методов и способов для проведения финансового-экономического 

анализа деятельности организации и оценки финансовых рисков организации; 

- Формирования и проверки планов финансово-экономического развития организации 

- Выбора и применения статистических, экономико-математических методов и маркетингового 

исследования количественных и качественных показателей деятельности организации 

- Проведения расчетов финансово-экономических показателей на основе типовых методик с 

учетом нормативных правовых актов 

- Расчета влияния внутренних и внешних факторов на финансово-экономические показатели 

организации 

- Проведения финансово-экономического анализа хозяйственной деятельности организации 

- Подготовки отчетов о финансово-хозяйственной деятельности организации 

- Определения резервов повышения эффективности деятельности организации 

 Определения ситуации (контекста) финансовых рисковых видов, сфер деятельности организации 

 Идентификации и формирования портфеля финансовых рисков 

 Мониторинга финансовых рисков по функциональным сферам и процессам деятельности 

организации 

 Качественной оценки финансовых рисков посредством формирования реестра и на его основе 
построение карт, диаграмм для визуализации финансовых рисков 

 Учета информации в целях проведения анализа и оценки финансовых рисков 

 Систематизации и обработки релевантной аналитической информации для анализа и оценки 
финансовых рисков 

 Определения аналитических процедур и методов анализа и оценки финансовых рисков 

 Анализа и оценки финансовых рисков с позиции их идентификации по функциональным 
областям 

 Выбора методических подходов к оценке уровня финансовых рисков и экономической 
безопасности в разрезе отдельных видов 

 Оценки вероятности отдельных видов финансового риска 

 Оценки вероятности события (угроз) с определением индикаторов 

 Оценки объема экономических потерь и уровня экономической безопасности в разрезе 
отдельных видов финансового риска 

 Определения (пороговых значений, условных зон) рисков в разрезе отдельных финансовых 
видов 

 Установления предельно допустимого уровня финансового риска по видам деятельности 

 Мониторинга финансовых рисков по функциональным областям 

 Мониторинга пороговых значений финансовых рисков в разрезе отдельных видов 

 Описания выявленных финансовых рисков в определенном комплексном формате, позволяющем 
проведение их интегральной оценки 

 Выбора модели и проведения комплексной оценки финансовых рисков 

 Принятия решения о значимости комплексного (интегрального) финансовых рисков для 
организации и его воздействия на организацию 

 Определения последствий (угроз и возможностей) 

 Формирования сводного отчета о финансовых рисках. 

1.3. Количество часов на производственную практику (по профилю специальности) 

Всего 3 недели, 108 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

2.1. Объём практики и виды разделов (этапов ) практики 

Разделы (этапы)  

практики 

Виды работ на практике Трудоемкость 

практики 

(в часах) 

Подготовительный 

этап 

Вводное занятие. Инструктаж. 
2 

Организация 

практики 

Установочное занятие в организации. Знакомствос руководителем 
практики от организации.Ознакомление с конкретным 

объектом.Ознакомление с правилами внутреннеготрудового 
распорядка. Инструктаж по техникебезопасности. Ознакомление с 
должностнымиобязанностями. 

2 

Производственный 

этап 

Выполнение работ, связанных с анализом финансовых ресурсов 
организации, анализом затрат, доходов и прибыли организации, 
анализом финансового состояния организации, формированием 
отчета о финансовых рисках организации 

90 

Подготовка отчета 

по практике 

Оформление отчета 
14 

Общая 

трудоемкость 

практики 

 
108 



1.1. Содержание производственной практики  

Разделы (этапы)  практики Виды профессиональной деятельности Объём 

часов 

Раздел 1. 

Подготовительный этап 
Вводное занятие. 
Ознакомление с целями и задачами практики. Инструктаж по технике 

безопасности. Общий инструктаж о проведении практики. Ознакомление 
студентов с порядком выполнения отчетов. 

2 

Раздел 2. 

Организация практики 
Установочное занятие в организации. Знакомство с руководителем практики от организации. Ознакомление с 
правилами внутреннего трудового распорядка.  Инструктаж по технике безопасности. Ознакомление с 
должностными обязанностями сотрудников. 

2 

Раздел 3. 

Производственный этап 
ПП 02.01 90 

Этап 
практической деятельности 

Возможный вид деятельности  

Ознакомление с 
организационно-

экономической 
деятельностью предприятия 

-  изучение организационно-экономической характеристики предприятия; 
- изучение учетной политики предприятия; 

- изучение налоговой политики предприятия 

2 

Финансовые ресурсы 
предприятия  (организации) 

- анализ структуры, динамики собственного капитала предприятия (организации); 
- анализ движения основных средств; 
- анализ эффективности использования основных средств предприятия 
(организации); 
- оценка эффективности использования оборотных средств предприятия 

(организации). 

8 

Затраты предприятия  
(организации) 

- анализ структуры затрат предприятия (организации); 
- рассмотрение применяемого метода оценки списания материальных затрат на 
производство продукции  (выполнение работ, оказание услуг) 

10 

Доходы предприятия 
(организации) 

- анализ структуры доходов предприятия (организации); 
- изучение порядка формирования выручки предприятия  (организации); 

- рассмотрение применяемого метода учета выручки от продажи продукции; 
- рассмотрение порядка планирования выручки от реализации продукции. 

10 

Прибыль предприятия  
(организации) 

- рассмотрение применяемого метода планирования прибыли;  
- распределение прибыли предприятия (организации). 

20 

Анализ финансового 
состояния предприятия  

(организации) 

- анализ имущественного положения организации; 
- анализ ликвидности и платежеспособности; 

- анализ финансовой устойчивости и деловой активности; 
- анализ вероятности банкротства; 
- анализ финансовых результатов деятельности организации. 

20 
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Разделы (этапы)  практики Виды профессиональной деятельности Объём 

часов 

Анализ и оценка 
финансовых рисков 

 

- формирование сводного отчета о финансовых рисках 20 

Раздел 4. 

Подготовка отчета по 
практике 

Обобщение материалов производственной практики и подготовка отчета, комплексный дифференцированный 
зачет 

14 

Итого: 108 

 



3. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

Программа производственной практики реализуется в организациях, направление деятельности 
которых соответствует профилю подготовки обучающихся  на основе договоров, заключаемых между 
образовательной организацией и организациями. 

2.1. Требования к материально-техническому обеспечению практики 

Производственная практика  проводится в организациях, оснащенных современным 
оборудованием и техническими средствами, использующие современные информационные технологии. 

Рабочее место практиканта и оборудование должно соответствовать действующим санитарным и 
пожарным нормам, а также требованиям техники безопасности. 

3.2. Требования к материально-техническому обеспечению практики 

Производственная практика  проводится в организациях, оснащенных современным 
оборудованием и техническими средствами, использующие современные информационные технологии. 

Рабочее место практиканта и оборудование должно соответствовать действующим санитарным и 

пожарным нормам, а также требованиям техники безопасности. 
 

Описание материально-технической базы (в т.ч. программного обеспечения), рекомендуемой для 

адаптации электронных и печатных образовательных ресурсов для обучающихся из числа лиц с 

ограниченными возможностями и инвалидов 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма проведения занятий по 
дисциплине устанавливается с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья. При определении формы проведения занятий с обучающимся с 
ограниченными возможностями здоровья или инвалидом необходимо учитывать рекомендации, данные 
по результатам медико-социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе 
реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. При необходимости 
для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья создаются 
специальные учебные места с учетом нарушенных функций и ограничений жизнедеятельности. 

 

3.3. Требования к учебно-методическому обеспечению производственной практики 

 Учебно-методическим обеспечением самостоятельной работы студентов на производственной 
практике являются: 

 учебная литература по осваиваемым профильным дисциплинам; 

 нормативные документы, регламентирующие деятельность предприятия (организации), на 

котором проходит производственную практику студент; 

 формы финансовой, статистической, внутренней отчетности, разрабатываемые на предприятии 
(организации) и инструкции по их заполнению. 
 
Основные источники: 

1.  Малофеев, С. Н., Финансы организации : учебник / С. Н. Малофеев, Т. Ю. Киселева, С. В. 

Щурина, ; под ред. С. Н. Малофеева. — Москва : КноРус, 2024. — 333 с. 
2. Ферова, И. С., Корпоративные финансы. : учебник / И. С. Ферова, И. Г. Кузьмина, С. Л. Улина. 

— Москва : КноРус, 2021. — 223 с. 
3. Шадрина, Г.В. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: учебник для среднего 

профессионального образования / Г. В. Шадрина. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 
Юрайт, 2023. — 461 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14766-7. — Текст: 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513729 (дата 

обращения: 27.08.2024). 
4. Касьяненко, Т. Г.  Анализ и оценка рисков в бизнесе : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Т. Г. Касьяненко. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2024. — 456 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-17289-8. 
— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/532812 

5. Финансы организаций: управление финансовыми рисками : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / И. П. Хоминич [и др.] ; под редакцией И. П. Хоминич, 
И. В. Пещанской. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 569 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-16646-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/540935  

 
3.2.2. Дополнительные источники  

https://urait.ru/bcode/513729
https://urait.ru/bcode/532812
https://urait.ru/bcode/540935
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1. Никитина, Н. В., Корпоративные финансы : учебное пособие / Н. В. Никитина, В. В. Янов. — 
Москва : КноРус, 2023. — 509 с. — ISBN 978-5-406-11755-2. — URL: https://book.ru/book/949849 (дата 
обращения: 27.08.2024). 

2. Биткина, И. К.  Финансы организаций. Практикум : учебное пособие для среднего 
профессионального образования / И. К. Биткина. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 
Юрайт, 2024. — 123 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10975-7. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/541771  (дата 
обращения: 27.08.2024). 

3. Финансы организаций: управление финансовыми рисками : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / И. П. Хоминич [и др.] ; под редакцией И. П. Хоминич, 

И. В. Пещанской. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 569 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-16646-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/540935  (дата обращения: 27.08.2024). 

4. Погодина, Т. В.  Финансовый менеджмент : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / Т. В. Погодина. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 
259 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16953-9. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/536810 . 

5.Борисова, О. В.  Основы организации инвестиционной деятельности и управление рисками : 
учебник и практикум для среднего профессионального образования / О. В. Борисова, Н. И. Малых, 
Л. В. Овешникова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 159 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-17339-0. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/545021  

6. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая)" от 30.11.1994 N 51-ФЗ (ред. от 
11.03.2024). 

7. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26.01.1996 N 14-ФЗ (ред. от 

24.07.2023)  (с изм. и доп., вступ. в силу с 12.09.2023). 
8. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) от 31.07.1998 N 146-ФЗ (ред. от 

23.03.2024). 
9. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая)" от 05.08.2000 N 117-ФЗ (ред. от 

22.04.2024)  (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.05.2024). 
10. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (ред. от 25.12.2023, с изм. от 19.03.2024)  "О 

несостоятельности (банкротстве)"  (с изм. и доп., вступ. в силу с 05.01.2024). 

11. Федеральный закон от 05.04.2013 N 44-ФЗ (ред. от 14.02.2024)  "О контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд"  (с изм. 
и доп., вступ. в силу с 25.03.2024). 

12. Федеральный закон от 18.07.2011 N 223-ФЗ (ред. от 04.08.2023)  "О закупках товаров, работ, 
услуг отдельными видами юридических лиц". 

13. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н (ред. от 19.04.2019)  "О формах бухгалтерской 
отчетности организаций"  (Зарегистрировано в Минюсте России 02.08.2010 N 18023)  (с изм. и доп., 
вступ. в силу с отчетности за 2020 год). 

 14. Приказ Минфина России от 30.03.2001 N 26н (ред. от 16.05.2016)  "Об утверждении 
Положения по бухгалтерскому учету "Учет основных средств" ПБУ 6/01" (Зарегистрировано в Минюсте 
России 28.04.2001 N 2689).  
 15. Приказ Минфина России от 06.05.1999 N 32н (ред. от 27.11.2020)  "Об утверждении 
Положения по бухгалтерскому учету "Доходы организации" ПБУ 9/99" (Зарегистрировано в Минюсте 
России 31.05.1999 N 1791). 
 16. Приказ Минфина России от 06.05.1999 N 33н (ред. от 06.04.2015)  "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Расходы организации" ПБУ 10/99"  (Зарегистрировано в Минюсте 
России 31.05.1999 N 1790). 
 
Интернет-ресурсы: 
1.        http://www.nalog.ru/ Федеральная налоговая служба 
2.        http://www.wcoomd.org/Всемирный таможенный союз (ВТС / WCO) 
3.        http://www.audit-it.ru/ Audit-it.ru/ : Бухгалтерский учет. Налогообложение. Аудит 

4.        http://www.consultant.ru/Официальный сайт компании «Консультант Плюс» 
5.        http://www.fpcenter.ru/Центр фискальной политики 

https://book.ru/book/949849
https://urait.ru/bcode/541771
https://urait.ru/bcode/541771
https://urait.ru/bcode/540935
https://urait.ru/bcode/540935
https://urait.ru/bcode/536810
https://urait.ru/bcode/545021
https://urait.ru/bcode/545021
http://www.nalog.ru/
http://www.wcoomd.org/
http://www.audit-it.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.fpcenter.ru/
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3.4. Информационные справочные системы современных информационно-коммуникационных 

технологий 

 Перечень электронно-библиотечных систем и справочных систем современных информационно-
коммуникационных технологий: 

 Электронно-библиотечная система «IPRbooks» http://www.iprbookshop.ru/ 

 Электронно-библиотечная система «PROFобразование» https://profspo.ru/ 

 КонсультантПлюс – Справочно-правовая система http://www.consultant.ru/ 
3.5. Требования к руководителям практики 

3.5.1. Требования к руководителям практики от образовательного учреждения 

Руководство производственной практикой от образовательного учреждения осуществляется 
преподавателями, назначенными приказом ректора АНО ВО СПБИЭУ. 
Руководитель практики от учебного заведения: 

- устанавливает связь с руководителями практики от организации; 

- разрабатывает тематику индивидуальных заданий для студентов; 

- проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с разъяснением 

целей, задач и содержания практики; 

- проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

- проверяет ход прохождения практики студентами, выезжая на базы практики; 

- оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий и 
сборе материалов к отчету по практике; 

- контролирует условия проведения практики организациями, в том числе требования охраны 

труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и 
нормами, в том числе отраслевыми. 

Производственная практика (по профилю специальности) курируется преподавателем дисциплин 
профессионального цикла, имеющим высшее образование, соответствующее профилю преподаваемого 
профессионального модуля. 

3.5.2. Требования к руководителям практики от организации 

Организация, участвующая в проведении практики, предоставляет рабочие места практикантам, 

назначает руководителя практики от организации. 
Руководитель практики от организации, участвующей в проведении практики: 

- проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, 
безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в организации; 

- обеспечивает высокое качество прохождения практики студентами и строгое соответствие ее 

программе; 

- оказывает помощь в правильном составлении всех документов, предусмотренных 
программой; 

- проверяет выполнение ими правил внутреннего распорядка организации, где студент 

проходит практику; 

- осуществляет руководство по составлению студентами отчетов о прохождении практики. 
                                                                  3.5.3. Обязанности студентов 

Студенты при прохождении практики обязаны: 

-  своевременно и в установленный срок явиться в назначенную для прохождения практики 
организацию; 

- соблюдать трудовую и служебную дисциплину; 

- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, действующие в организациях; 

- строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности; 

- выполнить программу практики и выполнить индивидуальное задание; 

- проявлять высокую организованность;  

- четко и своевременно выполнять конкретные задания, поручения и указания руководителей 

практики от института и организации, творчески относиться к выполнению полученных заданий; 

- собрать необходимые материалы для написания курсовой работы или дипломной работы, для 
отчета по практике; 

- подготовиться к зачету по практике. 

http://www.iprbookshop.ru/
https://profspo.ru/
http://www.consultant.ru/
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- После окончания практики студент обязан в течение 1 дня представить руководителю практики 

от института следующие документы: 

- отчет о проделанной работе в соответствии с программой практики;  
Студент обязан защитить отчет по практике согласно графику защиты отчетов. 
                       3.6. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 

Студенты в период прохождения практики обязаны: 

 соблюдать действующие в учебном заведении  правила внутреннего трудового распорядка; 

 строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 
 

4. КОНТРОЛЬ  И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО 

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 Контроль и совместная оценка результатов освоения производственной практики (по профилю 
специальности) руководителем практики от образовательного учреждения и руководителем практики от 
организации осуществляется в процессе руководства практикой (наблюдения, консультирования, 
помощи в овладении профессиональными навыками, проверки выполнения обучающимися 
индивидуальных заданий по практике, а также отчетов по практике). 

Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

Сформированность профессиональных компетенций 

ПК 2.1. Осуществлять сбор, 
мониторинг и обработку 
данных для проведения 
расчетов финансово-
экономических показателей 
организации; 

 

- Правильно составляет проекты финансово-

хозяйственной, производственной и 

коммерческой деятельности (бизнес-планов) 

организации 

- Правильно осуществляет финансово-

экономический анализ хозяйственной 

деятельности организации и ее 

подразделений, выявлять резервы 

производства 

- Разрабатывает эффективные и 

обоснованные меры по обеспечению режима 

экономии, повышению рентабельности 

производства, конкурентоспособности 

выпускаемой продукции, 

производительности труда 

- Демонстрирует способность оптимально 

использовать материальные, трудовые и 

финансовые ресурсы организации 

- Корректно применяет информационные 

технологии для обработки экономических 

данных 

- Демонстрирует способность анализировать 

результаты расчетов финансово-

экономических показателей и обосновывать 

полученные выводы 

- Правильно предлагает организационно-

управленческие решения, которые могут 

привести к повышению экономической 

эффективности деятельности организации 

- Эффективно использует 

-наблюдение и оценка 
результатов освоения 
профессиональных 

компетенций, 
отраженная  в 
характеристике и 
аттестационном листе 
студента;   
- собеседование и 
оценка уровня 
освоения 

профессиональных 
компетенций при 
защите результатов 
профессиональной 
задачи, выполненной в 
период 
производственной 

практики;   
- собеседование и 
оценка результатов 
освоения 
профессиональных 
компетенций при 
защите отчета по 

практике 
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Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

автоматизированные системы сбора и 

обработки экономической информации 

- Правильно собирает и анализирует 
исходные данные, необходимые для расчета 

экономических и финансово-экономических 
показателей, характеризующих деятельность 
организации 

ПК 2.2. Призводить расчет и 
анализ финансово-
экономических показателей 
результатов деятельности 
организации; 

 

- Демонстрирует способность применять 

методики определения финансово-

экономической эффективности 

производства 

- Верно рассчитывает финансово-

экономические показатели, 

характеризующие деятельность организации 

- Правильно анализирует и интерпретирует 

финансовую, бухгалтерскую информацию, 

содержащуюся в отчетности организации, и 

использует полученные сведения для 

принятия управленческих решений 

- Эффективно использовать для решения 
аналитических и исследовательских задач 
современные технические средства и 
информационные технологии 

ПК 2.3. Определять ситуации 
(контекста) и идентификацию 

финансовых рисков в 
деятельности организации. 

 

- Демонстрирует правильное представление 

и уверенное владение контекстом процесса 

управления финансовыми рисками; 

критериями, применяемыми при 

идентификации финансовых рисков; 

анализом ошибок в процессе 

идентификации финансовых рисков; 

методами идентификации финансовых 

рисков; методами и технологиями 

построения портфеля, реестра, карт, 

диаграмм и других форм визуального 

отображения финансовых рисков; 

принципами и правилами выбора метода, 

техникой идентификации финансового 

риска (достаточность ресурсов, характер и 

степень неопределенности, сложность 

метода, техники); возможностями 

инструментов риск-менеджмента для 
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Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

идентификации финансовых рисков 

организации; законодательством Российской 

Федерации и отраслевыми стандартами по 

управлению финансовыми рисками; 

базовыми положениями международных 

стандартов по риск-менеджменту и 

смежным вопросам 

 Демонстрирует способность точно 

определять контекст процесса оценки 
финансового риска в соответствии с 
внутренней и внешней средой 
функционирования организации, а также 
особые обстоятельства и ограничения 
Правильно проводит количественную 

статистическую оценку финансовых рисков 

на основе фактических событий базы 

рисковых событий; Демонстрирует 

способность точно определять и правильно 

применять на практике эффективные 

методы визуализации финансовых рисков 

организации (в том числе методы 

построения портфеля, реестра, карты 

рисков) совместно с ответственными за риск 

сотрудниками - собственниками риска, 

оказывать помощь ответственным за 

финансовый риск сотрудникам в правильной 

идентификации (описании, измерении и 

оценке) финансовых рисков; Демонстрирует 

способность результативно осуществлять 

оценку рисковых ситуаций, тестировать и 

верифицировать методики идентификации 

финансовых рисков с учетом отраслевой 

специфики и контекста функционирования 

организации; Правильно идентифицирует и 

качественно анализирует изменения 

финансовых рисков в динамике; 

Результативно использует программное 

обеспечение для работы с информацией 

(текстовые и аналитические приложения, 

приложения для визуализации данных) на 

уровне опытного пользователя. 

- Верно определяет ситуации (контекста) 
финансовых рисковых видов, сфер 
деятельности организации; Правильно 
проводит идентификацию и формирует 
портфель финансовых рисков; 
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Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

Результативно проводит мониторинг 
финансовых рисков по функциональным 
сферам и процессам деятельности 
организации; Правильно проводит 
качественную оценку финансовых рисков 
посредством формирования реестра и на его 
основе построение карт, диаграмм для 
визуализации финансовых рисков; 

Правильно проводит учет информации в 
целях проведения анализа и оценки 
финансовых рисков; Результативно 
систематизирует и верно проводит 
обработку релевантной аналитической 
информации для анализа и оценки 
финансовых рисков. 

ПК 2.4 Осуществлять расчет 
уровня финансовых рисков 
(пороговых значений, условных 
зон) и проводить оценку 
финансовых рисков 
организации 

 

 Демонстрирует правильное 
представление и уверенное  владение  
критериями, применяемыми при оценке 

финансовых рисков; критериями, 
применяемыми при оценке уровня 
(пороговых значений, условных зон) 
финансовых рисков в разрезе отдельных 
видов; информацией об организации, рынке, 
законодательстве, социальном, культурном 
и политическом окружении организации, а 
также о стратегии ее развития и 

операционных процессах, включая 
информацию об угрозах и возможностях 
достижения поставленных целей; методами 
анализа и оценки финансовых рисков с 
позиции их идентификации по 
функциональным областям; методами 
анализа финансовых рисков, в том числе 

вероятности и объема экономических потерь 
в разрезе отдельных видов финансового 
риска на основе установленных 
методических принципов и подходов; 
методами, техниками, технологиями, 
программными средствами и 
информационными базами оценки 

различных видов финансовых рисков; 
принципами и правилами выбора методов 
анализа и оценки финансовых рисков с 
позиции их идентификации по 
функциональным областям, техники анализа 
риска (достаточность ресурсов, характер и 
степень неопределенности, сложность 
метода, техники); принципами и правилами 

выбора метода, техники оценки 
комплексного уровня финансовых рисков; 
возможностями инструментов риск-
менеджмента для оценки уровня (пороговых 
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Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

значений, условных зон) финансовых рисков 
в разрезе отдельных видов; анализом 
ошибок в процессе оценки финансовых 
рисков. 
- Демонстрирует способность точно 

определять эффективные методы анализа и 

оценки финансовых рисков с позиции их 

идентификации по функциональным 

областям; Правильно тестирует и 

верифицирует методики анализа и оценки 

финансовых рисков с позиции их 

идентификации по функциональным 

областям; Демонстрирует способность 

результативно осуществлять отбор методов 

анализа и оценки финансовых рисков с 

позиции их идентификации по 

функциональным областям; Правильно и 

точно осуществляет расчеты, прогнозирует, 

тестирует методики анализа финансовых 

рисков с учетом отраслевой специфики; 

Правильно применяет различные методы и 

технологии анализа и моделирования 

финансовых рисков; Демонстрирует 

способность полноты и точности 

осуществления оценки вероятности 

наступления рисковых ситуаций; 

Демонстрирует способность точно 

определять критериальные показатели, для 

которых устанавливаются пороговые 

значения в соответствии с внутренней и 

внешней средой (контекстом) 

функционирования организации, а также 

особые обстоятельства и ограничения; 

Демонстрирует способность полноты и 

точности осуществления оценки рисковых 

ситуаций, тестирования и верифицирования 

методики оценки уровня (пороговых 

значений, условных зон) финансовых рисков 

в разрезе отдельных видов; Правильно 

формирует "карты риска", позволяющей 

определить зоны ответственности за 

финансовые риски и распределить 

человеческие ресурсы соответствующим 

образом; Правильно идентифицирует и 

точно анализирует изменения комплексного 
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Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

уровня финансовых рисков в динамике; 

Результативно использует 

специализированное программное 

обеспечение и информационно-

аналитические системы для оценки 

финансовых рисков и управления ими. 

 

- Верно определяет аналитические 
процедуры и методы анализа и оценки 

финансовых рисков; Результативно 
проводит анализ и оценку финансовых 
рисков с позиции их идентификации по 
функциональным областям; Правильно 
выбирает методические подходы к оценке 
уровня финансовых рисков и экономической 
безопасности в разрезе отдельных видов; 

Результативно проводит оценку вероятности 
отдельных видов финансового риска; 
Результативно проводит оценку вероятности 
события (угроз) с определением 
индикаторов; Результативно проводит 
оценку объема экономических потерь и 
уровня экономической безопасности в 

разрезе отдельных видов финансового 
риска; Верно определяет (пороговые 
значения, условные зоны) риски в разрезе 
отдельных финансовых видов; Правильно 
устанавливает предельно допустимый 
уровень финансового риска по видам 
деятельности; Результативно проводит 
мониторинг финансовых рисков по 

функциональным областям; Результативно 
проводит мониторинг пороговых значений 
финансовых рисков в разрезе отдельных 
видов; Точно описывает выявленные 
финансовые риски в определенном 
комплексном формате, позволяющем 
проведение их интегральной оценки; 

Правильно выбирает модели и верно 
осуществляет комплексную оценку 
финансовых рисков; Верно принимает 
решения о значимости комплексного 
(интегрального) финансовых рисков для 
организации и его воздействия на 
организацию; Правильно определяет 

последствия (угрозы и возможности); 
Правильно формирует сводный отчет о 
финансовых рисках 

Приобретенный практический опыт: 
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Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

в формировании финансовых 

ресурсов организаций и 

осуществлении финансовых 

операций, оценке финансовых 

рисков организации 

- планирования и осуществления 
мероприятий по управлению финансовыми 
ресурсами организации; 

- составление финансовых планов 
организации; 

- оценка эффективности финансово-
хозяйственной деятельности организации, 
планирование и осуществление 

мероприятий по ее повышению; 

- обеспечение осуществления финансовых 

взаимоотношений с организациями, 
органами государственной власти и 
местного самоуправления; 

- выявление финансовых рисков, и 

формирование сводного отчета о 

финансовых рисках 

Аттестационный лист 
по практике. 
Характеристика.   

Финансовых рисков  

Формой отчетности студента по данной практике является письменный отчет о выполнении 
работ, свидетельствующий о закреплении знаний, умений, приобретении практического опыта, 
формировании общих и профессиональных компетенций,  освоении  профессиональных модулей. 
Письменный отчет о выполнении работ включает в себя следующие разделы: 

- направление на практику; 

- титульный; 

- содержание;  

- практическая  часть;  

- приложения; 

- задание; 

- аттестационный лист. 
 Практическая часть отчета по практике  включает главы и параграфы в соответствии с 

логической структурой изложения выполненных заданий  по разделам курса. 
 Работа над  отчетом по производственной  практике (по профилю специальности) должна 
позволить руководителю оценить уровень развития профессиональных компетенций, в рамках освоения 
профессионального модуля, установленных ФГОС СПО по специальности 38.02.06 Финансы, и рабочей 
программой профессионального модуля. 
 Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 
вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из отчетных материалов, 

статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п. 
Студент в соответствии с графиком защиты практики защищает отчет по практике. При защите 

практики учитывается объем выполнения программы практики, правильность оформления документов, 
правильность ответов на заданные руководителем практики вопросы. 

 

КРИТЕРИИ ДИФФЕРЕНЦИАЦИИ ОЦЕНКИ ПО ПРАКТИКЕ 
 «Отлично» - содержание и оформление отчета и дневника полностью соответствует предъявляемым 
требованиям, характеристики обучающегося положительные, ответы на вопросы преподавателя по 

программе практики полные и точные. 
«Хорошо» - несущественные замечания по содержанию и формам отчета и дневника, характеристики 
обучающегося положительные, в ответах на вопросы преподавателя по программе практики 
обучающийся допускает неточности, хотя в целом отвечает уверенно и имеет твердые знания. 
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«Удовлетворительно» - небрежное оформление отчета и дневника, отражены все вопросы программы 
практики, но имеют место отдельные существенные погрешности, характеристики обучающегося 
положительные, при ответах на вопросы по программе практики обучающийся допускает ошибки. 

«Неудовлетворительно» - эта оценка выставляется обучающемуся, если в отчете освещены не все 
разделы программы практики либо на вопросы обучающийся не дает удовлетворительных ответов, не 
имеет четкого представления о деятельности базы практики. 
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ПРИЛОЖЕНИЯ 
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

НАПРАВЛЕНИЕ 

На производственную (ПМ.02 «Финансово-экономический анализ деятельности организации и 

оценка финансовых рисков») практику 

Студент __________________________________________________________________________________ 

Специальность 38.02.06 Финансы 

группа № ___________, семестр________ 

Предприятие/учреждение/организация: 
__________________________________________________________________________________________ 

(место практики) 

__________________________________________________________________________________________ 

Продолжительность практики 3 недели.  

Дата выдачи направления  «__ »_____________20____ г. 

Основание: приказ от ___________________ № _______ 

________________   _____________________________________________ 

       (подпись)                   (Ф.И.О. лица, выдавшего направление) 
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

 

ОТЧЕТ 

ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

ПМ.02 «Финансово-экономический анализ деятельности организации и оценка 

финансовых рисков» 

 

Студент(ка) _____________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Учебная группа _________ 

 

Специальность 38.02.06 Финансы 

 

Семестр ____________ 

 

Место проведения_________________________________________________________________ 

 

Дата сдачи отчёта «___» ____________20____г. 

 

Подпись студента(ки): ________________________________      

     

Оценка __________________________________________________________________________ 

(цифрой и прописью) 

 

Руководитель практики: _______________________________________________           _____________ 

           (должность, уч. степень, уч. звание, фамилия и инициалы)           (подпись) 

 

 

«___» ____________20__г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 

20__ г.  
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 
УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий кафедрой 
_____________________ 
(наименование кафедры) 
_____________________ 

(роспись) 
_____________________ 

(фамилия и инициалы) 
«___» __________ 20__ г. 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

На производственную (ПМ.02 «Финансово-экономический анализ деятельности организации и 

оценка финансовых рисков»)  практику 

Студент(ка)_______________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Направление/специальность 38.02.06 Финансы 

Учебная группа ______________ 

 

№п/п Перечень выполняемых работ Формируемая 
компетенция, шифр 

Планируемый 
результат 

1. Учебные вопросы   

1.1.    

1.2.    

1.3.    

1.4.    

2. Практические задания   

2.1.    

2.2    

2.3.    

 
Руководитель практики  ____________________   _____________________ 
                                                   (подпись)     (расшифровка подписи) 
«___» _________________ 20__ г. 
 
Согласовано: 
Руководитель практики  

от организации          ____________________               _____________________ 
                                             (подпись)     (расшифровка подписи) 
МП организации 
 «___» _________________ 20__ г. 
 
Задание получил(а): 
Студент(ка)    ____________________   _______________________ 

                                                        (подпись)                      (расшифровка подписи) 
«___» _________________ 20__ г.  
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Рабочий график  практики 

Руководитель практики 
от института  _________________   _____________________ 
                                 (подпись)               (фамилия и инициалы) 
«___» ______________ 20__ г. 
 
Руководитель практики  
от организации  _________________   _____________________ 

              (подпись)                        (фамилия и инициалы) 
 
МП организации 
 
 «___» ______________ 20__ г. 
 
Рабочий график получил: 

 
Студент(ка)  _________________   _______________________ 
           (подпись)                       (фамилия и инициалы) 
 
 «___» ______________ 20__ г. 
  

№ 

п/п 

Наименование 

выполняемой работы 
Объем часов 

Подписи 
руководителей 

практики 
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

Студент(ка)_______________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Специальность 38.02.06 Финансы 

ПМ.02 «Финансово-экономический анализ деятельности организации и оценка финансовых 

рисков» 

Учебная группа ________________ 

 
Виды и качество выполнения работ 

Виды и объем работ, выполненных 

обучающимся во время практики 

Качество выполнения работ в 
соответствии с технологией и (или) 

требованиями организации 

1. Оценка качества работ –  

2. Оценка качества работ –  

3. Оценка качества работ –  

 
Сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций 

Шифр 

компетенции 
Содержание компетенции 

Уровень освоения 

компетенции 

  Высокий 
Средний 
Низкий 

  Высокий 
Средний 
Низкий 

 

 

Все основные компетенции, предусмотренные программой практики, освоены. 

Общая оценка ________________ 

Руководитель практики 

 (от института)  ___________________   ________________________ 

                         (подпись)          (фамилия и инициалы) 

Руководитель практики  

(от организации)   ___________________   _________________________ 

                (подпись)           (фамилия и инициалы) 

МП организации  
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РЕЗУЛЬТАТЫ АТТЕСТАЦИИ 

В целом теоретический уровень подготовки студента(ки) и качество выполненной 

работы можно оценить на   __________________________________________ 

                                                                            (отлично    хорошо,      удовлетворительно) 

                                              

 

Руководитель практики  ___________________/___________________./ 
      Должность                                          Подпись                                 Фамилия и инициалы 

 

МП 

 

Дата «____» ____________ 20__ г. 
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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ ПМ.03 «Организация и документационное обеспечение деятельности по налоговому 

консультированию» 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

1.1. Место производственной практики  в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 

Рабочая программа производственной практики (далее – программа производственной практики) 
является частью программы подготовки специалистов среднего звена (далее ППССЗ) по специальности 
среднего профессионального образования (далее СПО) 38.02.06 Финансы в части освоения основного вида 
профессиональной деятельности: организация и документационное обеспечение деятельности по 
налоговому консультированию. 

Производственная практика входит в профессиональный цикл образовательной программы по 
специальности 38.02.06 Финансы. 

Производственная практика проводится в организациях в рамках профессионального модуля ПМ.03 
Организация и документационное обеспечение деятельности по налоговому консультированию, и 
реализуется непрерывно в течение 2 недель (72 часа). 

1.2. Цели и задачи производственной практики  

Целью производственной практики (по профилю специальности) является освоение основного 
вида деятельности ВД. Организация и документационное обеспечение деятельности по налоговому 
консультированию путем формирования у обучающихся общих и профессиональных компетенций (ПК 
3.1- ПК 3.3), приобретения практического опыта в рамках ПМ.03 «Организация и документационное 
обеспечение деятельности по налоговому консультированию».  
Задачи производственной практики: 

 формирование профессиональных компетенций, а также дополнительных компетенций, необходимых 

для успешной и эффективной профессиональной деятельности;  

 приобретение практического опыта.  
Производственная практика, как продвинутый этап формирования компетенций, направлена на 

освоение обучающимися следующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 3.1. Осуществлять постановку на учет в налоговых органах, ведение учета в целях исполнения 
налоговых обязанностей работодателем и (или) в интересах третьих лиц, в том числе физических лиц; 

ПК 3.2. Проводить обработку документации, информации при формировании налоговой отчетности, во 
время осуществления мероприятий налогового контроля (администрирования); 

ПК 3.3. Проводить анализ норм законодательства Российской Федерации о налогах и сборах, 
правоприменительной практики и разъяснений государственных органов для целей налогового 
контроля; 

Также в результате прохождения производственной практики обучающийся должен 
приобрести практический опыт: 

 исчислении суммы налогов, сборов и страховых взносов, подлежащих уплате в бюджетную систему 
Российской Федерации и внебюджетные фонды;  

 оформлении налоговых деклараций, расчетов, отчетов по страховым взносам во внебюджетные фонды 

в установленные законодательством сроки; 

 организации и проведении контроля за соблюдением законодательства о налогах, сборах и страховых 
взносах. 

1.3. Количество часов на производственную практику (по профилю специальности) 

Всего 2 недели (72 часа). 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

2.1. Объём практики и виды разделов (этапов) практики 

Разделы (этапы) практики Виды работ на практике Трудоемкость 

практики 

(в часах) 

Подготовительный этап Вводное занятие. Инструктаж. 
1 

Организация практики Установочное занятие в организации. 
Знакомствос руководителем практики от 
организации.Ознакомление с конкретным 
объектом.Ознакомление с правилами 
внутреннеготрудового распорядка. Инструктаж 
по техникебезопасности. Ознакомление с 
должностнымиобязанностями. 

1 

Производственный этап Выполнение работ, связанных с 

определениемналоговой базы, сумм 

налогов, сборов, страховых взносов, сроков 

их уплаты и сроковпредставления 

налоговых деклараций и расчетов; 

обеспечения своевременного и 

полноговыполнения обязательств по уплате 

налогов, сборов и других обязательных 

платежей вбюджеты бюджетной системы 

РоссийскойФедерации; осуществлению 

налогового контроля, в том числе в форме 

налоговогомониторинга; регистрацией, 

перерегистрацией иснятием с учета 

плательщиков; ведением реестра 

налогоплательщиков, плательщиков сборов 

истраховых взносов; уточнением 

иидентификации платежей по страховым 

взносам, пеням, штрафам, процентам в 

государственные внебюджетные фонды. 

60 

Подготовка отчета по 

практике 

Оформление отчета. 
10 

Общая трудоемкость 

практики 

 
72 



2.2. Содержание  производственной практики  

Разделы (этапы)  

практики 

Видыпрофессиональной деятельности Объём 

часов 

Коды достигаемых ПК 

Раздел 1. 

Подготовительный этап 
Вводное занятие. 
Ознакомление с целями и задачами практики. Инструктаж по технике 

безопасности. Общий инструктаж о проведении практики. Ознакомление 
студентов с порядком выполнения отчетов. 

1  

Раздел 2. 

Организация практики 
Установочное занятие в организации. Знакомство с руководителем практики от организации. 
Ознакомление с правилами внутреннего трудового распорядка.  Инструктаж по технике 
безопасности. Ознакомление с должностными обязанностями сотрудников. 

1  

Раздел 3. 

Производственный этап 
ПП 03.01 60  

ПК 3.1-ПК 3.3 Этап 

практической 

деятельности 

Возможный вид деятельности  

Определениеналогообла

гаемыхбаз для расчета 
налогов и сборов, 
применениеналоговых 
льгот 

- определение налогооблагаемой базы для федеральных налогов и 

сборов для уплаты в бюджеты различных уровней: налога на 
добавленную стоимость, налога на прибыль организации, акциза, 
платежей за пользование природными ресурсами, налога на доходы 
физических лиц;  
- определение налогооблагаемой базы для региональных налогов: 
налога на имущество организаций, транспортного налога; 
- определение налогооблагаемой базы для исчисления земельного 

налога;  
- определение налогооблагаемой базы для исчисления единого налога 
на вмененный доход; единого сельскохозяйственного налога и налога, 
уплачиваемого при применении упрощенной системы 
налогообложения; 
- определение налогооблагаемой базы для исчисления страховых 
взносов в государственные внебюджетные фонды. 

10 

Государственнаярегистр
ацияюридических лиц 

- постановка на учет налогоплательщиков (плательщиков сборов) и 
налоговых агентов в налоговых органах; 
- анализ содержания единого государственного реестра юридических 
лиц и единого государственного реестра индивидуальных 
предпринимателей; 
- осуществление государственной регистрации юридических лиц при 
их создании, реорганизации,  ликвидации. 

- осуществление государственной регистрации изменений, вносимых в 
учредительные документы.; 

10 
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Разделы (этапы)  

практики 

Видыпрофессиональной деятельности Объём 

часов 

Коды достигаемых ПК 

- исключение юридического лица, прекратившего свою деятельность, 
из единого государственного реестра по решению регистрирующего 
органа; 
- осуществление государственной регистрации 
физических лиц в качестве индивидуальных 

предпринимателей; 
- осуществление государственной регистрации прекращения 
физическим лицом предпринимательской деятельности; 
- осуществление государственной регистрации отдельных категорий 
юридических лиц (кредитных организаций, общественных 
организаций, политических партий и др.). 

Учет 
налогоплательщиков в 
налоговыхорганах 

- постановка на налоговый учет по месту нахождения объектов 
налогообложения по отдельным видам налогов; 
- идентификационный номер налогоплательщика, код причины 
постановки на учет и его применение; 
- постановка на учет и снятия с учета налогоплательщиков; 
- применение критериев отнесения организаций -юридических лиц к 
крупнейшим налогоплательщикам,  подлежащим налоговому 
администрированию на федеральном и региональном уровнях. 

20 

Организацияучета и 
системаотчетности 
поналогам и сборамв 
налоговыхорганах 

- ведение учета и составление отчетности по налогам и сборам в 
налоговых инспекциях; 
- ведение карточек по учету расчетов с бюджетом;  
- осуществление зачета и возврата налоговых платежей; 
- ведение учета пеней, налоговых санкций. 

20 

Раздел 4. 

Подготовка отчета по 
практике 

Обобщение материалов производственной практики и подготовка отчета, комплексный 

дифференцированный зачет 

10  

Итого: 72  



3. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

Программа производственной практики реализуется в организациях, направление 
деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся  на основе договоров, 
заключаемых между образовательной организацией и организациями. 

1.1. Требования к материально-техническому обеспечению практики 

Производственная практика проводится в организациях, оснащенных современным 

оборудованием и техническими средствами, использующие современные информационные 
технологии. 

Рабочее место практиканта и оборудование должно соответствовать действующим 
санитарным и пожарным нормам, а также требованиям техники безопасности. 

3.2. Требования к материально-техническому обеспечению практики 

Производственная практика проводится в организациях, оснащенных современным 
оборудованием и техническими средствами, использующие современные информационные 

технологии. 

Рабочее место практиканта и оборудование должно соответствовать действующим 
санитарным и пожарным нормам, а также требованиям техники безопасности. 

Описание материально-технической базы (в т.ч. программного обеспечения), рекомендуемой 

для адаптации электронных и печатных образовательных ресурсов для обучающихся из 

числа лиц с ограниченными возможностями и инвалидов 

 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма проведения занятий 

по дисциплине устанавливается с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. При определении формы проведения 

занятий с обучающимся с ограниченными возможностями здоровья или инвалидом необходимо 

учитывать рекомендации, данные по результатам медико-социальной экспертизы, содержащиеся в 

индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и 

видов труда. При необходимости для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья создаются специальные учебные места с учетом нарушенных функций и 

ограничений жизнедеятельности. 

 

3.3. Требования к учебно-методическому обеспечению производственной практики 

 Учебно-методическим обеспечением самостоятельной работы студентов на 
производственной практике являются: 

 учебная литература по осваиваемым профильным дисциплинам; 

 нормативные документы, регламентирующие деятельность предприятия (организации), на 

котором проходит производственную практику студент; 

 формы финансовой, статистической, внутренней отчетности, разрабатываемые на 
предприятии (организации) и инструкции по их заполнению. 

Основные источники: 

1. Грундел, Л. П.  Налоговое консультирование : учебник и практикум для вузов / 

Л. П. Грундел. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 257 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-11774-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/542824 (дата обращения: 16.11.2024). 

2. Налоги и налогообложение : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / Л. И. Гончаренко [и др.] ; ответственный редактор Л. И. Гончаренко. — 4-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 465 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-19353-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/556339 (дата обращения: 20.02.2025). 

https://urait.ru/bcode/542824
https://urait.ru/bcode/556339
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3. Налоги и налогообложение : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / Г. Б. Поляк [и др.] ; ответственные редакторы Г. Б. Поляк, Е. Е. Смирнова. — 5-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 433 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-16902-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/536714 (дата обращения: 20.02.2025). 

4.Налоги и налогообложение : учебное пособие для среднего профессионального 

образования / Д. Г. Черник [и др.] ; под редакцией Е. А. Кировой. — 4-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 323 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-17572-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/536633 (дата обращения: 20.02.2025). 

5. Налоговый учет и отчетность : учебник для среднего профессионального образования / 

Н. И. Малис, Л. П. Грундел, Д. И. Ряховский, А. С. Зинягина ; под редакцией Н. И. Малис. — 5-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 405 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-19101-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/555944 (дата обращения: 20.02.2025). 

6. Пансков, В. Г.  Налоги и налогообложение : учебник для среднего профессионального 

образования / В. Г. Пансков. — 10-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2025. — 447 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-20603-6. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/558456 (дата обращения: 20.02.2025). 

Дополнительные источники 

1. Конституция Российской Федерации. 

2. Гражданский Кодекс Российской Федерации, ч. 1, 2, 3,4 (действующая редакция) 

3. Налоговый кодекс Российской Федерации. Части первая и вторая (действующая 

редакция) 

4. Бюджетный кодекс Российской Федерации (действующая редакция) 

5. Федеральный закон «О государственной регистрации юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей» от 08.08.2001 N 129-ФЗ (действующая редакция) 

6. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (действующая 

редакция) 

7. Федеральный закон от 1 апреля 1996 года N 27-ФЗ «Об индивидуальном 

(персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования» (в 

действующей редакции) 

8. Федеральный закон «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев 

на производстве и профессиональных заболеваний» от 24.07.1998 N 125-ФЗ (в действующей 

редакции) 

9. Постановление Правительства РФ от 26.12.2011 N 1137 «О формах и правилах 

заполнения (ведения) документов, применяемых при расчетах по налогу на добавленную 

стоимость» (в действующей редакции) 

10. Постановление Правительства РФ от 30.09.2004 N 506 (ред. от 09.11.2023) «Об 

утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» 

11. Приказ Минфина России от 12.11.2013 №107н «Об утверждении Правил указания 

информации в реквизитах распоряжений о переводе денежных средств в уплату платежей в 

бюджетную систему Российской Федерации» (в действующей редакции) 

12. Приказ Минфина России от 01.06.2023 N 80н (ред. от 05.07.2024) «Об утверждении 

кодов (перечней кодов) бюджетной классификации Российской Федерации на 2024 год (на 2024 

год и на плановый период 2025 и 2026 годов)» 

https://urait.ru/bcode/536714
https://urait.ru/bcode/536633
https://urait.ru/bcode/555944
https://urait.ru/bcode/558456
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13. Приказ Минфина России от 10.06.2024 N 85н «Об утверждении кодов (перечней кодов) 

бюджетной классификации Российской Федерации на 2025 год (на 2025 год и на плановый период 

2026 и 2027 годов)» 

14. Приказ Минфина России от 29.12.2020 N 329н «Об утверждении порядка постановки на 

учет и снятия с учета в налоговых органах российских организаций, граждан Российской 

Федерации, не являющихся индивидуальными предпринимателями, индивидуальных 

предпринимателей» (в действующей редакции) 

15. Приказ ФНС России от 04.09.2020 N ЕД-7-14/632@ (ред. от 30.10.2023) «Об 

утверждении форм и форматов документов, предусмотренных статьями 23, 83 Налогового кодекса 

Российской Федерации, а также порядка заполнения этих форм, признании утратившими силу 

отдельных положений и приложений к приказам Федеральной налоговой службы» 

16. Приказ ФНС России от 11.08.2011 N ЯК-7-6/488@ (ред. от 29.09.2022) «Об 

утверждении форм и форматов документов, используемых при постановке на учет и снятии с 

учета российских организаций и физических лиц, в том числе индивидуальных предпринимателей, 

в налоговых органах, а также порядка заполнения форм документов и порядка направления 

налоговым органом организации или физическому лицу, в том числе индивидуальному 

предпринимателю, свидетельства о постановке на учет в налоговом органе и (или) уведомления о 

постановке на учет в налоговом органе (уведомления о снятии с учета в налоговом органе) в 

электронном виде по телекоммуникационным каналам связи» 

17. Приказ ФНС России от 12.10.2021 N ЕД-7-14/881@ «Об утверждении форм 

уведомления о постановке на учет российской организации в налоговом органе и уведомления о 

снятии с учета российской организации в налоговом органе» 

18. Приказ ФНС России от 08.07.2019 N ММВ-7-19/343@ «Об утверждении 

Административного регламента Федеральной налоговой службы по предоставлению 

государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) 

налогоплательщиков, плательщиков сборов, плательщиков страховых взносов и налоговых 

агентов о действующих налогах, сборах и страховых взносах, законодательстве о налогах и сборах 

и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты 

налогов, сборов и страховых взносов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков 

сборов, плательщиков страховых взносов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и 

их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)» 

19. Приказ ФНС России от 30.11.2022 N ЕД-7-8/1133@ «Об утверждении форм и форматов 

представления документов, используемых налоговыми органами и налогоплательщиками, 

плательщиками сборов, плательщиками страховых взносов и (или) налоговыми агентами при 

осуществлении зачета и возврата сумм денежных средств, формирующих положительное сальдо 

единого налогового счета, а также излишне уплаченной (взысканной) государственной пошлины» 

20. Приказ Федеральной налоговой службы от 02.11.2022 № ЕД-7-8/1047@ «Об 

утверждении формы, порядка заполнения и формата представления уведомления об исчисленных 

суммах налогов, авансовых платежей по налогам, сборов, страховым взносам в электронной 

форме» 

21. Приказ ФНС России от 29.10.2014г. №ММВ-7 -3/558@ «Об утверждении формы 

налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость, порядка ее заполнения, а также 

формата представления налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость в 

электронной форме» (в действующей редакции). 

22. Приказ ФНС России от 19.09.2023 N ЕД-7-11/649@ «Об утверждении формы расчета 

сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и удержанных налоговым агентом (форма 

6-НДФЛ), порядка ее заполнения и формата представления расчета сумм налога на доходы 

физических лиц, исчисленных и удержанных налоговым агентом, в электронной форме, а также 
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формы справки о полученных физическим лицом доходах и удержанных суммах налога на доходы 

физических лиц» (в действующей редакции). 

23. Приказ ФНС России от 29.09.2022 N ЕД-7-11/878@ «Об утверждении форм расчета по 

страховым взносам и персонифицированных сведений о физических лицах, порядков их 

заполнения, а также форматов их представления в электронной форме» (в действующей редакции) 

24. Приказ ФНС России от 23.09.2019 N ММВ-7-3/475@ «Об утверждении формы 

налоговой декларации по налогу на прибыль организаций, порядка ее заполнения, а также 

формата представления налоговой декларации по налогу на прибыль организаций в электронной 

форме» (в действующей редакции). 

25. Приказ ФНС России от 24.08.2022 N ЕД-7-21/766@ (ред. от 10.07.2024) «Об 

утверждении формы и формата представления налоговой декларации по налогу на имущество 

организаций в электронной форме и порядка ее заполнения» (в действующей редакции).  

26. Приказ ФНС России от 30.06.2020 N ЕД-7-21/409@ «Об утверждении состава сведений, 

подлежащих включению в перечень объектов недвижимого имущества, указанных в подпунктах 1 

и 2 пункта 1 статьи 378.2 Налогового кодекса Российской Федерации, в отношении которых 

налоговая база определяется как кадастровая стоимость, формата представления и порядка 

направления указанных сведений в электронной форме в налоговый орган по субъекту Российской 

Федерации и о признании утратившим силу приказа Федеральной налоговой службы от 28.11.2014 

N ММВ-7-11/604@» (вместе с «Порядком направления сведений, подлежащих включению в 

перечень объектов недвижимого имущества, указанных в подпунктах 1 и 2 пункта 1 статьи 378.2 

Налогового кодекса Российской Федерации, в отношении которых налоговая база определяется 

как кадастровая стоимость, в электронной форме в налоговый орган по субъекту Российской 

Федерации») 

27. Приказ ФНС России от 25.12.2020 N ЕД-7-3/958@ «Об утверждении формы, порядка 

заполнения и формата представления налоговой декларации по налогу, уплачиваемому в связи с 

применением упрощенной системы налогообложения, в электронной форме и о признании 

утратившим силу приказа ФНС России от 26.02.2016 N ММВ-7-3/99@» (в действующей 

редакции). 

28. Приказ ФНС России от 29.02.2024 N ЕД-7-3/164@ «Об утверждении перечня 

контрольных соотношений показателей налоговых деклараций (расчетов), предусмотренных 

абзацем вторым подпункта 1 пункта 5 статьи 11.3 Налогового кодекса Российской Федерации» 

29. Приказ ФНС России от 30.05.2007 N ММ-3-06/333@ (ред. от 10.05.2012) «Об 

утверждении Концепции системы планирования выездных налоговых проверок» 

Периодические издания: 

30.Налоговая политика и практика: официальное информационно-аналитическое издание 

Федеральной налоговой службы/ учредитель – Федеральная налоговая служба. — 

URL: http://nalogkodeks.ru/ 

31. Бухгалтерский учет: теоретическое и научно-практическое издание/ учредитель 

журнала – Министерство Финансов Российской Федерации URL: http://www.buhgalt.ru/ 

32. Главная книга: периодическое печатное и электронное издание/ 

URL: https://glavkniga.ru/ 

33. Главбух: периодическое печатное и электронное издание/ 

URL: https://www.glavbukh.ru/ 

Интернет-источники: 
34.Федеральная налоговая служба: официальный сайт. – Москва. – URL: 

https://www.nalog.gov.ru 

35. Министерство финансов Российской Федерации: официальный сайт. – Москва. – URL: 

https://minfin.gov.ru/ru/ 

http://nalogkodeks.ru/
https://www.nalog.gov.ru/
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36. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» – Москва. – URL: 

http://www.consultant.ru/about/sps/ 

 

3.4. Требования к руководителям практики 

3.4.1. Требования к руководителям практики от образовательного учреждения 

Руководство производственной практикой от образовательного учреждения осуществляется 
преподавателями, назначенными приказом ректора АНО ВО СПБИЭУ. 
Руководитель практики от учебного заведения: 

 устанавливает связь с руководителями практики от организации; 

 разрабатывает тематику индивидуальных заданий для студентов; 

 проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с разъяснением 
целей, задач и содержания практики; 

 проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

 проверяет ход прохождения практики студентами, выезжая на базы практики; 

 оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных 
заданий и сборе материалов к отчету по практике; 

 контролирует условия проведения практики организациями, в том числе требования 

охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с 
правилами и нормами, в том числе отраслевыми. 
Производственная практика (по профилю специальности) курируется преподавателем 

дисциплин профессионального цикла, имеющим высшее образование, соответствующее профилю 
преподаваемого профессионального модуля. 

3.4.2. Требования к руководителям практики от организации 

Организация, участвующая в проведении практики, предоставляет рабочие места практикантам, 
назначает руководителя практики от организации. 
Руководитель практики от организации, участвующей в проведении практики: 

- проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, 
безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в организации; 

- обеспечивает высокое качество прохождения практики студентами и строгое 
соответствие ее программе; 

- оказывает помощь в правильном составлении всех документов, предусмотренных 
программой; 

- проверяет дневники практикантов и выполнение ими правил внутреннего распорядка 
организации, где студент проходит практику; 

- осуществляет руководство по составлению студентами отчетов о прохождении 

практики. 
3.4.3. Обязанности студентов 

Студенты при прохождении практики обязаны: 

-  своевременно и в установленный срок явиться в назначенную для прохождения практики 

организацию; 

- соблюдать трудовую и служебную дисциплину; 

- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, действующие в организациях; 

- строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности; 

- выполнить программу практики и выполнить индивидуальное задание; 

- проявлять высокую организованность;  

- четко и своевременно выполнять конкретные задания, поручения и указания 
руководителей практики от института и организации, творчески относиться к выполнению 
полученных заданий; 

- собрать необходимые материалы для написания курсовой работы или дипломной работы, 

для отчета по практике; 

- подготовиться к зачету по практике. 

- После окончания практики студент обязан в течение 1 дня представить руководителю 

http://www.consultant.ru/about/sps/


71 

 

практики от института следующие документы: 

- отчет о проделанной работе в соответствии с программой практики;  

- аттестационный лист. 
Студент обязан защитить отчет по практике согласно графику защиты отчетов. 

 
3.5. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 

Студенты в период прохождения практики обязаны: 

 соблюдать действующие в учебном заведении  правила внутреннего трудового распорядка; 

 строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 
 

4. КОНТРОЛЬ  И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

 Контроль и совместная оценка результатов освоения производственной практики 

руководителем практики от образовательного учреждения и руководителем практики от 
организации осуществляется в процессе руководства практикой (наблюдения, консультирования, 
помощи в овладении профессиональными навыками, проверки выполнения обучающимися 
индивидуальных заданий по практике, а также отчетов по практике). 

Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

Сформированность профессиональных компетенций 

ПК 3.1. Осуществлять 
постановку на учет в налоговых 
органах, ведение учета в целях 
исполнения налоговых 
обязанностей работодателем и 
(или) в интересах третьих лиц, в 
том числе физических лиц 

 

Определяет режимы налогообложения, виды 

налогов, сборов, страховых взносов; 

Определяет возникновение обязанности 

постановки на учет в налоговых органах по 

различным основаниям в соответствии с 

Налоговым кодексом Российской 

Федерации; 

Подбирает и оформляет документы, 

необходимые для постановки на учет в 

налоговых органах по различным 

основаниям, предусмотренным 

законодательством Российской Федерации о 

налогах, сборах; 

Заполняет формы документов, 

предусмотренные нормативно-правовыми 

актами для осуществления постановки на 

учет в налоговых органах; 

Осуществляет постановку на учет в 

налоговых органах в случаях, 

предусмотренных законодательством 

Российской Федерации о налогах и сборах; 

Определяет возникновение обязанности 

налогоплательщиков, плательщиков сборов, 

плательщиков страховых взносов, 

налоговых агентов по уплате конкретного 

налога, сбора, страховых взносов; 

Понимает и осуществляет права и 

обязанности налогоплательщиков, 

налоговых агентов, плательщиков 

- наблюдение и оценка 
результатов освоения 
профессиональных 
компетенций, 

отраженная  в 
характеристике и 
аттестационном листе 
студента;   
- собеседование и 
оценка уровня 
освоения 
профессиональных 

компетенций при 
защите результатов 
профессиональной 
задачи, выполненной в 
период 
производственной 
практики;   

- собеседование и 
оценка результатов 
освоения 
профессиональных 
компетенций при 
защите отчета по 
практике 
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Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

страховых взносов, налоговых органов;  

Применяет законодательство Российской 

Федерации о налогах и сборах в целях 

исполнения налоговых обязанностей   

Применяет положения учетной политики 

организации для целей налогообложения;  

Умеет вести налоговый учет доходов, 

расходов, объектов налогообложения; 

Определяет налоговую базу по налогам; 

определяет базу для исчисления страховых 

взносов;  

применяет налоговые ставки; 

применяет тарифы страховых взносов; 

исчисляет суммы налогов, сборов, 

страховых взносов в соответствии с 

законодательством Российской Федерации о 

налогах, сборах; 

Осуществляет контроль ведения налогового 

учета доходов, расходов, объектов 

налогообложения в соответствии с 

законодательством Российской Федерации о 

налогах и сборах 

Оказывает консультационные услуги 

организациям, независимо от форм 

собственности и организационно-правовых 

форм, и физическим лицам по применению 

налогового законодательства; предоставляет 

необходимые рекомендации по: 

формированию налоговой базы по видам 

налогов и сборов; составу затрат, относимых 

на себестоимость для целей 

налогообложения; использованию льгот, 

предоставляемых налоговым 

законодательством различным категориям 

налогоплательщиков и плательщиков 

сборов; соблюдению установленного 

порядка исчисления и уплаты налогов и 

сборов и источникам их выплаты. ведения 

налогового учета и составлению налоговой 

отчетности, по вопросам прав и 

обязанностей налогоплательщиков, а также 

по порядку обжалования действий 

налоговых органов и их должностных лиц и 

консультированию по этим вопросам;  
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Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

Разрабатывает варианты оптимизации 

налогообложения применительно к 

специфике деятельности организаций и 

физических лиц; информирует 

налогоплательщиков, плательщиков сборов, 

страховых взносов, налоговых агентов, 

физических лиц о налоговом 

законодательстве и предоставляет 

разъяснения по применению нормативных 

правовых актов, регламентирующих 

налогообложение юридических и 

физических лиц в пределах своей 

компетенции.  

Осуществляет мониторинга изменений и 

дополнений, вносимых в законы и иные 

нормативные правовые акты, касающиеся 

налогообложения, содействия правильному 

исчислению и полноте уплаты налогов и 

сборов. 

 

ПК 3.2. Проводить обработку 
документации, информации при 
формировании налоговой 
отчетности, во время 
осуществления мероприятий 
налогового контроля 

(администрирования) 

 

Применяет нормативно-правовые 

документы, утверждающие формы, форматы 

и порядок заполнения налоговых 

деклараций, расчетов и других документов, 

представляемых в налоговые органы; 

Заполняет налоговые декларации и расчеты, 

уведомления об исчисленных суммах 

налогов, сборов, авансовых платежей по 

налогам, страховых взносов; 

Осуществляет расчет налоговой базы и 

определяет суммы налоговых платежей при 

составлении налоговой отчетности в 

соответствии с законодательством 

Российской Федерации и другими 

нормативными правовыми актами о налогах 

и сборах; 

Осуществляет подготовку документов, 

подлежащих представлению в налоговые 

органы; 

Осуществляет права и обязанности 

налогоплательщиков, плательщиков сборов, 

страховых взносов, налоговых агентов, в 

том числе при проведении налогового 

контроля (администрирования); 
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Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

 

Участвует в различных мероприятиях и 
формах налогового контроля 
(администрирования) 

ПК 3.3. Проводить анализ норм 
законодательства Российской 
Федерации о налогах и сборах, 
правоприменительной практики 
и разъяснений государственных 
органов для целей налогового 

контроля 

 

Понимает и применяет нормы 

законодательства Российской Федерации о 

налогах и сборах и анализирует их 

изменения в контексте выполнения 

конкретных задач; 

Производит расчет налоговой нагрузки по 

методике Минфина РФ;  

Применяет законодательство Российской 

Федерации о налогах и сборах в сфере 

деятельности налогоплательщика, 

использует практику применения 

указанного законодательства; 

Анализирует общедоступные критерии 

самостоятельной оценки рисков для 

налогоплательщиков в контексте решения 

конкретных задач; использует материалы 

арбитражной практики в части исчисления, 

уплаты налогов, сборов, страховых взносов 

и совершения налоговых правонарушений в 

контексте решения конкретных задач 

 

Приобретенный практический опыт: 

исчислении суммы налогов, 

сборов истраховых взносов, 

подлежащих уплате 

вбюджетную систему 

Российской Федерации 

ивнебюджетные фонды; 

определение налоговой базы, суммналогов, 
сборов, страховыхвзносов, сроков их уплаты 

и срокипредставления налоговых 
деклараций и расчетов 

Аттестационный лист 
по практике. 

Характеристика.   

оформлении 

налоговыхдеклараций, 

расчетов, отчетов по 

страховымвзносам 

вовнебюджетные фонды 

вустановленныезаконодательст

вомсроки; 

обеспечение своевременного и полного 
выполнения обязательствпо уплате налогов, 
сборов и других обязательных платежей в 

бюджеты бюджетной системы Российской 
Федерации. 

организации ипроведении 

контроля за соблюдением 

законодательства о налогах, 

сборах истраховых взносах. 

осуществление налоговогоконтроля, в том 

числе в форме налогового мониторинга. 

Формой отчетности студента по практике является письменный отчет о 

выполнении работ, свидетельствующий о закреплении знаний, умений, приобретении 
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практического опыта, формировании общих и профессиональных компетенций,  освоении  

профессиональных модулей. 
Письменный отчет о выполнении работ включает в себя следующие разделы: 

- направление на практику; 

- титульный; 

- содержание;  

- практическая  часть;  

- приложения; 

- аттестационный лист. 
 Практическая часть отчета по практике  включает главы и параграфы в соответствии с 
логической структурой изложения выполненных заданий  по разделам курса. 

   Работа над  отчетом по производственной  практике должна позволить руководителю 
оценить уровень развития общих, а также профессиональных компетенций, в рамках освоения 
профессионального модуля, установленных ФГОС СПО по специальности 38.02.06 Финансы, и 
рабочей программой профессионального модуля. 
 Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 
вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из отчетных материалов, 
статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п. 

Студент в соответствии с графиком защиты практики защищает отчет по практике. 
При защите практики учитывается объем выполнения программы практики, правильность 
оформления документов, правильность ответов на заданные руководителем практики вопросы. 
 

КРИТЕРИИ ДИФФЕРЕНЦИАЦИИ ОЦЕНКИ ПО ПРАКТИКЕ 

 «Отлично» - содержание и оформление отчета и дневника полностью соответствует 
предъявляемым требованиям, характеристики обучающегося положительные, ответы на вопросы 

преподавателя по программе практики полные и точные. 
«Хорошо» - несущественные замечания по содержанию и формам отчета и дневника, 
характеристики обучающегося положительные, в ответах на вопросы преподавателя по программе 
практики обучающийся допускает неточности, хотя в целом отвечает уверенно и имеет твердые 
знания. 
«Удовлетворительно» - небрежное оформление отчета и дневника, отражены все вопросы 
программы практики, но имеют место отдельные существенные погрешности, характеристики 
обучающегося положительные, при ответах на вопросы по программе практики обучающийся 

допускает ошибки. 
«Неудовлетворительно» - эта оценка выставляется обучающемуся, если в отчете освещены не все 
разделы программы практики либо на вопросы обучающийся не дает удовлетворительных 
ответов, не имеет четкого представления о деятельности базы практики. 
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

НАПРАВЛЕНИЕ 

На производственную (ПМ.03 «Организация и документационное обеспечение деятельности по 

налоговому консультированию»)» практику 

Студент 
__________________________________________________________________________________ 

Специальность 38.02.06 Финансы) 

группа № ___________, семестр________ 

Предприятие/учреждение/организация: 
_____________________________________________________________________________________
_____ 

(место практики) 

_____________________________________________________________________________________

_____ 

Продолжительность практики 2 недели.  

Дата выдачи направления  «__ »_____________20____ г. 

Основание: приказ от ___________________ № _______ 

________________   _____________________________________________ 

       (подпись)                   (Ф.И.О. лица, выдавшего направление) 
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

 

ОТЧЕТ 

ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

ПМ.03 «Организация и документационное обеспечение деятельности по 

налоговому консультированию» 

Студент(ка) _____________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Учебная группа _________ 

 

Специальность 38.02.06 Финансы 

 

Семестр ____________ 

 

Место проведения_________________________________________________________________ 

 

Дата сдачи отчёта «___» ____________20____г. 

 

Подпись студента(ки): ________________________________     
      

Оценка __________________________________________________________________________ 

(цифрой и прописью) 

 

Руководитель практики: _______________________________________________           
_____________ 

           (должность, уч. степень, уч. звание, фамилия и инициалы)           
(подпись) 

 

 

«___» ____________20__г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 
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20__ г.  
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 
УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий кафедрой 
_____________________ 
(наименование кафедры) 

_____________________ 
(роспись) 

_____________________ 
(фамилия и инициалы) 

«___» __________ 20__ г. 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

На производственную (ПМ.03 «Организация и документационное обеспечение деятельности по 

налоговому консультированию»)  практику 

Студент(ка)__________________________________________________________________________
_____ 

(фамилия, имя, отчество) 

Направление/специальность 38.02.06 Финансы 

Учебная группа ______________ 

 

№п/п Перечень выполняемых работ Формируемая 
компетенция, шифр 

Планируемый 
результат 

1. Учебные вопросы   

1.1.    

1.2.    

1.3.    

1.4.    

2. Практические задания   

2.1.    

2.2    

2.3.    

 
Руководитель практики  ____________________   _____________________ 
                                                   (подпись)     (расшифровка подписи) 
«___» _________________ 20__ г. 
 
Согласовано: 

Руководитель практики  
от организации          ____________________               _____________________ 
                                             (подпись)     (расшифровка подписи) 
МП организации 
 «___» _________________ 20__ г. 
 
Задание получил(а): 
Студент(ка)    ____________________   _______________________ 

                                                        (подпись)                      (расшифровка подписи) 
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«___» _________________ 20__ г.  
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Рабочий график  практики 

Руководитель практики 
от института  _________________   _____________________ 
                                 (подпись)               (фамилия и инициалы) 
«___» ______________ 20__ г. 
 

Руководитель практики  
от организации  _________________   _____________________ 
              (подпись)                        (фамилия и инициалы) 
 
МП организации 
 
 «___» ______________ 20__ г. 

 
Рабочий график получил: 
 
Студент(ка)  _________________   _______________________ 
           (подпись)                       (фамилия и инициалы) 
 
 «___» ______________ 20__ г. 

  

№ 

п/п 

Наименование 

выполняемой работы 
Объем часов 

Подписи 
руководителей 

практики 
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

Студент(ка)__________________________________________________________________________
_____ 

(фамилия, имя, отчество) 

Специальность 38.02.06 Финансы 

ПМ.03 «Организация и документационное обеспечение деятельности по налоговому 
консультированию»» 

Учебная группа ________________ 

 

Виды и качество выполнения работ 

Виды и объем работ, выполненных 

обучающимся во время практики 

Качество выполнения работ в 
соответствии с технологией и (или) 

требованиями организации 

1. Оценка качества работ –  

2. Оценка качества работ –  

3. Оценка качества работ –  

 
Сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций 

Шифр 

компетенции 
Содержание компетенции 

Уровень освоения 

компетенции 

  Высокий 
Средний 
Низкий 

  Высокий 
Средний 
Низкий 

 

 

Все основные компетенции, предусмотренные программой практики, освоены. 

Общая оценка ________________ 

Руководитель практики 

 (от института)  ___________________   ________________________ 

                         (подпись)          (фамилия и инициалы) 

Руководитель практики  

(от организации)   ___________________   _________________________ 

                (подпись)           (фамилия и инициалы) 

МП организации  
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РЕЗУЛЬТАТЫ АТТЕСТАЦИИ 

В целом теоретический уровень подготовки студента(ки) и качество выполненной 

работы можно оценить на   __________________________________________ 

                                                                            (отлично    хорошо,      удовлетворительно) 

                                              

 

Руководитель практики  ___________________/___________________./ 
      Должность                                          Подпись                                 Фамилия и инициалы 

 

МП 

 

Дата «____» ____________ 20__ г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



85 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.04 «Обеспечение закупок для государственных, муниципальных и корпоративных 

нужд» 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ  УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Место учебной практики в структуре  программы подготовки специалистов среднего звена 

Рабочая программа учебной практики (далее – программа учебной практики) является частью 
программы подготовки специалистов среднего звена (далее ППССЗ)  по специальности среднего 
профессионального образования (далее СПО) 38.02.06 Финансы в части освоения основного вида 
профессиональной деятельности: обеспечение закупок для государственных, муниципальных и 
корпоративных нужд. 

Учебная практика входит в профессиональный цикл образовательной программы по 
специальности 38.02.06 Финансы. 

Учебная практика проводится в структурных подразделениях института или в бюджетных 
организациях в рамках профессионального модуля ПМ.04 «Обеспечение закупок для 
государственных, муниципальных и корпоративных нужд» и реализовывается непрерывно в 
течение 2 недели (72 часа). 

1.2. Цели и задачи учебной практики 

Учебная практика направлена на формирование у обучающихся умений, приобретение 
первоначального практического опыта и реализуется в рамках профессионального модуля ППССЗ 
по основному виду профессиональной деятельности для последующего освоения ими  
профессиональных компетенций по избранной специальности. 

Задачи учебной практики:  

- ознакомиться с реестром государственных контрактов, реализуемых на территории 
соответствующего субъекта Российской Федерации 

- изучить организационно-правовые основы государственных закупок субъекта Российской 

Федерации и муниципальных закупок, осуществляемых на территории выбранного субъекта 
Российской Федерации 

- изучить и проанализировать полномочия региональных органов исполнительной власти и 

органов контроля в сфере закупок 

- изучить систему исполнения государственных (муниципальных) контрактов на территории 
субъекта Российской Федерации 

- изучить закупки государственных (муниципальных) заказчиков – казенных учреждений 

субъекта Российской Федерации (муниципального образования) по выбору обучающегося, 
проанализировать структуру закупок. Проанализировать планы-графики закупок товаров, работ и 
услуг на очередной финансовый год и плановый период. Выполнить расчеты и обоснования 
расчета НМЦК различными методами не менее чем по трем контрактам. 

- изучить закупки государственных (муниципальных) заказчиков – бюджетных учреждений 

субъекта Российской Федерации (муниципального образования) по выбору обучающегося. 
Проанализировать план-график закупок товаров, работ и услуг на очередной финансовый год и 
плановый период. Выполнить расчет и обоснование расчета НМЦК различными методами не 
менее чем по трем контрактам. Проанализировать план закупок товаров, работ и услуг на 
очередной финансовый год. 

- изучить закупки государственных (муниципальных) заказчиков – автономных учреждений 

субъекта Российской Федерации (муниципального образования) по выбору обучающегося. 
Проанализировать план-график закупок товаров, работ и услуг на очередной финансовый год и 
плановый период. Выполнить расчет и обоснование расчета НМЦК различными методами не 
менее чем по трем контрактам. Проанализировать план закупок товаров, работ и услуг на 
очередной финансовый год. 
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- выбрать реализованные закупки региональных (муниципальных) учреждений и выполнить 

расчеты их экономической эффективности 

- осуществления закупочных процедур региональными (муниципальными) заказчиками и 
определения их эффективности  

приобрести первоначальный практический опыт: 

- планирования закупок для государственных и муниципальных нужд; 

- расчета начальной (максимальной) цены контракта различными методами; 

- составления плана- графика закупок и плана закупок государственного (муниципального) 
заказчика, извещения об осуществлении закупки, документации о закупках, проектов контрактов    

- оформления и составления протоколов заседаний закупочных комиссий на основании решений, 

принятых членами комиссии по осуществлению закупок, отчёта, содержащего информацию об 
исполнении контракта; оформления и представления документов поставщика по раскрытию 
структуры цены контракта; 

- расчета показателей экономической эффективности проведенных закупок, показателей 

выполнения плановых показателей по закупкам; 

- анализа проведения закупочных процедур на основе установленных критериев 

1.3. Количество часов на учебную практику  - 2  неделя, 72 часа. 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

Результатом учебной практики является освоение профессиональных (ПК) компетенций: 

Вид профессиональной 

деятельности 

 

Код
 

 

Наименование результатов практики 

Обеспечение закупок для 
государственных, 

муниципальных и 
корпоративных нужд 

ПК 4.1 
Осуществлять предварительный сбор данных о 
потребностях, ценах на товары, работы, услуги 

ПК 4.2 
Выполнять работу по подготовке закупочной 
документации 

ПК 4.3 Проводить обработку результатов закупки 

 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Объем практики и виды разделов (этапов) практики 

Разделы (этапы)  практики Виды работ на практике Трудоемкость 

практики 

(в часах) 

Подготовительный этап. 

Организация практики 

Вводное занятие. Инструктаж.  
2 

Учебный этап (в форме 

практической подготовки) 

Выполнение работ, связанных с 
организационно-правовым обеспечением 
деятельности учреждений социальной 
защиты населения 

60 

Подготовка отчета по 

практике 

Обобщение материалов учебной практики и 
оформление отчета. Консультация 10 

Общая трудоемкость 

практики 

 
72 



3.2. Тематический план и содержание практики 

  

Виды работ 

Наименование учебных дисциплин, МДК с 

указанием конкретных разделов (тем), 

обеспечивающих выполнение видов работ 

Коды 

достигаемых 

ОК и ПК 

Кол-во 

часов 

(нед.) 

Вводное занятие. Инструктаж  2 

  Ознакомиться с реестром государственных контрактов, реализуемых на территории 

соответствующего субъекта Российской Федерации 

Изучить организационно-правовые основы государственных закупок субъекта 

Российской Федерации и муниципальных закупок, осуществляемых на территории 

выбранного субъекта Российской Федерации 

Изучить и проанализировать полномочия региональных органов исполнительной 

власти и органов контроля в сфере закупок 

Изучить систему исполнения государственных (муниципальных) контрактов на 
территории субъекта Российской Федерации 

МДК 04.01. Организация и 
функционирование контрактной системы в 
сфере закупок 
 

ПК 4.1 - ПК 4.2 30 

Изучить закупки государственных (муниципальных) заказчиков – казенных 

учреждений субъекта Российской Федерации (муниципального образования) по 

выбору обучающегося, проанализировать структуру закупок. Проанализировать 

планы-графики закупок товаров, работ и услуг на очередной финансовый год и 

плановый период. Выполнить расчеты и обоснования расчета НМЦК различными 

методами не менее чем по трем контрактам. 

Изучить закупки государственных (муниципальных) заказчиков – бюджетных 

учреждений субъекта Российской Федерации (муниципального образования) по 

выбору обучающегося. Проанализировать план-график закупок товаров, работ и 

услуг на очередной финансовый год и плановый период. Выполнить расчет и 

обоснование расчета НМЦК различными методами не менее чем по трем контрактам. 

Проанализировать план закупок товаров, работ и услуг на очередной финансовый 

год. 

Изучить закупки государственных (муниципальных) заказчиков – автономных 

учреждений субъекта Российской Федерации (муниципального образования) по 

МДК 04.02.Финансовый механизм 
контрактной системы в сфере закупок 
 

ПК 4.3 30 
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Виды работ 

Наименование учебных дисциплин, МДК с 

указанием конкретных разделов (тем), 

обеспечивающих выполнение видов работ 

Коды 

достигаемых 

ОК и ПК 

Кол-во 

часов 

(нед.) 

выбору обучающегося. Проанализировать план-график закупок товаров, работ и 

услуг на очередной финансовый год и плановый период. Выполнить расчет и 

обоснование расчета НМЦК различными методами не менее чем по трем контрактам. 

Проанализировать план закупок товаров, работ и услуг на очередной финансовый 

год. 

Выбрать реализованные закупки региональных (муниципальных) учреждений и 

выполнить расчеты их экономической эффективности осуществления закупочных 

процедур региональными (муниципальными) заказчиками и определения их 

эффективности 

Подготовка отчета по практике. Консультации  12 

Всего:  72 



4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к документации, необходимой для проведения  практики 

−  локальные нормативные акты, регламентирующие порядок проведения практики при освоении 
обучающимися образовательных программ в Частном образовательном учреждении высшего 
образования «Санкт-Петербургский институт экономики и управления»; 

 Рабочая программа учебной практики; 

 распорядительный акт о направлении студентов на практику. 

4.2. Требования к материально-техническому обеспечению практики 

Учебная практика проводится в учебных лабораториях и иных структурных подразделениях 
АНО ВО «СПбИЭУ» либо в организациях на основе договоров между организацией, осуществляющей 
деятельность по образовательной  программе соответствующего профиля и АНО ВО «СПбИЭУ». 

Для прохождения  практики необходимы следующие виды технических и электронных средств 
обучения: 

-Специализированная мебель:  учебные столы, стулья, доска. Технические средства обучения, служащие 
для представления учебной информации большой аудитории: демонстрационное оборудование - 
видеопроектор, экран, аудио колонки, плакаты, пособия, с возможностью демонстрации тематических 
иллюстраций и учебно-наглядных пособий; 

-программное обеспечение для проведения работ, предусмотренных заданиями практики. 

Все вышеперечисленные объекты должны соответствовать действующим санитарным и 
пожарным нормам, а также требованиям техники безопасности. 

Описание материально-технической базы (в т.ч. программного обеспечения), рекомендуемой для 

адаптации электронных и печатных образовательных ресурсов для обучающихся из числа лиц с 

ограниченными возможностями и инвалидов 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма проведения занятий по 

дисциплине устанавливается с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья. При определении формы проведения занятий с обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья или инвалидом необходимо учитывать рекомендации, данные 

по результатам медико-социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе 

реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. При необходимости 

для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья создаются 

специальные учебные места с учетом нарушенных функций и ограничений жизнедеятельности. 

4.3. Требования к учебно-методическому обеспечению учебной практики 

Основные  источники: 

1. Управление государственными и муниципальными закупками : учебник для среднего 

профессионального образования / Г. М. Кадырова, С. Г. Еремин, А. И. Галкин ; под редакцией 
С. Е. Прокофьева. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 392 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15830-4. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/542347 

2.Борисова, О. В., Финансово-экономический механизм государственных закупок : учебник / О. В. 
Борисова, М. А. Ажмуратова, М. Н. Прокофьев. — Москва : КноРус, 2023. — 273 с. — ISBN 978-5-406-
11541-1. — URL: https://book.ru/book/949658 (дата обращения: 20.02.2025). — Текст : электронный. 

 

Дополнительные источники 

1. Мамедова, Н. А.  Управление государственными и муниципальными закупками : учебник и 
практикум для вузов / Н. А. Мамедова, А. Н. Байкова, О. Н. Морозова. — 4-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 291 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17858-6. — 
Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/536776. 

2. Федорова, И. Ю.  Финансовый механизм государственных и муниципальных закупок : учебник 
для среднего профессионального образования / И. Ю. Федорова, А. В. Фрыгин. — 2-е изд., перераб. и 

https://urait.ru/bcode/542347
https://urait.ru/bcode/536776
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доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 235 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-
5-534-16598-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/541977  

3. Гафурова, Г. Т. Управление государственными (муниципальными) закупками : учебное 
пособие / Г.Т. Гафурова. — 2-е изд., доп. и перераб. — Москва : ИНФРА-М, 2025. — 291 с. — (Высшее 
образование). — DOI 10.12737/1865107. - ISBN 978-5-16-019015-0. - Текст : электронный. - 
URL: https://znanium.ru/catalog/product/1865107 

4. Мельников, В. В. Государственные и муниципальные закупки : учебное пособие : в 2 частях. 
Часть 1. Эволюция способов закупок в Российской Федерации / В.В. Мельников. — Москва : ИНФРА-
М, 2022. — 165 с. — (Высшее образование : Магистратура). — DOI 

10.12737/textbook_5a2e632f167e94.87223177. - ISBN 978-5-16-013265-5. - Текст : электронный. - 
URL: https://znanium.com/catalog/product/1863145 

5. Единый портал бюджетной системы «Электронный бюджет» URL: http://www.budget.gov.ru 
6. КонсультантПлюс : справ.-прав. сис. : саит̆ / Региональный центр правовой информации 

Информправо. Москва, 1997–2024. URL: http://www.consultant.ru/ (дата обращения: 20.02.2025)  
7. Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ» URL: http://www.garant.ru   
8. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации URL: http://www.minfin.ru  

9. Официальный сайт Федерального казначейства URL: http://www.roskazna.ru 
10. Официальный сайт единой информационной системы в сфере закупок URL: 

http://zakupki.gov.ru 
11. Официальный сайт для размещения информации о государственных (муниципальных) 

учреждениях URL: http://bus.gov.ru 
12. Конституция Российской Федерации с изменениями. 
13. Бюджетный кодекс Российской Федерации с изменениями. 
14. Налоговый кодекс Российской Федерации. Части первая и вторая с изменениями. 

15. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях. 
16. Федеральный закон О федеральном бюджете на очередной финансовый год и на плановый 

период. 
17. Федеральный закон от 05.04.2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (в действующей 
редакции). 

18. Федеральный закон от 18.07.2011 года № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг 

отдельными видами юридических лиц» (в действующей редакции). 
19. Федеральный закон от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции» (в действующей 

редакции). 
20. Федеральный закон от 03.11.2006 года № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» (в 

действующей редакции). 
21. Указ Президента РФ от 07.05.2024 г. № 309 «О национальных целях развития Российской 

Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» 
22. Постановление Правительства РФ от 24.11.2021 г. № 2024 «О правилах казначейского 

сопровождения» или документ, его заменяющий. 
23. Постановление Правительства РФ от 20.09.2014 г. № 963 «Об осуществлении банковского 

сопровождения контрактов» (в действующей редакции) 
24. Постановление Правительства РФ от 25.12.2019 г. № 1819 «Об утверждении Правил 

казначейского сопровождения средств государственного оборонного заказа в валюте Российской 
Федерации в случаях, предусмотренных Федеральным законом «О федеральном бюджете на 2020 год и 
на плановый период 2021 и 2022 годов»  

25. Постановление Правительства РФ от 28.11.2013 года №1084 «О порядке ведения реестра 
контрактов, заключенных заказчиками, и реестра контрактов, содержащего сведения, составляющие 
государственную тайну» (в действующей редакции). 

26. Постановление Правительства РФ 30.09.2019 г. №1279 «Об установлении Порядка 
формирования, утверждения планов-графиков закупок, внесения изменений в такие планы-графики, 
размещения планов-графиков закупок в единой информационной системе в сфере закупок, особенностей 
включения информации в такие планы-графики требований к форме планов-графиков закупок и о 

признании утратившими силу отдельных решений Правительства Российской Федерации» (в 
действующей редакции). 

https://urait.ru/bcode/541977
https://znanium.ru/catalog/product/1865107
https://znanium.com/catalog/product/1863145
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27. Постановление Правительства РФ от 27.01.2022 г. № 60 «О мерах по информационному 
обеспечению контрактной системы в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд, по организации в ней документооборота, о внесении 

изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации и признании утратившими силу 
актов и отдельных положений актов Правительства Российской Федерации» (в действующей редакции). 

28. Постановление Правительства Российской Федерации от 23.01.2024 года № 50 "О 
приостановлении действия абзаца четвертого подпункта "а" и подпункта "б" пункта 18 Положения о 
мерах по обеспечению исполнения федерального бюджета и установлении размеров авансовых 
платежей при заключении государственных (муниципальных) контрактов в 2024 году.  

29. Постановление Правительства Российской Федерации от 26.12.2022 г. № 2438 "О порядке 

перечисления в 2023 году средств, подлежащих казначейскому сопровождению, на расчетные счета, 
открытые в кредитных организациях"  

30. Постановление Правительства Российской Федерации от 15.02.2023 г. № 224 «Об утверждении 
Правил осуществления в 2023 году банковского сопровождения при казначейском сопровождении 
средств»  

31. Приказ Федерального Казначейства от 22.02.2022 г. № 9н «Об утверждении Порядка 
предоставления финансовым органом субъекта Российской Федерации (муниципального образования) 

информации о государственных (муниципальных) контрактах, договорах (соглашениях), контрактах 
(договорах), о лицевых счетах и об операциях по зачислению и списанию целевых средств, отраженных 
на лицевых счетах региональных (муниципальных) участников казначейского сопровождения»  

32. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 30.12.2018 г. № 3021-р «Об 
обеспечении казначейского сопровождения финансово-хозяйственной деятельности Государственной 
компании «Российские автомобильные дороги»». 

33. Приказ Минфина России от 17.12.2021 N 214н (ред. от 21.06.2023) "Об утверждении Порядка 
осуществления территориальными органами Федерального казначейства санкционирования операций со 

средствами участников казначейского сопровождения"  
34. Приказ Минфина России от 10.04.2019 г. № 55н «Об утверждении Порядка формирования 

идентификационного кода закупки» (в действующей редакции). 
35. Приказ Минфина России от 31.08.2018 года № 186н «О Требованиях к составлению и 

утверждению плана финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) 
учреждения» (в действующей редакции). 

36. Приказ Министерства экономического развития РФ от 02.10.2013 г. № 567 «Об утверждении 

Методических рекомендаций по применению методов определения начальной (максимальной) цены 
контракта, цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем)» 
(в действующей редакции). 

37. Приказ Федерального казначейства от 09.01.2020 года № 2н 
«Об утверждении Порядка формирования идентификатора соглашения, государственного контракта, 
договора о капитальных вложениях, контракта учреждения и договора о проведении капитального 
ремонта при казначейском сопровождении средств в валюте Российской Федерации в случаях, 
предусмотренных Федеральным законом «О федеральном бюджете на 2020 год и на плановый период 

2021 и 2022 годов»» (в действующей редакции). 
38. Приказ Федерального Казначейства от 15.12.2021 г. № 40н «Об утверждении Порядка 

казначейского обслуживания операций со средствами участников казначейского сопровождения»  
39. Приказ Федерального Казначейства от 22.12.2021 г. № 41н «Об информировании Федеральным 

казначейством Центрального банка Российской Федерации о совершении казначейских платежей при 
казначейском сопровождении»  

40. Приказ Федерального Казначейства от 22.12.2021 г. № 42н «Об утверждении Порядка 

осуществления операций по перечислению территориальными органами Федерального казначейства 
субсидий участникам казначейского сопровождения с лицевых счетов для учета операций по 
переданным полномочиям получателя бюджетных средств при казначейском сопровождении»  

41. Приказ Федерального Казначейства от 22.12.2021 г. № 43н «Об осуществлении 
территориальными органами Федерального казначейства проверок при осуществлении расширенного 
казначейского сопровождения» 

42. Приказ Федерального Казначейства от 22.12.2021 г. № 44н «Об утверждении Порядка открытия 

лицевых счетов территориальными органами Федерального казначейства участникам казначейского 
сопровождения»  
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43. Приказ Федерального казначейства от 27.12.2022 г. № 36н "Об утверждении форм 
Казначейского обеспечения обязательств, Заявления о выдаче (переводе, отзыве), Заявления об 
исполнении и порядка их заполнения, а также порядка взаимодействия и обмена информацией при 

выдаче (переводе, отзыве) и иных операциях с казначейским обеспечением обязательств между 
территориальным органом Федерального казначейства, получателем бюджетных средств, получателем 
казначейского обеспечения обязательств"  

44. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 28.02.2024 года № 440-р «Об 
обеспечении казначейского сопровождения субсидий, предоставляемых из бюджета Федерального 
фонда обязательного медицинского страхования медицинским организациям частной системы 
здравоохранения».  

45. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 27.03.2024 года № 717-р «Об 
обеспечении казначейского сопровождения расчетов по контрактам (договорам), заключаемым 
(заключенным) в целях реализации инвестиционного проекта «Реконструкция и техническое 
перевооружение сборочных производств водородных ступеней и разгонных блоков». 

46. Региональные документы, регулирующие финансовое обеспечение и особенности 
функционирования государственных (муниципальных) учреждений образования, культуры, социального 
обслуживания населения. 

47. Региональные документы о о порядке осуществления ведомственного контроля в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд. 

Периодические издания: 

48. Российский экономический журнал— Издательство: Академия менеджмента и бизнес-

администрирования—год основания: 1958 ISSN: 0130-9757— Режим 
доступа:http://www.iprbookshop.ru/45530.html 

49. Микроfinance -— Издательство: ЦИПСиР, год основания: 2009 ISSN: 2078-4473— Режим 

доступа:http://www.iprbookshop.ru/10567.html 

Интернет-ресурсы: 

1. http://www.budget.gov.ru-Единый портал бюджетной системы «Электронный бюджет 
2. http://www.consultant.ru - Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» 
3. http://www.minfin.ru – Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации 

4. http://www.nalog.ru -  Официальный сайт Федеральной налоговой службы  
5. http://www.roskazna.ru - Официальный сайт Федерального казначейства.  
6. http://zakupki.gov.ru - Официальный сайт единой информационной системы в сфере закупок  
7. http://bus.gov.ru - Официальный сайт для размещения информации о государственных 

(муниципальных) учреждениях 

8. www.budgetrf.ruинформационно-аналитический комплекс “Бюджетная система Российской 
Федерации” в рамках проекта “Университетская информационная система России” 

9. www.fpcenter.ruофициальный сайт Центра фискальной политики 

4.4. Программное обеспечение, информационные справочные системы современных 

информационно-коммуникационных технологий 

 Необходимым и обязательным средством является персональный компьютер современной 
конфигурации при наличии современного программного компьютерного обеспечения – Состав 
лицензионного программного обеспечения: Операционная система Windows, Офисный пакет Libre 
Office, архиватор 7-zip, просмотр pdf файлов Foxit Reader, браузер Opera, проигрыватель VLC media 
player. 

Перечень электронно-библиотечных систем и справочных систем современных информационно-
коммуникационных технологий: 

1. Электронно-библиотечная система «IPRbooks» http://www.iprbookshop.ru/ 

2. Электронно-библиотечная система «PROFобразование» https://profspo.ru/ 

3. КонсультантПлюс – Справочно-правовая система http://www.consultant.ru/ 

4.5. Требования к руководителям практики 

http://www.iprbookshop.ru/45530.html
http://www.iprbookshop.ru/45530.html
http://www.iprbookshop.ru/10567.html
http://www.iprbookshop.ru/10567.html
http://www.budget.gov.ru-/
http://www.consultant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.roskazna.ru/
http://zakupki.gov.ru/
http://bus.gov.ru/
http://www.budgetrf.ru/
http://www.fpcenter.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://profspo.ru/
http://www.consultant.ru/
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Руководство учебной практикой от образовательного учреждения осуществляется 
преподавателями, назначенными приказом ректора учебного заведения. 

Руководитель практики от учебного заведения: 

- устанавливает связь с руководителями практики от организации; 

- разрабатывает тематику индивидуальных заданий для студентов; 

- проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с разъяснением 
целей, задач и содержания практики; 

- проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

- проверяет ход прохождения практики студентами, выезжая на базы практики; 

- оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий и 

сборе материалов к отчету по практике; 

- контролирует условия проведения практики организациями, в том числе требования охраны 
труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и 
нормами, в том числе отраслевыми. 

4.5.1. Обязанности студентов 

Студенты при прохождении практики обязаны: 

- своевременно и в установленный срок явиться в назначенную для прохождения практики организацию; 

- соблюдать трудовую и служебную дисциплину; 

- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, действующие в организациях; 

- строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности; 

- выполнить программу практики и выполнить индивидуальное задание; 

- проявлять высокую организованность;  

- четко и своевременно выполнять конкретные задания, поручения и указания руководителей практики 

от института и организации, творчески относиться к выполнению полученных заданий; 

- собрать необходимые материалы для написания курсовой работы или дипломной работы, для отчета 
по практике; 

- подготовиться к зачету по практике. 

После окончания практики студент обязан в течение 1 дня  представить руководителю практики от 
института следующие документы: 

- отчет о проделанной работе в соответствии с программой практики. 

  

4.6. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 

Студенты в период прохождения практики обязаны: 

 соблюдать действующие в учебном заведении  правила внутреннего трудового распорядка; 

 строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

5. КОНТРОЛЬ  И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 Контроль и оценка результатов освоения учебной практики руководителем практики 
осуществляется в процессе руководства практикой (наблюдения, консультирования, помощи в 
овладении профессиональными навыками, проверки выполнения обучающимися индивидуальных 
заданий по практике, а также отчетов по практике). 
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Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

Сформированность профессиональных компетенций 

ПК 4.1 Осуществлять 
предварительный сбор 

данных о потребностях, ценах 
на товары, работы, услуги 

использовать основы законодательства 
Российской Федерации и нормативных  

правовых актов, регулирующих 
деятельность в сфере закупок; основы 
гражданского, бюджетного, земельного, 
трудового и административного 
законодательства в части применения к 
закупкам;  
обобщать и анализировать информацию о 

ценах на товары, работы, услуги в сфере 
закупок; обосновывать начальную 
(максимальную) цену закупки; 
планировать потребность 
государственного (муниципального) 
заказчика в товарах работах и услугах; 
обосновывать закупку с учетом 
соблюдения положений о нормировании 

закупок; 

- наблюдение и оценка 
результатов освоения 

профессиональных 
компетенций, отраженная  
в характеристике и 
аттестационном листе 
студента;  
 - собеседование и оценка 
уровня освоения 

профессиональных 
компетенций при защите 
результатов 
профессиональной задачи, 
выполненной в период 
учебной практики;   
- собеседование и оценка 
результатов освоения 

профессиональных 
компетенций при защите 
отчета по практике 

 

ПК 4.2 Выполнять работу по 
подготовке закупочной 
документации 

использовать ресурсы единой 
информационной системы в сфере 
закупок; 

формировать план-график закупок 
государственного (муниципального) 
заказчика; 
применять идентификационные коды 
закупок; рассчитывать  
начальную (максимальную) цену 
контракта, применять требования 

нормативно-правовых актов при 
выполнении расчета; 
использовать разные методы определения 
НМЦК в различных условиях 
осуществления закупок; описывать объект 
закупки, порядок согласования и 
формирования требований к закупаемым 
товарам,  

работам, услугам; формировать 
требования, предъявляемые к участнику 
закупки, составлять техническое задание, 
проекта контрактов,  
подготовить извещения об осуществлении 
закупки  

ПК 4.3 Проводить обработку 
результатов закупки 

анализировать поступившие заявки;  
оценивать результаты и подводить итоги 
закупочной процедуры; оформлять 
протоколы заседаний закупочных 
комиссий на основании решений, 
принятых членами комиссии по 

осуществлению закупок; составлять 
необходимую документацию для 
заключения контрактов;  
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Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

оформлять документы, необходимые для 
открытия лицевого счета получателя 
средств бюджета в органах Федерального 
казначейства; 

оформлять документы, необходимые для 
сопровождения закупочных процедур и 
оплаты контракта; 
выполнять расчеты эффективности 
планирования закупок, конкурентности и 
экономичности закупок, проводить расчет 
и анализ сокращения бюджетных средств 

при проведении закупок; осуществлять 
мониторинг поставщиков (подрядчиков, 
исполнителей) в сфере закупок; 
составлять отчёт, содержащий 
информацию об исполнении контракта, о 
соблюдении промежуточных и 
окончательных сроков исполнения 
контракта, о ненадлежащем исполнении 

контракта (с указанием допущенных 
нарушений) или о неисполнении 
контракта и о санкциях, которые 
применены в связи с нарушением условий 
контракта или его неисполнением, об 
изменении или о расторжении контракта в 
ходе его исполнения 

Формой отчетности  студента по учебной  практике является письменный отчет о выполнении 
работ, свидетельствующий об ознакомлении и  формировании      профессиональных   компетенций,   
освоении  профессиональных модулей. 

Отчет по практике состоит из письменного изложения выполненных работ и документов 
подтверждающих выполнение содержания программы учебной практики. Он должен содержать не 
менее 15 листов машинописного текста (не включая документы), выполненного через 1,5 интервала 14 
шрифтом TNR. 

Письменный отчет о выполнении работ включает в себя следующие разделы: 

- титульный лист;  

- содержание;  

- практическая  часть;  

- приложения. 

 Практическая часть отчета по практике  включает главы и параграфы в соответствии с 
логической структурой изложения выполненных заданий  по разделам курса. 

Работа над  отчетом по учебной  практике должна позволить руководителю оценить уровень 
развития общих, а также профессиональных компетенций, в рамках освоения профессиональных 
модулей и установленных ФГОС СПО по специальности 38.02.06 Финансы. 

 Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 
вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из отчетных материалов, 
статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п. 
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Студент в соответствии с графиком защиты практики защищает отчет по практике.При защите 
практики учитывается объем выполнения программы практики, правильность оформления 
документов,  правильность ответов на заданные руководителем практики вопросы. 

КРИТЕРИИ ДИФФЕРЕНЦИАЦИИ ОЦЕНКИ ПО ПРАКТИКЕ 

 «Отлично» - содержание и оформление отчета и дневника полностью соответствует предъявляемым 
требованиям, характеристики обучающегося положительные, ответы на вопросы преподавателя по 
программе практики полные и точные. 

«Хорошо» - несущественные замечания по содержанию и формам отчета и дневника, характеристики 
обучающегося положительные, в ответах на вопросы преподавателя по программе практики 
обучающийся допускает неточности, хотя в целом отвечает уверенно и имеет твердые знания. 

«Удовлетворительно» - небрежное оформление отчета и дневника, отражены все вопросы программы 
практики, но имеют место отдельные существенные погрешности, характеристики обучающегося 
положительные, при ответах на вопросы по программе практики обучающийся допускает ошибки. 

«Неудовлетворительно» - эта оценка выставляется обучающемуся, если в отчете освещены не все 
разделы программы практики либо на вопросы обучающийся не дает удовлетворительных ответов, не 
имеет четкого представления о деятельности базы практики     
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

НАПРАВЛЕНИЕ 

на учебную (ПМ.04 «Обеспечение закупок для государственных, муниципальных и корпоративных 
нужд») практику 

Студент __________________________________________________________________________________ 

Специальность 38.02.06 Финансы 

группа № ___________, семестр________ 

Предприятие/учреждение/организация: 
__________________________________________________________________________________________ 

(место практики) 

__________________________________________________________________________________________ 

Продолжительность практики 2 недели.  

Дата выдачи направления  «__ »_____________20____ г. 

Основание: приказ от ___________________ № _______ 

________________   _____________________________________________ 

(подпись)    (Ф.И.О. лица, выдавшего направление) 

М.П.            
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

 

ОТЧЕТ 

ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ 

ПМ.04 «Обеспечение закупок для государственных, муниципальных и 

корпоративных нужд» 

Студент(ка) _____________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Учебная группа _________ 

 

Специальность 38.02.06 Финансы 

 

Семестр ____________ 

 

Место проведения_________________________________________________________________ 

 

Дата сдачи отчёта «___» ____________20____г. 

 

Подпись студента(ки): ________________________________      
     

Оценка __________________________________________________________________________ 

(цифрой и прописью) 

 

Руководитель практики: ______________________________________________                 _____________ 

                                    (должность, уч. степень, уч. звание, фамилия и инициалы)         (подпись) 

 

 

«___» ____________20__г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 

20__ г.  
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 
УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий кафедрой 
_____________________ 
(наименование кафедры) 
_____________________ 

(роспись) 
_____________________ 

(фамилия и инициалы) 
«___» __________ 20__ г. 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

На учебную (ПМ.04 «Обеспечение закупок для государственных, муниципальных и корпоративных 
нужд») практику 

Студент(ка)_______________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Направление/специальность 38.02.06 Финансы 

Учебная группа ______________ 

 

№п/п Перечень выполняемых работ Формируемая 
компетенция, шифр 

Планируемый 
результат 

1. Учебные вопросы   

1.1.    

1.2.    

1.3.    

1.4.    

2. Практические задания   

2.1.    

2.2    

2.3.    

 
Руководитель практики  ____________________   _____________________ 

                                                       (подпись)     (расшифровка подписи) 
«___» _________________ 20__ г. 
 
Согласовано: 
Руководитель практики  
от организации          ____________________           _____________________ 
                                        (подпись)     (расшифровка подписи) 

МП организации 
 «___» _________________ 20__ г. 
 
Задание получил(а): 
Студент(ка)    ____________________   _______________________ 
                                                        (подпись)                      (расшифровка подписи) 
«___» _________________ 20__ г.  
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Рабочий график  практики 

Руководитель практики 
от института  _________________   _____________________ 
                                 (подпись)                 (фамилия и инициалы) 
«___» ______________ 20__ г. 
 
Руководитель практики  
от организации  _________________   _____________________ 

            (подпись)                          (фамилия и инициалы) 
 
МП организации 
 
 «___» ______________ 20__ г. 
 
Рабочий график получил: 

 
Студент(ка)  _________________   _______________________ 
           (подпись)                 (фамилия и инициалы) 
 
 «___» ______________ 20__ г. 
  

№ 

п/п 

Наименование 

выполняемой работы 
Объем часов 

Подписи 
руководителей 

практики 
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

Студент(ка)_______________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Специальность 38.02.06 Финансы 

ПМ.04 «Обеспечение закупок для государственных, муниципальных и корпоративных нужд» 

Учебная группа ________________ 

 
Виды и качество выполнения работ 

Виды и объем работ, выполненных 

обучающимся во время практики 

Качество выполнения работ в 
соответствии с технологией и (или) 

требованиями организации 

1. Оценка качества работ –  

2. Оценка качества работ –  

3. Оценка качества работ –  

4. Оценка качества работ –  

 

Сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций 

Шифр 

компетенции 
Содержание компетенции 

Уровень освоения 

компетенции 

  Высокий 
Средний 
Низкий 

  Высокий 

Средний 
Низкий 

 

Все основные компетенции, предусмотренные программой практики, освоены. 

Общая оценка ________________ 

Руководитель практики 

 (от института)  ___________________   ________________________ 

                             (подпись)           (фамилия и инициалы) 

Руководитель практики  

(от организации)   ___________________   _________________________ 

                (подпись)             (фамилия и инициалы) 

МП организации  
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РЕЗУЛЬТАТЫ АТТЕСТАЦИИ 

В целом теоретический уровень подготовки студента(ки) и качество выполненной 

работы можно оценить на   __________________________________________ 

                                                                            (отлично    хорошо,      удовлетворительно) 

                                              

 

Руководитель практики  ___________________/___________________./ 
      Должность                                          Подпись                                 Фамилия и инициалы 

 

МП 

 

Дата «____» ____________ 20__ г. 
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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ.05 

«Участие в организации и осуществлении финансового контроля деятельности экономического 

субъекта» 

 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ  УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Место учебной практики в структуре  программы подготовки специалистов среднего звена 

Рабочая программа учебной практики (далее – программа учебной практики) является частью 
программы подготовки специалистов среднего звена (далее ППССЗ)  по специальности среднего 
профессионального образования (далее СПО) 38.02.06 Финансы в части освоения основного вида 
профессиональной деятельности: участие в организации и осуществлении финансового контроля 
деятельности экономического субъекта. 

Учебная практика входит в профессиональный цикл образовательной программы по 
специальности 38.02.06 Финансы. 

Учебная практика проводится в структурных подразделениях института или в бюджетных 
организациях в рамках профессионального модуля ПМ.05 «Участие в организации и осуществлении 
финансового контроля деятельности экономического субъекта» и реализовывается непрерывно в 
течение 1недели (36 часов). 

2. Цели и задачи учебной практики 

Учебная практика направлена на формирование у обучающихся умений, приобретение 

первоначального практического опыта и реализуется в рамках профессионального модуля ППССЗ по 
основному виду профессиональной деятельности для последующего освоения ими  профессиональных 
компетенций по избранной специальности. 
Задачи учебной практики: 

  формирование у будущих специалистов комплекса умений и навыков,  необходимых для успешной и 
эффективной профессиональной деятельности; 

  формирование элементов общих и профессиональных компетенций;  приобретение 
первоначального практического опыта.  
В результате прохождения учебной практики обучающийся должен  
уметь: 

 осуществлять контроль за формированием и использованием средств бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации;  

 использовать методы экономического анализа;  

 применять программное обеспечение при организации и осуществлении финансового контроля;  

 проводить проверки, ревизии финансово-хозяйственной деятельности объектов финансового 
контроля в соответствии с видом и программой контрольного мероприятия;  

 осуществлять предварительный и текущий контроль за операциями по исполнению бюджетов; 
применять различные методы и приемы контроля и анализа финансово-хозяйственной деятельности 
объектов финансового контроля;  

 проводить внутренний контроль и аудит с учетом особенностей организаций; оформлять результаты 
проведенных контрольных мероприятий путем составления актов и справок; осуществлять контроль за 
реализацией материалов проведенных ревизий и проверок; подготавливать рекомендации, направленные 
на повышение эффективности использования средств бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации;  

 проводить мероприятия по предупреждению, выявлению и пресечению нарушений законодательства 
Российской Федерации в сфере финансов;  

 проверять необходимую документацию для проведения закупочной процедуры и заключения 
контрактов.  
Иметь практический опыт: 

 организации и проведении финансового контроля; 

 осуществлении расчетов и проведении анализа основных показателей, характеризующих состояние 
государственных и муниципальных финансов, финансов организаций;  

 обобщении результатов анализа основных показателей финансово-экономической деятельности 

объектов финансового контроля, разработке и осуществлении мер, направленных на повышение 
эффективности использования финансовых ресурсов;  

 планировании, анализе и контроле финансово-хозяйственной деятельности объектов финансового 
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контроля. 
1.3. Количество часов на учебную практику  - 1  неделя, 36 часов. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

Результатом учебной практики является освоение профессиональных (ПК) компетенций: 

Код
 

Наименование результатов практики 

ПК 5.1  Осуществлять планирование основных направлений внутреннего контроля и 
контрольных процедур финансовой сферы деятельности. 

ПК 5.2  Производить распределение заданий между членами групп специалистов по 

внутреннему контролю финансовой сферы деятельности. 

ПК 5.3 Осуществлять подготовку проекта завершающего документа по результатам 

внутреннего контроля, разработку рекомендации по устранению выявленных 
недостатков. 

ПК 5.4 Проводить оценку эффективности разработанных менеджментом контрольных 
процедур для устранения выявленных проверяющей группой недостатков в 
финансовой сфере деятельности. 

ПК 5.5 Осуществлять предварительный сбор и анализ финансово-экономической 
информации о деятельности организации. 

ПК 5.6 Проводить сбор и анализ финансово-экономической информации в ходе проведения 
контрольных процедур. 

ПК 5.7 Осуществлять планирование основных направлений внутреннего контроля и 
контрольных процедур финансовой сферы деятельности. 

ПК 5.8  Производить распределение заданий между членами групп специалистов по 
внутреннему контролю финансовой сферы деятельности. 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Объем практики и виды разделов (этапов) практики 

Разделы (этапы)  

практики 

Виды работ на практике Трудоемкость 

практики 

(в часах) 

Подготовительный этап. 

Организация практики 

Вводное занятие. Инструктаж. 
2 

Учебный этап 1. Изучение нормативно-правовые документов, 
регулирующие деятельность в сфере финансового 
контроля. 
2. Составление нормативных актов, 

регламентирующие деятельность органов, 
осуществляющих финансовый контроль, их основные 
положения по данным условной организации. 
3. Проведение общей оценки структуры и динамики 
бухгалтерского баланса по условным данным. 
 4. Подготовка итогового документа на примере 
проведения ревизии кассы: документальное 

оформление результатов ревизии в акте 

28 

Подготовка отчета по 

практике 

Обобщение материалов учебной практики и 
оформление отчета. 

6 

Общая трудоемкость 

практики 

 
36 

 

4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к документации, необходимой для проведения  практики 

−  локальные нормативные акты, регламентирующие порядок проведения практики при освоении 
обучающимися образовательных программ в Частном образовательном учреждении высшего 
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образования «Санкт-Петербургский институт экономики и управления»; 

 рабочая программа учебной практики ; 

 распорядительный акт о направлении студентов на практику. 
4.2. Требования к материально-техническому обеспечению практики 

Учебная практика проводится в учебных лабораториях и иных структурных подразделениях 
АНО ВО «СПбИЭУ» либо в организациях на основе договоров между организацией, осуществляющей 
деятельность по образовательной  программе соответствующего профиля и АНО ВО «СПбИЭУ». 

Для прохождения  практики необходимы следующие виды технических и электронных средств 
обучения: 
-специализированная мебель:  учебные столы, стулья, доска. Технические средства обучения - ПК 
учащихся с подключением к сети "Интернет", ПК преподавателя, веб-камера, принтер, сканер, 
наушники со встроенным микрофоном, демонстрационное оборудование - видеопроектор, экран, 
плакаты, пособия, с возможность демонстрации тематических иллюстраций и учебно-наглядных 
пособий; 
-программное обеспечение для проведения работ, предусмотренных заданиями практики. 

 
Все вышеперечисленные объекты должны соответствовать действующим санитарным и 

пожарным нормам, а также требованиям техники безопасности. 
Описание материально-технической базы (в т.ч. программного обеспечения), рекомендуемой для 

адаптации электронных и печатных образовательных ресурсов для обучающихся из числа лиц с 

ограниченными возможностями и инвалидов 

 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма проведения занятий по 
дисциплине устанавливается с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья. При определении формы проведения занятий с обучающимся с 
ограниченными возможностями здоровья или инвалидом необходимо учитывать рекомендации, данные 
по результатам медико-социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе 
реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. При необходимости 
для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья создаются 

специальные учебные места с учетом нарушенных функций и ограничений жизнедеятельности. 
 

4.3. Требования к учебно-методическому обеспечению учебной практики 

Основные источники: 

1.Борисова, Н. М. Финансовый контроль деятельности экономического субъекта: учебное 
пособие для СПО / Н. М. Борисова, Г. В. Цветова. – Саратов, Москва: Профобразование, Ай Пи Ар 
Медиа, 2020. – 114 c. – ISBN 978-5-4488-0905-7, 978-5-4497-0746-8. – Текст: электронный // 
Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. – URL: 

https://profspo.ru/books/98667. 
2. Борисова, Н. М. Финансовый контроль деятельности экономического субъекта: практикум для 

СПО / Н. М. Борисова, Г. В. Цветова. – Саратов, Москва: Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. – 82 
c. – ISBN 978-5-4488-0906-4, 978-5-4497-0747-5. – Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 
образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. – URL: https://profspo.ru/books/98668. 

3. Косаренко, Н. Н., Финансовый контроль деятельности экономического субъекта : учебное 
пособие / Н. Н. Косаренко. – Москва : КноРус, 2023. – 149 с. – ISBN 978-5-406-10009-7. – URL: 

https://book.ru/book/946335. – Текст : электронный.  
 
Дополнительные источники  
 
1. Бекетнова, Ю. М., Типологии легализации преступных доходов : учебное пособие / Ю. М. 

Бекетнова. — Москва : КноРус, 2024. — 207 с. — ISBN 978-5-406-13030-8. — URL: 
https://book.ru/book/953736. — Текст : электронный. 

2. Кумехов, К. К., Внутренний финансовый аудит и контроль бюджетных учреждений : учебное 
пособие / К. К. Кумехов, М. В. Петровская, Н. Т. Васильцова, ; под общ. ред. К. К. Кумехова. — Москва 
: КноРус, 2023. — 310 с. — ISBN 978-5-406-09604-8. — URL: https://book.ru/book/947807. — Текст : 
электронный.  

https://profspo.ru/books/98667
https://profspo.ru/books/98668
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3. Мальцев, В. А., Финансовое право : учебник / В. А. Мальцев. — Москва : КноРус, 2023. — 237 
с. — ISBN 978-5-406-11203-8. — URL: https://book.ru/book/947854. — Текст : электронный. 

3. Конституция Российской Федерации (в действующей редакции). 

4. «Этический кодекс ИНТОСАИ для аудиторов в государственном секторе» (Принят в г. 
Монтевидео 09.11.1998 - 14.11.1998 XVI Конгрессом Международной организации высших органов 
финансового контроля (ИНТОСАИ))/ [Электронный 
ресурс/https://roskazna.gov.ru/upload/iblock/622/iissai-30.-eticheskiy-kodeks_rus.pdf]; 

5. «Лимская декларация руководящих принципов контроля» (Принята в г. Лиме 17.10.1977 - 
26.10.1977 IX Конгрессом Международной организации высших органов финансового контроля 
(ИНТОСАИ)) [Электронный ресурс /http://www.ksp.mos.ru/documents/deklaratsii/];  

6. Мексиканская декларация независимости (г. Мехико, ноябрь 2007 года) // [Электронный 
ресурс/https://roskazna.gov.ru/upload/iblock/b8b/issai-10.-meksikanskaya deklaratsiya-nezavisimosti-
vofk_rus.pdf] 

7. Бюджетный кодекс Российской Федерации (в действующей редакции). 
8. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях (в действующей 

редакции). 
9. Федеральный закон от 07.08.2001 № 115-ФЗ «О противодействии легализации (отмыванию) 

доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма» (в действующей редакции). 
10. Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (в 

действующей редакции). 
11. Федеральный закон от 05.04.2013 № 41-ФЗ «О Счетной палате Российской Федерации» (в 

действующей редакции).  
12. Федеральный закон от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности 

контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» (в 
действующей редакции). 

13. Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (в действующей редакции). 

14. Федеральный закон от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными 
видами юридических лиц» (в действующей редакции). 

15. Федеральный закон от 30.12.2008 № 307-ФЗ «Об аудиторской деятельности» (в действующей 
редакции). 

16. Указ Президента РФ от 13.06.2012 № 808 «Вопросы Федеральной службы по финансовому 

мониторингу» (вместе с Положением о Федеральной службе по финансовому мониторингу) (в 
действующей редакции). 

17. Постановление Правительства РФ от 30.06.2012 № 667 «Об утверждении требований к 
правилам внутреннего контроля, разрабатываемым организациями, осуществляющими операции с 
денежными средствами или иным имуществом, и индивидуальными предпринимателями, и о признании 
утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации» (в действующей редакции). 

18. Постановление Правительства РФ от 28.11.2013 № 1092 «О порядке осуществления 
Федеральным казначейством полномочий по контролю в финансово-бюджетной сфере"» (вместе с 

Правилами осуществления Федеральным казначейством полномочий по контролю в финансово-
бюджетной сфере) (в действующей редакции). 

19. Постановление Правительства РФ от 10.02.2014 № 89 «Об утверждении Правил 
осуществления ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения федеральных нужд» (в 
действующей редакции). 

20. Приказ Минфина России от 21.11.2019 № 196н «Об утверждении федерального стандарта 
внутреннего финансового аудита «Определения, принципы и задачи внутреннего финансового аудита»» 

21. Приказ Минфина России от 22.05.2020 № 91н «Об утверждении федерального стандарта 
внутреннего финансового аудита «Реализация результатов внутреннего финансового аудита»». 

22. Приказ Минфина России от 19.03.2009 № 26н «Об утверждении Порядка составления и 
представления финансовой отчетности об исполнении федерального бюджета в Счетную палату 
Российской Федерации» (в действующей редакции). 
23. Регламент Счетной палаты Российской Федерации (утв. Постановлением Коллегии Счетной палаты 
РФ от 26.09.2023 № 12ПК) (в действующей редакции 

 
Интернет-источники: 
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1. www.cbr.ru  - Официальный сайт Центрального банка РФ 
2. http://www.minfin.ru. – Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации 
3. http://www.nalog.ru. -  Официальный сайт Федеральной налоговой службы 

4. www.banki.ru – Финансовый информационный портал banki.ru 
5. www.ach.gov.ru – Официальный сайт Счетной Палаты РФ 
 

4.4. Программное обеспечение, информационные справочные системы современных 

информационно-коммуникационных технологий 

 Необходимым и обязательным средством является персональный компьютер современной 
конфигурации при наличии современного программного компьютерного обеспечения – Состав 

лицензионного программного обеспечения: Операционная система Windows, Офисный пакет Libre 
Office, архиватор 7-zip, просмотр pdf файлов Foxit Reader, браузер Opera, проигрыватель VLC media 
player. 

Перечень электронно-библиотечных систем и справочных систем современных информационно-
коммуникационных технологий: 

 Электронно-библиотечная система «IPRbooks» http://www.iprbookshop.ru/ 

 Электронно-библиотечная система «PROFобразование» https://profspo.ru/ 

 КонсультантПлюс – Справочно-правовая система http://www.consultant.ru/ 
4.5.Требования к руководителям практики 

Руководство учебной практикой от образовательного учреждения осуществляется преподавателями, 
назначенными приказом ректора учебного заведения. 

Руководитель практики от учебного заведения: 

 устанавливает связь с руководителями практики от организации; 

 разрабатывает тематику индивидуальных заданий для студентов; 

 проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с разъяснением 

целей, задач и содержания практики; 

 проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

 проверяет ход прохождения практики студентами, выезжая на базы практики; 

 оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий и 
сборе материалов к отчету по практике; 

 контролирует условия проведения практики организациями, в том числе требования охраны 
труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и 
нормами, в том числе отраслевыми. 

4.5.1. Обязанности студентов 

Студенты при прохождении практики обязаны: 

- своевременно и в установленный срок явиться в назначенную для прохождения практики организацию; 
- соблюдать трудовую и служебную дисциплину; 
- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, действующие в организациях; 
- строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности; 
- выполнить программу практики и выполнить индивидуальное задание; 

- проявлять высокую организованность;  
- вести дневник, кратко занося в него выполненную за день работу; 
- четко и своевременно выполнять конкретные задания, поручения и указания руководителей практики 
от института и организации, творчески относиться к выполнению полученных заданий; 
- собрать необходимые материалы для написания курсовой работы или дипломной работы, для отчета 
по практике; 
- подготовиться к зачету по практике. 

После окончания практики студент обязан в течение 1 дня  представить руководителю практики от 
института следующие документы: 

- отчет о проделанной работе в соответствии с программой практики;  
4.6. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 

Студенты в период прохождения практики обязаны: 

 соблюдать действующие в учебном заведении  правила внутреннего трудового распорядка; 

 строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 
 

http://www.cbr.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.banki.ru/
http://www.ach.gov.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://profspo.ru/
http://www.consultant.ru/
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5. КОНТРОЛЬ  И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 Контроль и оценка результатов освоения учебной практики руководителем практики 
осуществляется в процессе руководства практикой (наблюдения, консультирования, помощи в 

овладении профессиональными навыками, проверки выполнения обучающимися индивидуальных 
заданий по практике, а также отчетов по практике). 

Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

Сформированность профессиональных компетенций 

ПК 5.1. Осуществлять 

планирование основных 

направлений внутреннего 

контроля и контрольных 

процедур финансовой 

сферы деятельности. 

- разрабатывать план и программу 
контрольного мероприятия;  
- применять программное обеспечение при 
разработке плана и программы проведения 
контрольных мероприятий; 
 

- наблюдение и оценка 
результатов освоения 
профессиональных 
компетенций, 
отраженная  в 
характеристике и 

аттестационном листе 
студента;   
- собеседование и 
оценка уровня 
освоения 
профессиональных 
компетенций при 
защите результатов 

профессиональной 
задачи, выполненной в 
период учебной 
практики;   
- собеседование и 
оценка результатов 
освоения 

профессиональных 
компетенций при 
защите отчета по 
практике 

 

ПК 5.2. Производить 
распределение заданий между 
членами групп специалистов 
по внутреннему контролю 

финансовой сферы 
деятельности. 

- проводить проверки, ревизии финансово-
хозяйственной деятельности объектов 
финансового контроля в соответствии с видом 
и программой контрольного мероприятия; 

- осуществлять предварительный и текущий 
контроль за операциями по исполнению 
бюджетов;  
- применять различные методы и приемы 
контроля и анализа финансово-хозяйственной 
деятельности объектов финансового контроля 

ПК 5.3. Осуществлять 
подготовку проекта 
завершающего документа по 
результатам внутреннего 
контроля, разработку 

рекомендации по устранению 
выявленных недостатков. 

- проводить внутренний контроль и аудит с 
учетом особенностей организации; 
- оформлять результаты проведенных 
контрольных процедур в форме рабочей 
документации, путем составления актов и 

справок;  
- осуществлять контроль за реализацией 
материалов проведенных ревизий и проверок. 

ПК 5.4. Проводить оценку 
эффективности 

разработанных 
менеджментом контрольных 
процедур для устранения 
выявленных проверяющей 
группой недостатков в 
финансовой сфере 
деятельности. 

- проводить мероприятия по предупреждению, 
выявлению пресечению нарушений 

законодательства Российской Федерации в 
сфере закупок для государственных и 
муниципальных нужд. 
- проверять необходимую документацию для 
проведения закупочной процедуры и 
заключения контрактов;  
- осуществлять проверку соблюдения 

требований законодательства при проведении 
закупочных процедур. 

ПК 5.5. Осуществлять 
предварительный сбор и 
анализ финансово-

экономической информации о 
деятельности организации. 

- осуществлять предварительный и текущий 
контроль за операциями по исполнению 
бюджетов;  

- применять различные методы и приемы 
контроля и анализа финансово-хозяйственной 
деятельности объектов финансового контроля 



110 

 

Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

ПК 5.6. Проводить сбор и 
анализ финансово-
экономической информации в 
ходе проведения контрольных 
процедур. 

- оформлять акты по итогам контрольного 
мероприятия, определять виды нарушений 
бюджетного законодательства и их 
последствия; 
- оформлять результаты проведенных 
контрольных мероприятий путем составления 
актов и справок;  
 

ПК 5.7. Проводить 
мониторинг устранения 
менеджментом выявленных 
нарушений, недостатков и 

рисков в финансовой сфере. 

- проводить оценку эффективности 
контрольных процедур;  
- осуществлять контроль за реализацией 
материалов проведенных ревизий и проверок. 

ПК 5.8 Реализовывать 
правила, программы и 
процедуры внутреннего 
контроля в целях 
противодействия легализации 
(отмыванию) доходов, 

полученных преступным 
путем, финансированию 
терроризма и 
финансированию 
распространения оружия 
массового уничтожения в 
организации 

Осуществить проверку правильности 

формирования цены для платного 

предоставления государственных 

(муниципальных) услуг населению 

организацией сектора государственного 

(муниципального) управления. Оформить 

результаты проверки, сформулировать выводы 

и дать рекомендации. 

 Осуществить проверку закупочных процедур 
государственного (муниципального) заказчика 
за определенный период. Оформить 
результаты проверки, сформулировать выводы 
и дать рекомендации 

 

Формой отчетности  студента по учебной  практике является письменный отчет о выполнении 
работ, свидетельствующий об ознакомлении и  формировании   общих   и   профессиональных   
компетенций,   освоении  профессиональных модулей. 

Отчет по практике состоит из письменного изложения выполненных работ и документов 
подтверждающих выполнение содержания программы учебной практики. Он должен содержать не 

менее 15 листов машинописного текста (не включая документы), выполненного через 1,5 интервала 14 
шрифтом TNR. 

Письменный отчет о выполнении работ включает в себя следующие разделы: 

- титульный лист;  

- содержание;  

- практическая  часть;  

- приложения. 

 Практическая часть отчета по практике  включает главы и параграфы в соответствии с 
логической структурой изложения выполненных заданий  по разделам курса. 
 Работа над  отчетом по учебной  практике должна позволить руководителю оценить уровень 
развития общих, а также профессиональных компетенций, в рамках освоения профессиональных 
модулей и установленных ФГОС СПО по специальности 38.02.06 Финансы. 
 Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 
вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из отчетных материалов, 

статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п. 
Студент в соответствии с графиком защиты практики защищает отчет по практике.При защите практики 
учитывается объем выполнения программы практики, правильность оформления документов, 
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содержание отзыва-характеристики, правильность ответов на заданные руководителем практики 
вопросы. 

 

КРИТЕРИИ ДИФФЕРЕНЦИАЦИИ ОЦЕНКИ ПО ПРАКТИКЕ 
 «Отлично» - содержание и оформление отчета и дневника полностью соответствует предъявляемым 
требованиям, характеристики обучающегося положительные, ответы на вопросы преподавателя по 
программе практики полные и точные. 
«Хорошо» - несущественные замечания по содержанию и формам отчета и дневника, характеристики 
обучающегося положительные, в ответах на вопросы преподавателя по программе практики 
обучающийся допускает неточности, хотя в целом отвечает уверенно и имеет твердые знания. 

«Удовлетворительно» - небрежное оформление отчета и дневника, отражены все вопросы программы 
практики, но имеют место отдельные существенные погрешности, характеристики обучающегося 
положительные, при ответах на вопросы по программе практики обучающийся допускает ошибки. 
«Неудовлетворительно» - эта оценка выставляется обучающемуся, если в отчете освещены не все 
разделы программы практики либо на вопросы обучающийся не дает удовлетворительных ответов, не 
имеет четкого представления о деятельности базы практики. 
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ПРИЛОЖЕНИЯ 
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

НАПРАВЛЕНИЕ 

на учебную (ПМ.05 «Участие в организации и осуществлении финансового контроля деятельности 
экономического субъекта») практику 

Студент __________________________________________________________________________________ 

Специальность 38.02.06 Финансы 

группа № ___________, семестр________ 

Предприятие/учреждение/организация: 
__________________________________________________________________________________________ 

(место практики) 

__________________________________________________________________________________________ 

Продолжительность практики 1 неделя.  

Дата выдачи направления  «__ »_____________20____ г. 

Основание: приказ от ___________________ № _______ 

________________   _____________________________________________ 

(подпись)    (Ф.И.О. лица, выдавшего направление) 

М.П.            
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

 

ОТЧЕТ 

ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ 

ПМ.05 «Участие в организации и осуществлении финансового контроля 

деятельности экономического субъекта» 

Студент(ка) _____________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Учебная группа _________ 

 

Специальность 38.02.06 Финансы 

 

Семестр ____________ 

 

Место проведения_________________________________________________________________ 

 

Дата сдачи отчёта «___» ____________20____г. 

 

Подпись студента(ки): ________________________________      
     

Оценка __________________________________________________________________________ 

(цифрой и прописью) 

 

Руководитель практики: ______________________________________________                 _____________ 

                                    (должность, уч. степень, уч. звание, фамилия и инициалы)         (подпись) 

 

 

«___» ____________20__г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 

20__ г.  
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 
УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий кафедрой 
_____________________ 
(наименование кафедры) 
_____________________ 

(роспись) 
_____________________ 

(фамилия и инициалы) 
«___» __________ 20__ г. 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

На учебную (ПМ.05 «Участие в организации и осуществлении финансового контроля деятельности 
экономического субъекта») практику 

Студент(ка)_______________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Направление/специальность 38.02.06 Финансы 

Учебная группа ______________ 

 

№п/п Перечень выполняемых работ Формируемая 
компетенция, шифр 

Планируемый 
результат 

1. Учебные вопросы   

1.1.    

1.2.    

1.3.    

1.4.    

2. Практические задания   

2.1.    

2.2    

2.3.    

 
Руководитель практики  ____________________   _____________________ 

                                                       (подпись)     (расшифровка подписи) 
«___» _________________ 20__ г. 
 
Согласовано: 
Руководитель практики  
от организации          ____________________           _____________________ 
                                        (подпись)     (расшифровка подписи) 

МП организации 
 «___» _________________ 20__ г. 
 
Задание получил(а): 
Студент(ка)    ____________________   _______________________ 
                                                        (подпись)                      (расшифровка подписи) 
«___» _________________ 20__ г.  
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Рабочий график  практики 

Руководитель практики 
от института  _________________   _____________________ 
                                 (подпись)                 (фамилия и инициалы) 
«___» ______________ 20__ г. 
 
Руководитель практики  
от организации  _________________   _____________________ 

            (подпись)                          (фамилия и инициалы) 
 
МП организации 
 
 «___» ______________ 20__ г. 
 
Рабочий график получил: 

 
Студент(ка)  _________________   _______________________ 
           (подпись)                 (фамилия и инициалы) 
 
 «___» ______________ 20__ г. 
  

№ 

п/п 

Наименование 

выполняемой работы 
Объем часов 

Подписи 
руководителей 

практики 
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

Студент(ка)_______________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Специальность 38.02.06 Финансы 

ПМ.05 «Участие в организации и осуществлении финансового контроля деятельности экономического 
субъекта» 

Учебная группа ________________ 

 
Виды и качество выполнения работ 

Виды и объем работ, выполненных 

обучающимся во время практики 

Качество выполнения работ в 
соответствии с технологией и (или) 

требованиями организации 

1. Оценка качества работ –  

2. Оценка качества работ –  

3. Оценка качества работ –  

4. Оценка качества работ –  

 
Сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций 

Шифр 

компетенции 
Содержание компетенции 

Уровень освоения 

компетенции 

  Высокий 
Средний 
Низкий 

  Высокий 
Средний 
Низкий 

 

Все основные компетенции, предусмотренные программой практики, освоены. 

Общая оценка ________________ 

Руководитель практики 

 (от института)  ___________________   ________________________ 

                             (подпись)           (фамилия и инициалы) 

Руководитель практики  

(от организации)   ___________________   _________________________ 

                (подпись)             (фамилия и инициалы) 

МП организации  



118 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ АТТЕСТАЦИИ 

В целом теоретический уровень подготовки студента(ки) и качество выполненной 

работы можно оценить на   __________________________________________ 

                                                                            (отлично    хорошо,      удовлетворительно) 

                                              

 

Руководитель практики  ___________________/___________________./ 
      Должность                                          Подпись                                 Фамилия и инициалы 

 

МП 

 

Дата «____» ____________ 20__ г. 
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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ.05 «Участие в организации и 

осуществлении финансового контроля деятельности экономического субъекта» 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

Место производственной практики (по профилю специальности) в структуре программы 

подготовки специалистов среднего звена 

Рабочая программа производственной практики (по профилю специальности) (далее – программа 
производственной практики) является частью программы подготовки специалистов среднего звена (далее 
ППССЗ) по специальности среднего профессионального образования (далее СПО) 38.02.06 Финансы в части 
освоения основного вида профессиональной деятельности: участие в организации и осуществлении 
финансового контроля деятельности экономического субъекта. 

Производственная практика входит в профессиональный цикл образовательной программы по 
специальности 38.02.06 Финансы. 

Производственная практика  проводится в организациях в рамках профессионального модуля ПМ.04 Участие 

в организации и осуществлении финансового контроля, и реализуется непрерывно в течение 2 недель (72 

часа). 

1.1. Цели и задачи производственной практики  

Целью производственной практики  является освоение основного вида деятельности ВД.5 Участие в 
организации и осуществлении финансового контроля путем формирования у обучающихся 

профессиональных компетенций (ПК 5.1–ПК 5.8), приобретения практического опыта в рамках ПМ.05 
Участие в организации и осуществлении финансового контроля деятельности экономического субъекта.  

Задачи производственной практики:  

 формирование профессиональных компетенций, необходимых для успешной и эффективной 

профессиональной деятельности;  

 приобретение практического опыта.  

Производственная практика (по профилю специальности), как продвинутый этап формирования 
компетенций, направлена на освоение обучающимися следующих профессиональных компетенций 

(ПК): 

ПК 5.1. Осуществлять планирование основных направлений внутреннего контроля и контрольных 
процедур финансовой сферы деятельности. 
ПК 5.2. Производить распределение заданий между членами групп специалистов по внутреннему 
контролю финансовой сферы деятельности. 
ПК 5.3. Осуществлять подготовку проекта завершающего документа по результатам внутреннего 
контроля, разработку рекомендации по устранению выявленных недостатков. 

ПК 5.4. Проводить оценку эффективности разработанных менеджментом контрольных процедур для 
устранения выявленных проверяющей группой недостатков в финансовой сфере деятельности. 
ПК 5.5. Осуществлять предварительный сбор и анализ финансово-экономической информации о 
деятельности организации. 
ПК 5.6. Проводить сбор и анализ финансово-экономической информации в ходе проведения 
контрольных процедур. 
ПК 5.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, недостатков и 
рисков в финансовой сфере. 

ПК 5.8. Реализовывать правила, программы и процедуры внутреннего контроля в целях 
противодействия легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, финансированию 
терроризма и финансированию распространения оружия массового уничтожения в организации.  

Также в результате прохождения производственной практики (по профилю специальности) 
обучающийся должен 
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приобрести практический опыт в: 

 организации и проведении финансового контроля; 

 осуществлении расчетов и проведении анализа основных показателей, характеризующих состояние 
государственных и муниципальных финансов, финансов организаций;  

 обобщении результатов анализа основных показателей финансово-экономической деятельности 
объектов финансового контроля, разработке и осуществлении мер, направленных на повышение 

эффективности использования финансовых ресурсов;  

 планировании, анализе и контроле финансово-хозяйственной деятельности объектов финансового 

контроля.  

1.2. Количество часов на производственную практику  

Всего 2 недели (72 часа). 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

2.1. Объём практики и виды разделов (этапов) практики 

Разделы (этапы) 

практики 

Виды работ на практике Трудоемкость 

практики 

(в часах) 

Подготовительный 

этап 

Вводное занятие. Инструктаж. 
1 

Организация 

практики 

Установочное занятие в организации. Знакомствос 
руководителем практики от 
организации.Ознакомление с конкретным 
объектом.Ознакомление с правилами 
внутреннеготрудового распорядка. Инструктаж по 
техникебезопасности. Ознакомление с 
должностными обязанностями. 

1 

Производственный 

этап 

Выполнение работ, связанных с осуществлением 
контроля хозяйственной деятельности объектов 
финансового контроля, участием в ревизии 
финансово-хозяйственной деятельности объекта  

60 

Подготовка отчета 

по практике 

Оформление отчета. 
10 

Общая 

трудоемкость 

практики 

 
72 



2.2. Содержание производственной практики  

Разделы (этапы) 

практики 

Видыпрофессиональной деятельности Объём 

часов 

Коды достигаемых 

ПК 

Раздел 1. 

Подготовительный этап 
Вводное занятие. 
Ознакомление с целями и задачами практики. Инструктаж по технике 
безопасности. Общий инструктаж о проведении практики. Ознакомление 
студентов с порядком выполнения отчетов. 

1  

Раздел 2. 

Организация практики 
Установочное занятие в организации. Знакомство с руководителем практики от организации. 
Ознакомление с правилами внутреннего трудового распорядка.  Инструктаж по технике 
безопасности. Ознакомление с должностными обязанностями сотрудников. 

1 

Раздел 3. 

Производственный этап 
ПП 05.01 60 ПК 5.1-5.8 

Этап 

практической 
деятельности 

Возможный вид деятельности  

Проведение 
контрольных 
мероприятий 

- разработка плана и программы проведения контрольных 
мероприятий, 
- оформление результатов контрольных мероприятий, 
- выработка рекомендации по устранению недостатков и рисков, 
- оценка эффективности контрольных процедур. 

5 

Осуществление 
финансового контроля 

- осуществление предварительного и текущего контроль за 
операциями по исполнению бюджетов; 
- применение различные методов и приемов контроля и анализа 
финансово-хозяйственной деятельности объектов финансового 
контроля; 
- проведение внутреннего контроля и аудит с учетом особенностей 
предприятия (организации);  

- оформление результатов проведенных контрольных мероприятий 
путем составления актов, справок, заключений. 

5 

Ревизия финансово-
хозяйственной 
деятельности объекта 
финансового контроля 

- проведение ревизии финансово-хозяйственной деятельности объекта 
финансового контроля в соответствии с видом и программой 
контрольного мероприятия; 
- осуществление контроля за реализацией материалов проведенных 
ревизий 

5 
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Разделы (этапы) 

практики 

Видыпрофессиональной деятельности Объём 

часов 

Коды достигаемых 

ПК 

Соблюдение требований 
законодательства в 
сфере закупок для 
государственных и 
муниципальных нужд 

- проведение мероприятий по предупреждению, выявлению и 
пресечению нарушений законодательства Российской Федерации в 
сфере финансов; 
 

5 

Ознакомление с 
организационно-
экономической 

деятельностью 
предприятия 

- анализ учредительных документов организации; 
- оценка состава финансового механизма организации; 
- анализ структуры финансового механизма организации. 

5 

Анализ и контроль 
финансово-
хозяйственная 
деятельность 
предприятия 

(организации) 

- изучение финансовых ресурсов организации; 
- изучение нормативных правовых актов, регулирующих финансовую 
деятельность организации; 
- анализ условий вступления в силу государственных 
(муниципальных) контрактов и ответственность сторон за их 

исполнение; 
- анализ процедуры проведения плановых проверок нарушений 
законодательства о размещении заявок; 
- изучение правовых основ и порядка ведения налогового учета в 
организации; 
- участие в предварительном, текущем и последующем контроле 
хозяйственной деятельности объекта финансового контроля. 

5 

Инвестиционная и 
кредитная политика 
предприятия 
(организации) 

 ознакомление с инвестиционной политикой организации; 

 анализ нормативных правовых актов, регулирующих 

инвестиционную деятельность организации; 

 анализ кредитной политики организации; 

 составление перечня нормативных правовых актов, регулирующих 

кредитную политику в организации 

10 

Страхование 
финансово-
хозяйственной 
деятельности 

 ознакомление с организацией страхования финансово-хозяйственной 
деятельности; 

 анализ нормативно-правовой базы, регулирующей страхование в 

10 
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Разделы (этапы) 

практики 

Видыпрофессиональной деятельности Объём 

часов 

Коды достигаемых 

ПК 

предприятия 
(организации) 

организации; 

 составление договора страхования 

Анализ бюджетного 

финансирования 
предприятия 
(организации) 

 анализ использования бюджетного финансирования как источника 

финансового оздоровления организаций; 

 анализ нормативно-правовых актов, регулирующих бюджетные 
правоотношения; 

 составление бюджетного договора, постановления о выделении 
бюджетных средств организации; 

 анализ контрактной системы государственных и муниципальных 

закупок в контексте системы государственного управления и 
бюджетного процесса; 

 участие в ревизии финансово-хозяйственной деятельности объекта 
финансового контроля. 

10 

Раздел 4. 

Подготовка отчета по 
практике 

Обобщение материалов производственной практики и подготовка отчета, комплексный 
дифференцированный зачет 

10  

Итого: 72  
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3. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Программа производственной практики реализуется в организациях, направление деятельности которых 
соответствует профилю подготовки обучающихся  на основе договоров, заключаемых между 
образовательной организацией и организациями. 

3.1. Требования к документации, необходимой для проведения практики 

 локальные нормативные акты, регламентирующие порядок проведения практики при освоении 
обучающимися образовательных программ в Частном образовательном учреждении высшего 
образования «Санкт-Петербургский институт экономики и управления»; 

 рабочая программа  практики; 

 распорядительный акт о направлении студентов на практику. 

3.2. Требования к материально-техническому обеспечению практики 

Производственная практика (по профилю специальности) проводится в организациях, 

оснащенных современным оборудованием и техническими средствами, использующие современные 
информационные технологии. 

Рабочее место практиканта и оборудование должно соответствовать действующим санитарным и 
пожарным нормам, а также требованиям техники безопасности. 

Описание материально-технической базы (в т.ч. программного обеспечения), рекомендуемой для 

адаптации электронных и печатных образовательных ресурсов для обучающихся из числа лиц с 

ограниченными возможностями и инвалидов 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма проведения занятий по 

дисциплине устанавливается с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья. При определении формы проведения занятий с обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья или инвалидом необходимо учитывать рекомендации, данные 

по результатам медико-социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе 

реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. При необходимости 

для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья создаются 

специальные учебные места с учетом нарушенных функций и ограничений жизнедеятельности. 

 

3.3. Требования к учебно-методическому обеспечению производственной практики 

Учебно-методическим обеспечением самостоятельной работы студентов на производственной 
практике являются: 

 учебная литература по осваиваемым профильным дисциплинам; 

 нормативные документы, регламентирующие деятельность предприятия (организации), на 
котором проходит производственную практику студент; 

 формы финансовой, статистической, внутренней отчетности, разрабатываемые на предприятии 
(организации) и инструкции по их заполнению. 

Основные источники: 

1.Борисова, Н. М. Финансовый контроль деятельности экономического субъекта: учебное 
пособие для СПО / Н. М. Борисова, Г. В. Цветова. – Саратов, Москва: Профобразование, Ай Пи Ар 
Медиа, 2020. – 114 c. – ISBN 978-5-4488-0905-7, 978-5-4497-0746-8. – Текст: электронный // 
Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. – URL: 
https://profspo.ru/books/98667. 

2. Борисова, Н. М. Финансовый контроль деятельности экономического субъекта: практикум для 
СПО / Н. М. Борисова, Г. В. Цветова. – Саратов, Москва: Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. – 82 

https://profspo.ru/books/98667
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c. – ISBN 978-5-4488-0906-4, 978-5-4497-0747-5. – Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. – URL: https://profspo.ru/books/98668. 
3. Косаренко, Н. Н., Финансовый контроль деятельности экономического субъекта : учебное 

пособие / Н. Н. Косаренко. – Москва : КноРус, 2023. – 149 с. – ISBN 978-5-406-10009-7. – URL: 
https://book.ru/book/946335. – Текст : электронный.  

 
Дополнительные источники  
 

1. Бекетнова, Ю. М., Типологии легализации преступных доходов : учебное пособие / Ю. М. 
Бекетнова. — Москва : КноРус, 2024. — 207 с. — ISBN 978-5-406-13030-8. — URL: 
https://book.ru/book/953736. — Текст : электронный. 

2. Кумехов, К. К., Внутренний финансовый аудит и контроль бюджетных учреждений : учебное 
пособие / К. К. Кумехов, М. В. Петровская, Н. Т. Васильцова, ; под общ. ред. К. К. Кумехова. — Москва 
: КноРус, 2023. — 310 с. — ISBN 978-5-406-09604-8. — URL: https://book.ru/book/947807. — Текст : 
электронный.  

3. Мальцев, В. А., Финансовое право : учебник / В. А. Мальцев. — Москва : КноРус, 2023. — 237 
с. — ISBN 978-5-406-11203-8. — URL: https://book.ru/book/947854. — Текст : электронный. 

3. Конституция Российской Федерации (в действующей редакции). 
4. «Этический кодекс ИНТОСАИ для аудиторов в государственном секторе» (Принят в г. 

Монтевидео 09.11.1998 - 14.11.1998 XVI Конгрессом Международной организации высших органов 
финансового контроля (ИНТОСАИ))/ [Электронный 
ресурс/https://roskazna.gov.ru/upload/iblock/622/iissai-30.-eticheskiy-kodeks_rus.pdf]; 

5. «Лимская декларация руководящих принципов контроля» (Принята в г. Лиме 17.10.1977 - 

26.10.1977 IX Конгрессом Международной организации высших органов финансового контроля 
(ИНТОСАИ)) [Электронный ресурс /http://www.ksp.mos.ru/documents/deklaratsii/];  

6. Мексиканская декларация независимости (г. Мехико, ноябрь 2007 года) // [Электронный 
ресурс/https://roskazna.gov.ru/upload/iblock/b8b/issai-10.-meksikanskaya deklaratsiya-nezavisimosti-
vofk_rus.pdf] 

7. Бюджетный кодекс Российской Федерации (в действующей редакции). 
8. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях (в действующей 

редакции). 
9. Федеральный закон от 07.08.2001 № 115-ФЗ «О противодействии легализации (отмыванию) 

доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма» (в действующей редакции). 
10. Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (в 

действующей редакции). 
11. Федеральный закон от 05.04.2013 № 41-ФЗ «О Счетной палате Российской Федерации» (в 

действующей редакции).  

12. Федеральный закон от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности 
контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» (в 
действующей редакции). 

13. Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (в действующей редакции). 

14. Федеральный закон от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными 
видами юридических лиц» (в действующей редакции). 

15. Федеральный закон от 30.12.2008 № 307-ФЗ «Об аудиторской деятельности» (в действующей 

редакции). 
16. Указ Президента РФ от 13.06.2012 № 808 «Вопросы Федеральной службы по финансовому 

мониторингу» (вместе с Положением о Федеральной службе по финансовому мониторингу) (в 
действующей редакции). 

17. Постановление Правительства РФ от 30.06.2012 № 667 «Об утверждении требований к 
правилам внутреннего контроля, разрабатываемым организациями, осуществляющими операции с 
денежными средствами или иным имуществом, и индивидуальными предпринимателями, и о признании 

утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации» (в действующей редакции). 
18. Постановление Правительства РФ от 28.11.2013 № 1092 «О порядке осуществления 

Федеральным казначейством полномочий по контролю в финансово-бюджетной сфере"» (вместе с 

https://profspo.ru/books/98668
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Правилами осуществления Федеральным казначейством полномочий по контролю в финансово-

бюджетной сфере) (в действующей редакции). 
19. Постановление Правительства РФ от 10.02.2014 № 89 «Об утверждении Правил 

осуществления ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения федеральных нужд» (в 
действующей редакции). 

20. Приказ Минфина России от 21.11.2019 № 196н «Об утверждении федерального стандарта 
внутреннего финансового аудита «Определения, принципы и задачи внутреннего финансового аудита»» 

21. Приказ Минфина России от 22.05.2020 № 91н «Об утверждении федерального стандарта 

внутреннего финансового аудита «Реализация результатов внутреннего финансового аудита»». 
22. Приказ Минфина России от 19.03.2009 № 26н «Об утверждении Порядка составления и 

представления финансовой отчетности об исполнении федерального бюджета в Счетную палату 
Российской Федерации» (в действующей редакции). 
23. Регламент Счетной палаты Российской Федерации (утв. Постановлением Коллегии Счетной палаты 
РФ от 26.09.2023 № 12ПК) (в действующей редакции 
 

Интернет-источники: 

1. www.cbr.ru  - Официальный сайт Центрального банка РФ 

2. http://www.minfin.ru. – Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации 

3. http://www.nalog.ru. -  Официальный сайт Федеральной налоговой службы 

4. www.banki.ru – Финансовый информационный портал banki.ru 

5. www.ach.gov.ru – Официальный сайт Счетной Палаты РФ 

3.4. Информационные справочные системы современных информационно-коммуникационных 

технологий 

Перечень электронно-библиотечных систем и справочных систем современных информационно-
коммуникационных технологий: 

 Электронно-библиотечная система «IPRbooks» http://www.iprbookshop.ru/ 

 Электронно-библиотечная система «PROFобразование» https://profspo.ru/ 

 КонсультантПлюс – Справочно-правовая система http://www.consultant.ru/ 

3.5. Требования к руководителям практики 

3.5.1. Требования к руководителям практики от образовательного учреждения: 

Руководство производственной практикой от образовательного учреждения осуществляется 
преподавателями, назначенными приказом ректора АНО ВО СПБИЭУ. 

Руководитель практики от учебного заведения: 

- устанавливает связь с руководителями практики от организации; 

- разрабатывает тематику индивидуальных заданий для студентов; 

- проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с разъяснением 
целей, задач и содержания практики; 

- проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

- проверяет ход прохождения практики студентами, выезжая на базы практики; 

- оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий и 
сборе материалов к отчету по практике; 

- контролирует условия проведения практики организациями, в том числе требования охраны 

труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и 
нормами, в том числе отраслевыми. 

http://www.cbr.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.banki.ru/
http://www.ach.gov.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://profspo.ru/
http://www.consultant.ru/
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Производственная практика (по профилю специальности) курируется преподавателем дисциплин 

профессионального цикла, имеющим высшее образование, соответствующее профилю преподаваемого 
профессионального модуля. 

3.5.2. Требования к руководителям практики от организации: 

Организация, участвующая в проведении практики, предоставляет рабочие места практикантам, 
назначает руководителя практики от организации. 

Руководитель практики от организации, участвующей в проведении практики: 

- проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в организации; 

- обеспечивает высокое качество прохождения практики студентами и строгое соответствие ее 
программе; 

- оказывает помощь в правильном составлении всех документов, предусмотренных 
программой; 

- проверяет выполнение ими правил внутреннего распорядка организации, где студент 

проходит практику; 

- осуществляет руководство по составлению студентами отчетов о прохождении практики; 

3.5.3. Обязанности студентов 

Студенты при прохождении практики обязаны: 

-  своевременно и в установленный срок явиться в назначенную для прохождения практики 
организацию; 

- соблюдать трудовую и служебную дисциплину; 

- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, действующие в организациях; 

- строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности; 

- выполнить программу практики и выполнить индивидуальное задание; 

- проявлять высокую организованность;  

- четко и своевременно выполнять конкретные задания, поручения и указания руководителей 
практики от института и организации, творчески относиться к выполнению полученных заданий; 

- собрать необходимые материалы для написания курсовой работы или дипломной работы, для 
отчета по практике; 

- подготовиться к зачету по практике. 

- После окончания практики студент обязан в течение 1 дня  представить руководителю 
практики от института следующие документы: 

- отчет о проделанной работе в соответствии с программой практики;  

- аттестационный лист. 

Студент обязан защитить отчет по практике согласно графику защиты отчетов. 

3.6. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 

Студенты в период прохождения практики обязаны: 

 соблюдать действующие в учебном заведении правила внутреннего трудового распорядка; 

 строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО 

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 Контроль и совместная оценка результатов освоения производственной практики (по профилю 
специальности) руководителем практики от образовательного учреждения и руководителем практики от 
организации осуществляется в процессе руководства практикой (наблюдения, консультирования, 
помощи в овладении профессиональными навыками, проверки выполнения обучающимися 

индивидуальных заданий по практике, а также отчетов по практике). 

Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

Сформированность профессиональных компетенций 

ПК 5.1. Осуществлять 

планирование основных 

направлений внутреннего 

контроля и контрольных 

процедур финансовой сферы 

деятельности. 

- разработаныплан и программа 
контрольного мероприятия;  
- умеет применять программное обеспечение 
при разработке плана и программы 
проведения контрольных мероприятий; 

 

- наблюдение и оценка 
результатов освоения 
профессиональных 
компетенций, 
отраженная в 
характеристике и 
аттестационном листе 

студента; 

- собеседование и 

оценка уровня 
освоения 
профессиональных 
компетенций при 
защите результатов 
профессиональной 
задачи, выполненной в 
период 

производственной 
практики;   

- собеседование и 
оценка результатов 
освоения 
профессиональных 
компетенций при 
защите отчета по 
практике 

 

 

ПК 5.2. Производить 

распределение заданий между 

членами групп специалистов по 

внутреннему контролю 

финансовой сферы 

деятельности. 

- проводит проверки, ревизии финансово-
хозяйственной деятельности объектов 
финансового контроля в соответствии с 
видом и программой контрольного 
мероприятия; 
- осуществляет предварительный и текущий 
контроль за операциями по исполнению 

бюджетов;  
- применяет различные методы и приемы 

контроля и анализа финансово-

хозяйственной деятельности объектов 

финансового контроля 

ПК 5.3. Осуществлять 

подготовку проекта 

завершающего документа по 

результатам внутреннего 

контроля, разработку 

рекомендации по устранению 

выявленных недостатков. 

- оформляет результаты проведенных 

контрольных процедур в форме рабочей 
документации, путем составления актов и 
справок;  
- осуществляет контроль за реализацией 

материалов проведенных ревизий и 

проверок. 

ПК 5.4. Проводить оценку 

эффективности разработанных 

менеджментом контрольных 

процедур для устранения 

выявленных проверяющей 

группой недостатков в 

финансовой сфере деятельности. 

- проводит мероприятия по предупреждению, 

выявлению пресечению нарушений 
законодательства Российской Федерации в 
сфере закупок для государственных и 
муниципальных нужд. 
- проверяет необходимую документацию для 
проведения закупочной процедуры и 
заключения контрактов;  

- осуществляет проверку соблюдения 
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Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

требований законодательства при 

проведении закупочных процедур. 

ПК 5.5. Осуществлять 

предварительный сбор и анализ 

финансово-экономической 

информации о деятельности 

организации. 

- осуществляет предварительный и текущий 
контроль за операциями по исполнению 
бюджетов;  

- применяетразличные методы и приемы 

контроля и анализа финансово-

хозяйственной деятельности объектов 

финансового контроля 

ПК 5.6. Проводить сбор и анализ 

финансово-экономической 

информации в ходе проведения 

контрольных процедур. 

- оформляет акты по итогам контрольного 
мероприятия, определять виды нарушений 

бюджетного законодательства и их 
последствия; 
- оформляет результаты проведенных 
контрольных мероприятий путем 
составления актов и справок;  
 

ПК 5.7. Проводить мониторинг 

устранения менеджментом 

выявленных нарушений, 

недостатков и рисков в 

финансовой сфере. 

- проводит оценку эффективности 
контрольных процедур;  
- осуществляет контроль за реализацией 

материалов проведенных ревизий и 

проверок. 

ПК 5.8 Реализовывать правила, 

программы и процедуры 

внутреннего контроля в целях 

противодействия легализации 

(отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем, 

финансированию терроризма и 

финансированию 

распространения оружия 

массового уничтожения в 

организации 

осуществляет проверку правильности 

формирования цены для платного 

предоставления государственных 

(муниципальных) услуг населению 

организацией сектора государственного 

(муниципального) управления.  

оформляет результаты проверки, 

сформулировать выводы и дать 

рекомендации. 

осуществляет проверку закупочных 

процедур государственного 

(муниципального) заказчика за 

определенный период. Оформляет 

результаты проверки, сформулировать 

выводы и дать рекомендации 

Приобретенный практический опыт: 

Подготовка заданий для составлено заданий для специалистов по 
Аттестационный лист 
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Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

специалистов по внутреннему 

контролю по формированию 

информационной базы, 

отражающей работу объекта 

внутреннего контроля, и по ее 

анализу 

Проведение анализа собранной 

информации для выявления 
значимых отклонений от 
требований правовой и 
нормативной базы и внутренних 
регламентов 

внутреннему контролю по формированию 

информационной базы, отражающей работу 

объекта внутреннего контроля, и по ее 

анализу 

проведен анализ собранной информации 

для выявления значимых отклонений от 

требований правовой и нормативной 

базы и внутренних регламентов  

по практике. 

Характеристика.   

Распределение определенных 

плановой документацией 

заданий между членами группы 

специалистов по внутреннему 

контролю 

Оценка качества, достаточности 

и надежности представленных 

членами группы специалистов 

по внутреннему контролю 

доказательств наличия 

значимых отклонений от 

требований правовой и 

нормативной базы и внутренних 

регламентов 

Самостоятельное проведение 

процедур внутреннего контроля 
по его наиболее рисковым 
направлениям 

распределение определенных плановой 

документацией заданий между членами 

группы специалистов по внутреннему 

контролю 

ддана оценка качества, достаточности и 

надежности представленных членами группы 

специалистов по внутреннему контролю 

доказательств наличия значимых отклонений 

от требований правовой и нормативной базы 

и внутренних регламентов 

самостоятельно проведены процедуры 

внутреннего контроля по его наиболее 

рисковым направлениям 

Формирование проекта 
завершающего документа по 
результатам внутреннего 
финансового контроля 

Сформирован проект завершающего 

документа по результатам внутреннего 

финансового контроля 

Получение от объекта 

внутреннего контроля 

информации о ходе выполнения 

им рекомендаций по 

устранению выявленных 

отклонений от требований 

законодательства Российской 

Получена от объекта внутреннего контроля 

информации о ходе выполнения им 

рекомендаций по устранению выявленных 

отклонений от требований законодательства 

Российской Федерации, нормативной базы и 

внутренних регламентов 
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Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

Федерации, нормативной базы и 

внутренних регламентов 

Контроль выполнения заданий 

по исправлению выявленных 

недостатков и устранению 

обусловивших их причин 

Подготовка информации для 
руководителя и заказчика 
внутреннего контроля о ходе 

выполнения заданий плановых 
документов по контролю или 
устранению выявленных 
отклонений и обусловивших их 
причин 

Осуществляется контроль выполнения 

заданий по исправлению выявленных 

недостатков и устранению обусловивших их 

причин 

подготовлена информации для 

руководителя и заказчика внутреннего 

контроля о ходе выполнения заданий 

плановых документов по контролю или 

устранению выявленных отклонений и 

обусловивших их причин 

Сбор информации, 

характеризующей деятельность 

объекта внутреннего 

финансового контроля по 

выполнению требований 

правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов 

Анализ выбранной информации, 

выявление и оценка рисков 

объекта внутреннего контроля 

Разработка предложений к 

проектам плановой 

документации 

Выполнение контрольных 
процедур 

Осуществляет сбор информации, 

характеризующей деятельность объекта 

внутреннего финансового контроля по 

выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов 

Осуществляет анализ выбранной 

информации, выявление и оценка рисков 

объекта внутреннего контроля 

Разрабатывает предложения к проектам 

плановой документации 

Выполняет контрольные процедуры 

Анализ информации, 

характеризующей деятельность 

объекта внутреннего контроля 

Выполнение и 

документирование контрольных 

процедур в соответствии с 

плановыми документами 

Формирование информационной 

базы, характеризующей 

отклонения в действиях объекта 

Осуществляет анализ информации, 

характеризующей деятельность объекта 

внутреннего контроля 

Выполняет и документирует контрольные 

процедуры в соответствии с плановыми 

документами 

Формирует информационную базу, 

характеризующую отклонения в действиях 

объекта внутреннего контроля от требований 

правовой и нормативной базы и внутренних 
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Результаты освоения 

практики 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

внутреннего контроля от 

требований правовой и 

нормативной базы и внутренних 

регламентов, регулирующих 

работу, проведение 

аналитических процедур и 

формулирование доказательств 

наличия существенных 

отклонений и значимых рисков 

Подготовка и оформление 
завершающих материалов по 
результатам внутреннего 
контроля 

регламентов, регулирующих работу, 

проведение аналитических процедур и 

формулирование доказательств наличия 

существенных отклонений и значимых 

рисков 

Подготавливает и оформляет 

завершающие материалы по результатам 

внутреннего контроля 

Получение в соответствии с 
плановой документацией 
информации от менеджмента о 
ходе устранения недостатков, 
выявленных контрольными 

процедурами, ее анализ и оценка 
достоверности 

Анализ информации от менеджмента о 

ходе устранения недостатков, 

выявленных контрольными процедурами, 

ее анализ и оценка достоверности 

 

Выявление подозрительных 
операций и операций 
подлежащих обязательному 
контролю в целях 
ПОД/ФТ/ФРОМУ в организации 

Выявляет подозрительные операции и 

операции подлежащие обязательному 

контролю в целях ПОД/ФТ/ФРОМУ в 

организации 

 

 

Формой отчетности студента по практике является письменный отчет о выполнении 
работ, свидетельствующий о закреплении знаний, умений, приобретении практического опыта, 
формировании общих и профессиональных компетенций, освоении  профессиональных модулей. 

Письменный отчет о выполнении работ включает в себя следующие разделы: 

- направление на практику; 

- титульный; 

- содержание;  

- практическая часть;  

- приложения; 

- аттестационный лист. 

 Практическая часть отчета по практике включает главы и параграфы в соответствии с 
логической структурой изложения выполненных заданий по разделам курса. 
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Работа над отчетом по производственной практике (по профилю специальности) должна 

позволить руководителю оценить уровень развития общих, а также профессиональных компетенций, в 
рамках освоения профессионального модуля, установленных ФГОС СПО по специальности 38.02.06 
Финансы, и рабочей программой профессионального модуля. 

 Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 
вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из отчетных материалов, 
статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п. 

Студент в соответствии с графиком защиты практики защищает отчет по практике. При защите 
практики учитывается объем выполнения программы практики, правильность оформления документов, , 
правильность ответов на заданные руководителем практики вопросы. 

 

КРИТЕРИИ ДИФФЕРЕНЦИАЦИИ ОЦЕНКИ ПО ПРАКТИКЕ 

 «Отлично» - содержание и оформление отчета и дневника полностью соответствует предъявляемым 

требованиям, характеристики обучающегося положительные, ответы на вопросы преподавателя по 
программе практики полные и точные. 

«Хорошо» - несущественные замечания по содержанию и формам отчета и дневника, характеристики 
обучающегося положительные, в ответах на вопросы преподавателя по программе практики 
обучающийся допускает неточности, хотя в целом отвечает уверенно и имеет твердые знания. 

«Удовлетворительно» - небрежное оформление отчета и дневника, отражены все вопросы программы 
практики, но имеют место отдельные существенные погрешности, характеристики обучающегося 
положительные, при ответах на вопросы по программе практики обучающийся допускает ошибки. 

«Неудовлетворительно» - эта оценка выставляется обучающемуся, если в отчете освещены не все 
разделы программы практики либо на вопросы обучающийся не дает удовлетворительных ответов, не 
имеет четкого представления о деятельности базы практики 
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ПРИЛОЖЕНИЯ 
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

НАПРАВЛЕНИЕ 

На производственную (ПМ.05 «Участие в организации и осуществлении финансового контроля 

деятельности экономического субъекта»)» практику 

Студент __________________________________________________________________________________ 

Специальность 38.02.06 Финансы 

группа № ___________, семестр________ 

Предприятие/учреждение/организация: 

__________________________________________________________________________________________ 

(место практики) 

__________________________________________________________________________________________ 

Продолжительность практики 2 недели.  

Дата выдачи направления  «__ »_____________20____ г. 

Основание: приказ от ___________________ № _______ 

________________   _____________________________________________ 

       (подпись)                   (Ф.И.О. лица, выдавшего направление) 
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

 

ОТЧЕТ 

ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

ПМ.05 «Участие в организации и осуществлении финансового контроля 

деятельности экономического субъекта» 

Студент(ка) _____________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Учебная группа _________ 

 

Специальность 38.02.06 Финансы 

 

Семестр ____________ 

 

Место проведения_________________________________________________________________ 

 

Дата сдачи отчёта «___» ____________20____г. 

 

Подпись студента(ки): ________________________________      
     

Оценка __________________________________________________________________________ 

(цифрой и прописью) 

 

Руководитель практики: _______________________________________________           _____________ 

           (должность, уч. степень, уч. звание, фамилия и инициалы)           (подпись) 

 

 

«___» ____________20__г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 

20__ г.  
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 
УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий кафедрой 
_____________________ 
(наименование кафедры) 

_____________________ 
(роспись) 

_____________________ 
(фамилия и инициалы) 

«___» __________ 20__ г. 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

На производственную (ПМ.05 «Участие в организации и осуществлении финансового контроля 

деятельности экономического субъекта»)  практику 

Студент(ка)_______________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Направление/специальность 38.02.06 Финансы 

Учебная группа ______________ 

 

№п/п Перечень выполняемых работ Формируемая 

компетенция, шифр 

Планируемый 

результат 

1. Учебные вопросы   

1.1.    

1.2.    

1.3.    

1.4.    

2. Практические задания   

2.1.    

2.2    

2.3.    

 

Руководитель практики  ____________________   _____________________ 
                                                   (подпись)     (расшифровка подписи) 
«___» _________________ 20__ г. 
 
Согласовано: 
Руководитель практики  

от организации          ____________________               _____________________ 
                                             (подпись)     (расшифровка подписи) 
МП организации 
 «___» _________________ 20__ г. 
 
Задание получил(а): 
Студент(ка)    ____________________   _______________________ 
                                                        (подпись)                      (расшифровка подписи) 

«___» _________________ 20__ г.  
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Рабочий график  практики 

Руководитель практики 
от института  _________________   _____________________ 
                                 (подпись)               (фамилия и инициалы) 
«___» ______________ 20__ г. 
 

Руководитель практики  
от организации  _________________   _____________________ 
              (подпись)                        (фамилия и инициалы) 
 
МП организации 
 
 «___» ______________ 20__ г. 

 
Рабочий график получил: 
 
Студент(ка)  _________________   _______________________ 
           (подпись)                       (фамилия и инициалы) 
 
 «___» ______________ 20__ г. 

  

№ 

п/п 

Наименование 

выполняемой работы 
Объем часов 

Подписи 
руководителей 

практики 
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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

Студент(ка)_______________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Специальность 38.02.06 Финансы 

ПМ.05 «Участие в организации и осуществлении финансового контроля деятельности экономического 
субъекта» 

Учебная группа ________________ 

 
Виды и качество выполнения работ 

Виды и объем работ, выполненных 

обучающимся во время практики 

Качество выполнения работ в 

соответствии с технологией и (или) 
требованиями организации 

1. Оценка качества работ –  

2. Оценка качества работ –  

3. Оценка качества работ –  

 
Сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций 

Шифр 

компетенции 
Содержание компетенции 

Уровень освоения 

компетенции 

  Высокий 
Средний 
Низкий 

  Высокий 
Средний 
Низкий 

 

 

Все основные компетенции, предусмотренные программой практики, освоены. 

Общая оценка ________________ 

Руководитель практики 

 (от института)  ___________________   ________________________ 

                         (подпись)          (фамилия и инициалы) 

Руководитель практики  

(от организации)   ___________________   _________________________ 

                (подпись)           (фамилия и инициалы) 

МП организации  
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РЕЗУЛЬТАТЫ АТТЕСТАЦИИ 

В целом теоретический уровень подготовки студента(ки) и качество выполненной 

работы можно оценить на   __________________________________________ 

                                                                            (отлично    хорошо,      удовлетворительно) 

                                              

 

Руководитель практики  ___________________/___________________./ 
      Должность                                          Подпись                                 Фамилия и инициалы 

 

МП 

 

Дата «____» ____________ 20__ г. 
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СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫЕ УСЛОВИЯ ИНВАЛИДАМ И ЛИЦАМ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Указанные ниже условия инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья 
применяются при наличии указанных лиц в группе обучающихся в зависимости от нозологии 
заболеваний или нарушений в работе отдельных органов. 

Обучение студентов с нарушением слуха 

Обучение студентов с нарушением слуха выстраивается через реализацию следующих 
педагогических принципов: 

— наглядности, 

— индивидуализации, 

— коммуникативности на основе использования информационных технологий, разработанного учебно-

дидактического комплекса, включающего пакет специальных учебно-методических презентаций, 

— использования учебных пособий, адаптированных для восприятия студентами с нарушением слуха. 

К числу проблем, характерных для лиц с нарушением слуха, можно отнести: 

— замедленное и ограниченное восприятие; 

— недостатки речевого развития; 

— недостатки развития мыслительной деятельности; 

— пробелы в знаниях; 

— недостатки в развитии личности (неуверенность в себе и неоправданная зависимость от окружающих, 
низкая коммуникабельность, эгоизм, пессимизм, заниженная или завышенная самооценка, неумение 
управлять собственным поведением); 

— некоторое отставание в формировании умения анализировать и синтезировать воспринимаемый 
материал, оперировать образами, сопоставлять вновь изученное с изученным ранее; хуже, чем у 

слышащих сверстников, развит анализ и синтез объектов. Это выражается в том, что глухие и 
слабослышащие меньше выделяют в объекте детали, часто опускают малозаметные, но существенные 
признаки. 

При организации образовательного процесса со слабослышащей аудиторией необходима особая 
фиксация на артикуляции выступающего: следует говорить громче и четче, подбирая подходящий 
уровень. 

Специфика зрительного восприятия слабослышащих влияет на эффективность их образной 
памяти — в окружающих предметах и явлениях они часто выделяют несущественные признаки. 
Процесс запоминания у студентов с нарушенным слухом во многом опосредуется деятельностью по 
анализу воспринимаемых объектов, по соотнесению нового материала с усвоенным ранее. 

Некоторые основные понятия изучаемого материала студентам необходимо объяснять 
дополнительно. На занятиях требуется уделять повышенное внимание специальным профессиональным 
терминам, а также использованию профессиональной лексики. Для лучшего усвоения специальной 
терминологии необходимо каждый раз писать на доске используемые термины и контролировать их 
усвоение. 

Внимание в большей степени зависит от изобразительных качеств воспринимаемого материала: 
чем они выразительнее, тем легче слабослышащим студентам выделить информативные признаки 
предмета или явления. 

В процессе обучения рекомендуется использовать разнообразный наглядный материал. Сложные 
для понимания темы должны быть снабжены как можно большим количеством наглядного материала. 

Особую роль в обучении лиц с нарушенным слухом играют видеоматериалы. По возможности 
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предъявляемая видеоинформация может сопровождаться текстовой бегущей строкой или 

сурдологическим переводом. 

Видеоматериалы помогают в изучении процессов и явлений, поддающихся видеофиксации, 

анимация может быть использована для изображения различных динамических моделей, не 
поддающихся видеозаписи. 

Обучение студентов с нарушением зрения 

Специфика обучения слепых и слабовидящих студентов заключается в следующем: 

— дозирование учебных нагрузок; 

— применение специальных форм и методов обучения, оригинальных учебников и наглядных пособий, 
а также оптических и тифлопедагогических устройств, расширяющих познавательные возможности 
студентов; 

— специальное оформление учебных кабинетов; 

— организация лечебно-восстановительной работы; 

— усиление работы по социально-трудовой адаптации. 

Во время проведения занятий следует чаще переключать обучающихся с одного вида 

деятельности на другой. 

Во время проведения занятия педагоги должны учитывать допустимую продолжительность 
непрерывной зрительной нагрузки для слабовидящих студентов. К дозированию зрительной работы 

нужно подходить строго индивидуально. 

Искусственная освещенность помещений, в которых занимаются студенты с пониженным 

зрением, должна составлять от 500 до 1000 лк. Поэтому рекомендуется использовать дополнительные 
настольные светильники. Свет должен падать с левой стороны или прямо. Ключевым средством 
социальной и профессиональной реабилитации людей с нарушениями зрения, способствующим их 
успешной интеграции в социум, являются информационно-коммуникационные технологии. 

Ограниченность информации у слабовидящих обусловливает схематизм зрительного образа, его 
скудность, фрагментарность или неточность. 

При слабовидении страдает скорость зрительного восприятия; нарушение бинокулярного зрения 
(полноценного видения двумя глазами) у слабовидящих может приводить к так называемой 
пространственной слепоте (нарушению восприятия перспективы и глубины пространства), что важно 
при черчении и чтении чертежей. 

При зрительной работе у слабовидящих быстро наступает утомление, что снижает их 
работоспособность. Поэтому необходимо проводить небольшие перерывы. 

Слабовидящим могут быть противопоказаны многие обычные действия, например, наклоны, 
резкие прыжки, поднятие тяжестей, так как они могут способствовать ухудшению зрения. Для усвоения 
информации слабовидящим требуется большее количество повторений и тренировок. 

При проведении занятий в условиях повышенного уровня шума, вибрации, длительных звуковых 
воздействий может развиться чувство усталости слухового анализатора и дезориентации в пространстве. 

При лекционной форме занятий слабовидящим следует разрешить использовать 
звукозаписывающие устройства и компьютеры как способ конспектирования во время занятий. 

Информацию необходимо представлять исходя из специфики слабовидящего студента: крупный 
шрифт (16—18 размер), дисковый накопитель (чтобы прочитать с помощью компьютера со звуковой 
программой), аудиофайлы. Все записанное на доске должно быть озвучено. 

Необходимо комментировать свои жесты и надписи на доске и передавать словами то, что часто 
выражается мимикой и жестами. При чтении вслух необходимо сначала предупредить об этом. Не 
следует заменять чтение пересказом. 
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При работе на компьютере следует использовать принцип максимального снижения зрительных 

нагрузок, дозирование и чередование зрительных нагрузок с другими видами деятельности, 
использование специальных программных средств для увеличения изображения на экране или для 
озвучивания информации; принцип работы с помощью клавиатуры, а не е помощью мыши, в том числе 
с использование «горячих» клавиш и освоение слепого десятипальцевого метода печати на клавиатуре. 

Обучение студентов с нарушением опорно-двигательного аппарата (ОДА) 

Студенты с нарушениями ОДА представляют собой многочисленную группу лиц, имеющих 
различные двигательные патологии, которые часто сочетаются с нарушениями в познавательном, 
речевом, эмоционально-личностном развитии. Обучение студентов с нарушениями ОДА должно 
осуществляться на фоне лечебно-восстановительной работы, которая должна вестись в следующих 
направлениях: посильная медицинская коррекция двигательного дефекта; терапия нервно-психических 
отклонений. 

Специфика поражений ОДА может замедленно формировать такие операции, как сравнение, 
выделение существенных и несущественных признаков, установление причинно-следственной 
зависимости, неточность употребляемых понятий. 

При тяжелом поражении нижних конечностей руки присутствуют трудности при овладении 
определенными предметно-практическими действиями. 

Поражения ОДА часто связаны с нарушениями зрения, слуха, чувствительности, 
пространственной ориентации. Это проявляется в замедленном формировании понятий, определяющих 
положение предметов и частей собственного тела в пространстве, неспособности узнавать и 

воспроизводить фигуры, складывать из частей целое. В письме выявляются ошибки в графическом 
изображении букв и цифр (асимметрия, зеркальность), начало письма и чтения с середины страницы. 

Нарушения ОДА проявляются в расстройстве внимания и памяти, рассредоточенности, сужении 

объема внимания, преобладании слуховой памяти над зрительной. Эмоциональные нарушения 
проявляются в виде повышенной возбудимости, проявлении страхов, склонности к колебаниям 
настроения. 

Продолжительность занятия не должна превышать 1,5 часа (в день 3 часа), после чего 
рекомендуется 10—15-минутный перерыв. Для организации учебного процесса необходимо определить 
учебное место в аудитории, следует разрешить студенту самому подбирать комфортную позу для 
выполнения письменных и устных работ (сидя, стоя, облокотившись и т. д.). 

При проведении занятий следует учитывать объем и формы выполнения устных и письменных 
работ, темп работы аудитории и по возможности менять формы проведения занятий. С целью получения 
лицами с поражением опорно-двигательного аппарата информации в полном объеме звуковые 
сообщения нужно дублировать зрительными, использовать наглядный материал, обучающие 
видеоматериалы. 

При работе со студентами с нарушением ОДА необходимо использовать методы, 
активизирующие познавательную деятельность учащихся, развивающие устную и письменную речь и 

формирующие необходимые учебные навыки. 

Физический недостаток существенно влияет на социальную позицию студента, на его отношение 
к окружающему миру, следствием чего является искажение ведущей деятельности и общения с 

окружающими. У таких студентов наблюдаются нарушения личностного развития: пониженная 
мотивация к деятельности, страхи, связанные с передвижением и перемещением, стремление к 
ограничению социальных контактов. 

Эмоционально-волевые нарушения проявляются в повышенной возбудимости, чрезмерной 
чувствительности к внешним раздражителям и пугливости. У одних отмечается беспокойство, 
суетливость, расторможенность, у других — вялость, пассивность и двигательная заторможенность. 

При общении с человеком в инвалидной коляске, нужно сделать так, чтобы ваши глаза 
находились на одном уровне. На нее нельзя облокачиваться. 

Всегда необходимо лично убеждаться в доступности мест, где запланированы занятия. 
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Лица с психическими проблемами могут испытывать эмоциональные расстройства. Если 

человек, имеющий такие нарушения, расстроен, нужно спросить его спокойно, что можно сделать, 
чтобы помочь ему. Не следует говорить резко с человеком, имеющим психические нарушения, даже 
если для этого имеются основания. Если собеседник проявляет дружелюбность, то лицо с ОВЗ будет 
чувствовать себя спокойно. 

При общении с людьми, испытывающими затруднения в речи, не допускается перебивать и 
поправлять. Необходимо быть готовым к тому, что разговор с человеком с затрудненной речью займет 
больше времени. 

Необходимо задавать вопросы, которые требуют коротких ответов или кивка. 

Общие рекомендации по работе со студентами-инвалидами 

— Использование указаний как в устной, так и письменной форме. 

— Поэтапное разъяснение заданий. 

— Последовательное выполнение заданий. 

— Повторение студентами инструкции к выполнению задания. 

— Обеспечение аудио-визуальными техническими средствами обучения. 

— Разрешение использовать диктофон для записи ответов учащимися. 

— Составление индивидуальных планов занятий, позитивно ориентированных и учитывающих навыки 
и умения студента. 
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